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Un factor de motivatie al unei invatari de calitate
- CURRICULUM-ul LA DECIZIA SCOLII -

Rolul curriculum-ului la decizia scolii este de a acoperi lipsurile la nivelul competentelor
dezvoltate de intregul curriculum scolar, lipsuri care pot avea legaturd cu continutul curriculum-ului,
dar si cu implementarea acestuia.

Un curriculum la decizia scolii trebuie sa includa acele elemente specifice care sa-i pregateasca
pe tineri pentru viitor, Intr-o mai mare masura decat acele discipline din curriculum-ul national.

Aceste elemente pot include:

a. Abilitati generice — ce sunt considerate in mod uzual importante pentru viata adultd si
pentru campul muncii:

e Comunicare;

e Abilitati de calcul;

e Rezolvare de probleme;

e Lucru in echipa;

e Folosirea TIC;

e A invata cum sa inveti si sa-ti imbunatatesti
performanta.

Foto: Abilitati generice
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Pentru a avea utilitate maxima, aceste abilitati trebuie sa fie aplicate in contexte non-scolare sau
in contexte non-scolare simulate, asta pentru ca elevii sa le poata aprecia relevanta pentru viata lor
viitoare.

Asadar, rolul curriculum-ului la decizia scolii este de a cauta oportunitati de dezvoltare sau de punere
in practica a acestor abilitati in situatii din lumea reala.

b. Pregitirea pentru angajare — daca unii elevi isi vor continua studiile, altii — in schimb —
vor trebui sd caute un loc de munca. Exista cazuri, chiar printre elevii colegiului nostru, in
care elevii muncesc inca din timpul scolii (in weekend sau in vacante) invatand de pe acum
sa-si castige existenta.

Legat de aceasta provocare, scoala trebuie sa-i sprijine permanent pentru aceastd mare

confruntare. Sprijinul poate lua formele:
- Experienta de lucru prin practica la locul de munca, supraveghere la lo
munca; -
- Consiliere si orientare in cariera;
- Dezvoltarea abilitatilor de cautare a unui loc de munca. ﬁ’uﬂ,@
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c. Oportunitati de dezvoltare personald — avand in vedere cd elevii se dezvoltd si se
maturizeaza la varste diferite i in ritmuri diferite.
Aspectul acesta este recunoscut de curriculum-ul national, dar cel la decizia scolii poate fi o
modalitate prin care pot fi acoperite nevoile individuale ale elevilor.

Pe masura ce elevii se apropie de finalul activitatii lor scolare, se confruntd nu numai cu cererile
impuse de piata muncii sau ale invatamantului superior, dar, trebuie sa preia si celelelate
respunsabilitati de adult sau aferente unei familii, pentru a putea face fata viitoarelor roluri de soti,
sotii, parinti, administratorii de bugete familiale, Intr-o societate nu prea sigura si aflata intr-o continua
schimbare.

Fata de cele de mai sus, in incheiere voi prezenta rolurile cadrelor didactice in abordarea unui
curriculum la decizia scolii. Intre cele mai importante roluri, se identifica:

1. Rolul de creator de curriculum — acesta creeaza situatii de invatare, pronind de la programa
scolara, dezvolta programa, mediaza relatia elevului cu sursele de invatare, proiecteazd CDS-
ul;

2. Rolul de consilier — pentru ca:
» TIncurajeaza stilurile si parcursurile individuale de invitare;
= Sustine dezvoltarea aptidudinilor personale;
= Ofera instrumente de autocunoastere;
= Indrumi elevul citre viata profesionala.

3. Rolul de moderator — modereaza relatiile dintre elevi din perspectiva comunicarii §i a
comportamentului civic.

4. Rolul de partener — colaboreaza cu fiecare elev sau cu fiecare grup de elevi in realizarea
demersului didactic.
5. Rolul de evaluator — propune criterii de evaluare, monitorizeaza activitatea de evaluare a

produselor activitatii si proiecteaza demersuri diagnostice.

6. Rolul de model — se comporta exemplar in actiunea de proiectare, structurare si valorificare a
curriculum-ului.
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