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Modele ale managementului clasei de elevi

Managementul Inseamna a face fatd unor complexitdti, bazdndu-se pe o buna organizare a
complexelor conglomerate, aducand consistenta unor dimensiuni fundamentale precum calitatea sau
profitabilitatea.

Fiind una dintre cele mai vechi arte si cele mai noi stiinte, managementul este prezent in
multe domenii rdspunzand unor necesitati crescande de organizare, coordonare, conducere dar si de
reusita a activitatii din societatea post-moderna.

Managementul educational se contureazd ca o stiintd interdisciplinard compusa din
psihologie, pedagogie, sociologie, filozofie, economie, stiintele comunicarii, stiintele rezolvarii
conflictelor.

Managementul clasei de elevi are functii identice cu cele ale managementului educational:

de proiectare, organizare, coordonare,consiliere, conducere, evaluare a activitatii educationale si a
factorilor educationali la nivelul clasei de elevi, fiind o reflectare a managementului educational la
specificul clasei de elevi.
Principiile managementului clasei sunt: imbunatatirea conditiilor invatarii; prevenirea stressului
profesorilor si elevilor; cresterea timpului petrecut in sarcina de invatare; diminuarea timpului
destinat controlului comportamentelor distructive; implicarea elevilor in activitati care sa le solicite
participarea activa .

Rolul de conducator asumat de educator In impunerea si urmarirea respectarii regulilor,
asociat cu gradul de libertate acordat elevilor, au constituit nucleul controverselor pedagogice in
interpretarea disciplinei scolare. Permisivismul si autoritarismul au constituit controverse de-a
lungul istoriei si sunt construite in teorii distincte in cadrul pedagogiei moderne si contemporane.

Teoria disciplinei permisive 1si are originea in conceptia lui J.J. Rousseau, conform careia
constrangerea exterioarda inabusd manifestirile spontane ale copiilor, potrivit tendintelor si
trebuintelor lui naturale si construirea personalitatii sale.

Conceptia lui a fost reluatd in secolul nostru in cadrul teoriei ,,educatiei noi” ai carei
reprezerntanti au fost: j.Dewey, Maria Montessori, E. Claparede si care-si propune sd reformeze
educatia din scoald in concordanta cu cerintele elevului.

Teoria disciplinei autoritare se refera la faptul ca natura umana este prin esenta ei predispusa spre

manifestari negative si pentru atenuarea si franarea lor sunt necesare masuri severe de constrangere.
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Reprezentantul acestei teorii este germanul Herbart, care introduce conceptul de guvernare,
incluzand o serie ce actiuni, menite sa disciplineze copilul si sa-1 determine sa respecte ordinele si
dispozitiile educatorului.

In concluzie, autoritatea si libertatea sunt doua laturi complementare ale disciplinei, iar
mentinerea echilibrului dintre ele, reprezinta functionalitatea optima a acesteia.

Mecanismele de-a preveni, interveni si rezolva problemele disciplinare presupun anumite
interventii ale cadrului didactic, strategii manageriale.

Succesul unui management al clasei presupune si preventie inainte de dezvoltarea situatiei
problematice.

Cadrele didactice cu experientd argumenteaza faptul ca un obiectiv important in primele
zile de scoala este acela de a institui un bun control asupra clasei de elevi.

Situatiile de criza educationald in clasa de elevi se refera la principalele tipuri de criza, in functie de

gradul de dezvoltare in timp , gradul de relevanta, dupa numarul subiectilor implicati.

Fenomenele scolare in interiorul clasei pot constitui adevarate crize si anume: intre elevi
constand n certuri injurioase; profesori- parinti ( denigrari, mituiri); inter-clase ( prin conflicte
deschise intre colective).

Factorii care genereaza conflicte scolare: educatia deficitara din familiile elevilor, evitarea
parintilor de-a comunica cu profesorul.

Evaluarea eficientei managementului clasei se referd gradul de implicare a elevilor in activitatile

clasei si la volumul de timp alocat activitatilor de Invatare.

Bibliografie:
Bursuc, B. (2007). Managementul clasei. Ghid pentru profesori si invatatori. Editura Alpha MDN,

Buzau. Disponibil online la http://www.unicef.ro/wp content/uploads/ghid-managementul-clasei-

pt-pdf.pdf, data consultarii: 06.11.2012.

Iucu, R. (2006). Managementul clasei de elevi. Aplicatii pentru gestionarea situatiilor de criza
educationala. Editura Polirom, lasi.

Joita, E. (2000). Management educational. Profesorul-manager: roluri si metodologie. Editura
Polirom, Iasi

Prof. invataméant primar Vladu Elena Otilia

Scoala Gimnaziala Nr.12, Tul

CASA CORPULUI DIDACTIC TULCEA > 1



http://www.unicef.ro/wp%20content/uploads/ghid-managementul-clasei-pt-pdf.pdf
http://www.unicef.ro/wp%20content/uploads/ghid-managementul-clasei-pt-pdf.pdf

