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Pregatirea si perfectionarea profesorului
ca examinator si evaluator
Motto. ,, Educatia nu este raspunsul la intrebare.

Educatia este calea spre raspunsul la toate intrebarile”

Ca principal factor de instruire si educare a tinerei generatii, scoala este simultan si o institutie
evaluativa. Cine a observat o clasd de elevi pentru o perioadd mai indelungatd de timp nu se poate sa
nu fi fost impresionat de numarul mare de judecati de valoare pe care institutorul sau profesorul le face
la adresa elevilor sai. Ca rezultat al acestor judecati elevul intelege cu destula usurintd cand
comportamentul sau este acceptat si cand este respins, cand raspunsurile sale sunt corecte si cdnd sunt
eronate.

Pentru ca actul pedagogic de evaluare scolara sd-si indeplineascd functiile: de masurare a
rezultatelor, de aprecierea a progresului realizat de elev ca prestatie efectiva, pentru ca aprecierea sa
constituie, un act formativ, o parghie de modelare a personalitatii elevului, un reper al autoaprecierii si
un model de justitie sociald, institutorul si profesorul trebuie sd posede o informatie si formatie
profesionald de examinator si evaluator. Este tocmai ceea ce incearca sa realizeze docimastica (apt de
a examina), ramura a dacimologiei, care se ocupa cu formarea profesorului ca examinator si evaluator.

Referindu-se la aceastd problema, unii autori afirma ca la noi, nici nu se poate vorbi de o
pregatire docimologica a personalului didactic, ca institutorii, profesorii nu sunt invatati sd examineze,
ori invata aceasta pe socoteala elevului sau a candidatilor la examene, astfel incat modul de apreciere
si notare devine o deprindere dintre cele mai ciudate si mai putin controlate. In aceste conditii devine
tot mai evidentd necesitatea selectiei, pregatirii si perfectiondrii personalului didactic ca examinatori si
evaluatori. Cu tot progresul facut in tehnologia didactica, decisiv va rdmane institutorul, profesorul,
personalitate chemata sa informeze, s inraureasca si s aprecieze personalitatea in curs de formare.
Viitorul profesor trebuie sa cunoasca psihologia examinatorului si a examinatului, in masura sa
atenueze ceea ce constituie o ‘’docimopatologie’’care tulbura zeci de mii de familii anual si paturi
largi din societate in preajma examenelor si concursurilor.

Nimeni nu se naste un bun examinator si evaluator, ci devine. In legitura cu aceasta Mialaret,
precizeaza ca daca factorii de dezacord sunt numerosi, complecsi, greu de analizat, concordanta in
aprecieri este mai ridicata atunci cand cei care corecteaza si apreciaza au primit o formatie comuna sau
au deprins obiceiul sa lucreze sau sa gandeasca impreuna.

Un bun profesor nu este neaparat si un bun evaluator. Poti sa fii un excelent profesor, fara a fi,

prin aceasta, un bun examinator. Pentru ca un educator sd poatd aprecia cat mai exact rezul}m

obtinute de elev este necesard o dubld informatie: pe de o parte o informatie docimologica, pe P
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parte, o informatie psihologica. Educatorii trebuie sa fie informati despre dificultatile si imperfectiunile
aprecierii scolare, sa fie depringsi sa utilizeze corect notele, sd Inteleagd semnificatia lor, sd poata
intocmi, pe baza lor, scheme si grafice care sa redea intuitiv evolutia scolarului sau a clasei, sd analizeze
cauzele erorilor, sd imagineze sisteme de compensatie, sa aleagd problemele si sd le formuleze in
functie de obiectivele urmarite. Pentru aceasta notiunile de statistica sunt indispensabile. In acelasi
timp sunt necesare actiuni menite sa duca la formarea si perfectionarea docimologicad a personalului
didactic. Mentionam cateva actiuni si experiente care ar putea duce la dezvoltarea capacitatii de analiza
si evaluare a lucrarilor scrise si raspunsurilor orale ale elevilor, la perfectionarea institutorilor si
profesorilor ca examinatori §i evaluatori: cercetarea repetata a acelorasi lucrari la interval mai mult sau
mai putin regulate; corectarea unei singure lucrari de catre un grup de profesori, fara intelegere si cu
intelegere prealabild intre ei, deprinderea cu diferite metode de evaluare , in special cu aprecierea
analitica si cu cea specifica; initierea in teste de aptitudini si teste de cunostinte, in metoda intrebarilor
cu alegeri multiple, aprecierea raspunsurilor elevilor de catre un grup de profesori, raspunsurile fiind
apreciate direct sau pe baza inregistrarii pe baza de magnetofon, sau nregistrate prin intermediul unei
alte persoane. Se recomanda educatorilor sa foloseascd histogramele (este o reprezentare a frecventei
unui fenomen prin dreptunghiuri care pe abcisa arata clasele sau grupele de frecventa, iar pe ordonata
frecventa) pentru a-si analiza propria notare. Histogramele permit sa se stabileasca, cu usurinta, modul
de repartizare a notelor 1n clasa, repartizare care trebuie sa corespunda cunoscutei curbe Gauss-Laplace,
care este si ,,norma docimologicd’’(este 0 anumita repartizare constanta a notelor, in conditii normale
de examinare, pusa in evidentd de cercetarile docimologiei). Chiar daca histograma se apropie de
formarea gaussiana, nu se poate afirma ca aceasta este intotdeauna repartitia justd a notelor in clasa.
Este posibil ca intr-o clasa sa fie foarte multi elevi slabi sau multi elevi buni si foarte buni; in acest caz
repartitia notelor pe ansamblul clasei nu mai corespunde cu ,,norma docimologicd’’. Institutorii si
profesorii care ar avea si cunostinte de statisticdi comparand notarea concretd cu ,,norma
docimologicd’’, si-ar putea explica abaterile, si-ar perfectiona sistemul de notare prin autocontrolul
docimologic. De altfel, in ansamblul actiunilor care duc la perfectionarea profesorului ca examinator
si evaluator, autocontrolul docimologic, verificarea personala a propriei examindri si notari, exercitiul
docimologic ocupa un loc central.

Initierea viitorilor educatori asupra efectelor distorsionante, asupra aprecierii: efectul,,halo’’,
efectul ,,contrast’’, ,,ordine’’, ,,pigmalion’’ etc.,cat si asupra altor efecte cum ar fi: efectul,
»indulgentei’’, al ,,generozitatii’’etc. vor contribui la formarea docimologica a viitorilor institutori si
profesori, la formarea lor ca examinatori si evaluatori.

La fel de necesara este si informatia si formatia psihologica care-i vor ajuta pe institutori si
profesori sa nu se lase pringi de mirajul cifrelor, de dorinta de a cuantifica si ceea ce nu este cuantifm
M.Guillaumin se exprimd astfel: docimologia clasicd a ndbusit literalmente marea problF
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doxologiei pedagogice, adicad a rolului aprecierii scolare in formarea personalitatii elevului. Am dori
sa ne oprim la orizontul unei stiinte a educatiei, nu lipsita de rigoare sau realism, dar care sa fie gata sa
priveascd in fatd raspunderea de a conduce si indruma, nu refugiindu-se dupa alibiul cifrelor. O astfel
de stiintd a educatiei nu poate fi conceputa fara contributia unei psigologii autentice si bine intelese.
Guillaumin schiteaza si un program pe care-1 recomanda docimologilor de ieri, deveniti adeptii unei
doxologii pedagogice integrale: cercetarea reactiilor emotionale ale elevilor si prin urmare, a reactiilor
lor intelectuale, studiul mai aprofundat al proceselor puse 1n joc si al efectelor obtinute prin autonotarea,
internotarea si prin absenta notarii, studiul efectelor stimulatorii ale diferitelor forme de examen.
Indeplinind o functie diagnosticd, prognostica, educativa si de selectie, aprecierea scolard are
valoare stimulativa si orientativa pentru elev, in masura In care ea nu ramane exterioara acestuia, in
masura in care el participd la acest proces, in masura in care-l indeamnd pe elev spre meditatie.
Psihologia relatiilor profesor-elev implicate in actul pedagogic al aprecierii si notdrii scolare are o
importantd mult mai mare decat i se acorda in practica muncii gcolare. Realizarea unui progres in
aceasta directie s-ar inscrie in efortul general de perfectionare a procesului de invatamant, de ridicare

a lui la nivelul cerintelor societatii moderne, de formarea unor personalitati originale si echilibrate.
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Prof. Mariana ION

Scoala Gimnaziala Turcoaia, Jud. Tulcea
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