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Scoli fara granite cind este vorba despre educatie

Externalizarea actului educational a creat perspective si a construit cai de comunicare intre
locuitorii aceluiasi continent.

Modul firesc in care s-au imprietenit elevi, profesori, lideri educationali in scopul unei culturi
a valorilor si a invatarii pe tot parcursul vietii fundamenteazad succesul acestui mare program,
Erasmus+.

Spiritul Erasmus+ este echivalent cu media aritmeticd a entuziasmului, a creativitatii, a
operationalizarii pe baza unor algoritmi care ne unesc: respecti un format unic, te conformezi unor
criterii, dar contribui cu ceva nou la ce s-a Tmpartasit deja. Originalitatea abordarii, argumentarea fara
cusur sunt puncte tari in analiza proiectului. Demersul scrierii proiectului este un exercitiu foarte bun
de antrenare a competentelor-cheie (antreprenoriale, social-civice, multilingvism), echipa de proiect
studiaza, compard, revine. Interconectivitatea si interconditionarea elementelor sunt doud
considerente sine qua non.

Contextele in care se nasc proiectele Erasmus+ sunt efervescente; se identifica nevoi, se
cauta solutii viabile pentru ca nevoile grupului educational sa isi gdseasca unele solutii pentru a depasi
acel impas. Relevanta proiectului este piatra unghiulara a edificiului. Ce a facut echipa de proiect? A
invatat. A invatat in acelasi mod cu alti colegi care devin parteneri externi. S-a invatat simultan. S-au
descoperit similitudini in experiente profesionale, in idei, conceptii despre educatie.

Entuziasmul creste exponential cand proiectul este aprobat. Se fac pregatirile mobilitatilor, se
aplicd procedurile, se respecta norme, metodologii, se regleazd mereu, pentru autoevaluare. Asa se
invatd oriunde. Prin asumarea unor experiente.

In anul scolar 2025-2026, Scoala Gimnaziala “Elena Doamna” Tulcea a devenit partener in
consortiul initiat de catre Casa Corpului Didactic, in proiectul de acreditare MENTORASMUS.

Se doreste a deveni initiatorul unui hub de dezvoltare profesionala pe sistemul mentoratului
didactic. Primele etape aduc responsabilii unitdtilor de invatdmant care au ca obiect formarea
viitorilor invatatori, scolile de aplicatie, filialele CCD in judet in postura de formabili. Prin cursuri
ale furnizorilor parteneri, prin activitati job-shadowing, prin schimburile de experientd, se construiesc
primele mecanisme ale viitorului centru de invatare aplicata a profesiei si de aprofundare a secretelor
acestei nobile meserii.

MENTORASMUS este un concept pe cat de usor de inteles, pe atat de necesar a se

implementa, in contextul unei scaderi a interesului tinerei generatii pentru acest domeniu de activitate,
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In era fluxului de informatie, este cu atat mai important de a selecta esentialul; astfel, cultivam
ce ne dorim toti: eficientd, rezultate, progres intr-un climat deschis la tot ce este relevant.

Prin experientele grupurilor de cadre didactice participante la fluxurile de mobilitate, prin
impartasirea vie a experientelor altor scoli, prin studierea comparativa a culturilor organizationale,
prin studii aplicative, profesorii au invéatat.

A fi partener 1n proiecte Erasmus+ presupune nu doar externalizare nvatarii, ci si gazduirea
de evenimente. O astfel de experientad ne-a reunit intr-un workshop gazduit de scoala noastra.

O alta modalitate de a dezvolta competente, incepand dinspre elevi, este utilizarea platformei
educationale eTwinning. Acest mare proiect european este infratit cu Erasmus+. Este, de fapt, un
mare hub educational al Europei. Aici, colaboram virtual prin aplicarea aceluiasi proiect convenit cu
partenerii externi identificati in aceastd mare familie. Diversitatea experientelor de invatare prin
eTwinning trebuie studiatd. O simpla prezentare nu este de ajuns. Chiar daca ai expune numarul de
proiecte derulate, aprobate, nu-ti faci o parere indestulatoare despre ce poti gasi. Proiecte tematice de
pentru educatie ecologica, de sanatate, sandtate mintala, in spiritul pacii, proiecte geografice, istorice,
sociale, artistice. Este un exemplu perfect al prezentdrii in timp real a ideii ca suntem diferiti, dar
asemanatori.

Scoala noastra a contribuit in acest an cu un proiect dedicat vietii sandtoase; am promovat
principii ale alimentatiei sanatoase, ale vietii active, am prezentat retete preparate de catre elevi.

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/health-and-nutrition-healthy-lifestyle-

sustainable-future/twinspace

https://padlet.com/elenadoamna05/hello-let-s-share-about-our-schools-gmmtsrmaya90kisb

Invatam cu elevii, pentru elevi, dar si pentru noi.

Prof. Pavel Vasilica

Director Scoala Gimnaziala ”Elena Doamna” Tulcea
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