CASA CORPULUI DIDACTIC
TULCEA

Instruirea
responsabililor/coordonatorilor

Comisiei pentru formare si dezvoltare In cariera didactica (CFDCD)
din unitatile de invatamant din judetul Tulcea

23 septembrie 2025

Profesor metodist Bumbac Carmen-Gabriela
Responsabil privind dezvoltarea profesionala si evolutia Tn cariera
didactica
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Tema Instruirii:
1. privind tipul programelor pentru dezvoltare 1n
cariera didactica, asigurarea calitatii programelor si sistemul de acumulare a
creditelor ECTS pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 3986/05.05.2025;

2. nr. 30.271/20.08.2025 privind recunoasterea si
echivalarea 1n credite ECTS a competentelor dobandite Tn cadrul
programelor pentru dezvoltare in cariera didactica de abilitare functionala si
a programelor asimilate acestora (Anexele nr. 1-6).
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Abrogare OME nr. 4224/2022

La data de 1 septembrie 2025 Ordinul ministrulul educatiei nr.
4.224/2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind asigurarea calitatii
programelor pentru dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar si de acumulare a creditelor  profesionale

transferabile.
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Art. 2 alin. (1)
Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 3986/05.05.2025
reglementeaza:
e tipul programelor pentru dezvoltare n cariera didactica;

 asigurare a calitatii programelor pentru dezvoltare in
cariera didactica;



Recunoasterea competentelor profesionale ale

personalului didactic din invatamantul preuniversitar
- art. 2 alin. (2) -

» Se utilizeaza Sistemul european de credite transferabile,
denumit 1in continuare ECTS, 1n conformitate cu
prevederile art. 9 alin. (3) din Metodologia de acordare a
creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6.768/2023.
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Categorii de programe de formare (art. 4)

. in domeniul de specializare corespunzator functiei
didactice ocupate, in domeniul psihopedagogic s1 metodic pentru evolutia Tn
cariera didactica, respectiv in domeniul management educational - art. 4 lit. a);

. in domeni1 complementare specializari functiei
didactice ocupate - art. 4 lit. b);

. specifice educatiei formale si nonformale,
care contribuie la dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor cadrelor didactice n
domenii care vizeaza autonomia pedagogica, selfmanagementul, dezvoltarea
comportamentelor sociale adecvate si alte domenii conexe domeniului
educational - art. 4 lit. ¢);
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Sistemul de credite ECTS

Tl .

. art. 6 alin. (3) - In sistemul pentru dezvoltarea profesionald continui a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar,

conform standardelor profesionale pentru profesia didactica,
adecvat rolurilor didactice si profilului profesional al cadrului didactic din
invatamantul preuniversitar;

e art. 6 alin. (4) -
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

Se utilizeaza pentru evaluarea, recunoasterea si echivalarea competentelor;

-inlocuiegte vechiul sistem al creditelor profesionale transferabile (CPT);
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

Conditia de formare
implica acumularea de catre un cadru didactic, la fiecare
de activitate didactica la catedra, calculat de la data
promovarii examenulul de definitivare in invatamant, sau, dupa caz, a
examenului de licentiere in cariera didactica, a unul numar de
, care atesta dobandirea de competente ca urmare a
parcurgerii unor programe de formare din categoriile prevazute la art. 4 lit. a)

s1 b):
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

Conditia de formare

Prin interval legal prevazut se intelege intervalul consecutiv de
5 ani scolari de activitate didactica la catedra, calculat de la
data promovarii examenului de definitivare Tn invatamant sau,
dupa caz, a examenului de licentiere 1n cariera didactica, fara a
lua Tn calcul perioadele de suspendare, in conditiile legil, a
contractului individual de munca
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

n conditiile Tn care, Tn
intervalul legal prevazut, cadrul didactic s-a incadrat in una dintre urmatoarele
situatii

a) obtinerea gradului didactic Il sau a gradului didactic I, conform
ordinului de ministru de validare a rezultatelor examenelor de acordare a
gradelor didactice;

b)dobandirea unel noi specializari prin absolvirea unui program de studii
universitare de licenta;
c) absolvirea unui program de studii postuniversitare;

d) absolvirea unui program de studii postuniversitare de conversie
profesionala;

e) absolvirea unui program de studii universitare de masterat;
f) absolvirea studiilor universitare de doctorat;

g) absolvirea unui program de studii postdoctorale.
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

. Evaluarea rezultatelor invatarii Tn domeniul formarii continue a
personalului didactic, se realizeaza Tn conformitate cu prevederile prezentel
metodologii-cadru si ale procedurilor specifice, este exprimata in CPT si,
prin corespondenta, este exprimata si In credite ECTS
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

. Pentru programele acreditate si programele complementare nationale
avizate n baza intrarii TN vigoare a
prezentei metodologii-cadru, carora le-au fost alocate CPT, aflate 1n
perioada de valabilitate a acreditarii/avizarii, gestionarea numarului de
credite se va realiza in , CU
Indicarea obligatorie a numarului echivalent de credite ECTS
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Sistemul de credite ECTS (Capitolul V, art. 28-35)

 Documentele de certificare privind finalizarea programelor pentru
dezvoltare in cariera didactica, eliberate formabililor Tn perioada anterioara
intrarii In vigoare a prezentei metodologii-cadru, s1 vor fi luate

In considerare Tn sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare n credite
ECTS
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Despre programele de abilitare functionala

*Se supun procesulul de recunoastere si echivalare -

Creditele ECTS obtinute prin echivalarea programelor de abilitare
functionala si nu se Iinclud n calculul celor 15 credite
obligatorii la 5 ani (art. 30 alin. 5)

Creditele obtinute prin echivalarea programelor de abilitare functionala se
inregistreaza n portofoliul profesional (art. 32) si sunt relevante pentru
evaluari profesionale.
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ROIUI si obligatiile CFDCD

* CFDCD este organism cu caracter permanent, constituit la nivelul unitatu
de invatamant preuniversitar prin decizie a directorului, avand rol specific in
domeniul formarii s1 dezvoltarii in cariera didactica

» Identifica nevoile de formare ale cadrelor didactice;

* Propune programe s1 proiecte de formare continua;

 Gestioneaza acumularea si recunoasterea creditelor ECTS;
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ROIUI si obligatiile CFDCD

. privind numarul creditelor ECTS, inclusiv cele
dobandite prin recunoastere si echivalare, acumulate de fiecare cadru
didactic din unitatea de invatamant

. . n perioada - baza de date

privind numarul creditelor ECTS, constituita conform precizarilor de la art.
30 alin. (3), acumulate de fiecare cadru didactic pe parcursul anului scolar
precedent, pana la data de 31 1ulie
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Rolul si obligatiile CFDCD

 Colaboreaza cu si CU ale
unitatii de invatamant, pentru actualizarea bazel de date privind numarul
creditelor ECTS, Inclusiv pentru recunoasterea si echivalarea creditelor
profesionale transferabile :

. Inclusiv respectarea conditiilor prevazute la art. 31 alin. (1)
si (2): participarea cadrelor didactice, cel putin 0 data la 2 ani, la cel putin un
program de formare continua si, periodic, la un

- art. 31 alin. (3);



CASA CORPULUI DIDACTIC [vpdg¥

e C TULCEA

A

Obligatiile cadrelor didactice

* Conditia de formare implica acumularea de catre un cadru didactic, la
fiecare interval consecutiv de 5 ani scolari de activitate didactica la catedra,
calculat de la data promovarii examenului de definitivare in invatamant, sau,
dupa caz, a examenului de licentiere in cariera didactica, a unul numar de
minimum 15 credite ECTS, care atesta dobandirea de competente ca urmare
a parcurgerii unor programe de formare din categoriile prevazute la art. 4 lit.
a) si b): - art. 29
alin. 2;
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Obligatiile cadrelor didactice

 Cadrul didactic Tncadrat in mai multe unitati de invatamant, la
inceputul fiecarui an scolar, unitatea de invatamant la nivelul careia opteaza
pentru gestionarea creditelor ECTS (de regula, unitatea de invatamant n
care ) - art. 30 alin. (1);
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Obligatiile cadrelor didactice

 Sa participe, cel putin 0 data la 2 ani, la cel putin un program de formare
continuda acreditat, conform unui plan stabilit la nivelul unitatii de
invatamant, pe baza analizel nevolilor de formare elaborate de CFDCD - art.
31 alin. (1);

» Sa participe periodic, la un program/un curs de prim ajutor, conform unui
plan stabilit 1a nivelul unitatn de invatamant, periodicitatea participari find
stabilita la nivelul scolii, pe baza analizei nevoilor de formare elaborate de
CFDCD - art. 31 alin. (2);
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PROCEDURA SPECIFICA

MEC/DGMCDRSIP
nr. 30271/20.08.2025

privind
Recunoasterea si echivalarea in credite ECTS
a competentelor dobandite in cadrul programelor
pentru dezvoltare in cariera didactica de abilitare
functionala si programelor asimilate acestora
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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Procedura specifica este elaborata in baza prevederilor art.4
lit. ¢), art. 5 alin. (2) si (3) si ale art. 32 din Metodologia —
cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera
didactica, asigurarea calitatii programelor si sistemul de
acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele didactice din
invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMEC nr.

3986/05.05.2025.
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Procedura reglementeaza procesul de recunoastere, de
echivalare si de acordare a unul numar de credite ECTS,
personalulul didactic care a finalizat programe pentru
dezvoltare in cariera didactica de abilitare functionala,
denumite in continuare programe de abilitare functionala
si/sau programe asimilate acestora, prevazute la art. 4 lit.
c) si art. 5 alin. (2) si alin. (3) din Metodologia — cadru.
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Procedura vizeaza:

a) organizarea si desfasurarea activitatilor din cadrul
procesului de recunoastere si echivalare a competentelor
dobandite si de acordare a unui numar de credite ECTS,
personalului didactic care a finalizat programe de abilitare
functionala si programe asimilate acestora, prevazute la art. 5
alin. (2) si (3) din Metodologia — cadru;

b) certificarea, la nivelul unitatii de invatamant, a
dobandirii unul numar de credite ECTS, de catre un cadru didactic,
prin absolvirea de programe din categoria programe de abilitare
functionala si /sau programe asimilate acestora.
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Art. 3. Procedura se aplica, , In toate unitatile de invatamant,
pentru recunoasterea si echivalarea in credite ECTS a competentelor
dobandite Tn cadrul programelor de abilitare functionala si/sau
programelor asimilate acestora, de catre cadrele didactice care au
participat la aceste programe si care detin documente-suport de
certificare a participarii/absolvirii.
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Art. 4, Categorii de programe:

- constituie forme ale dezvoltarii profesionale
continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar, specifice educatiei
formale s1 nonformale, care contribuie la dezvoltarea abilitatilor s1 deprinderilor cadrelor
didactice in domenii care vizeaza:

- (ex.: curriculumul la decizia scolii, adaptarea materialelor didactice,
strategii de predare centrate pe elev etc);

- (ex.: dezvoltare personala, managementul stresului, managementul
timpului, echilibru emotional etc.);

- (ex.: comunicare si comportamente
nonviolente, managementul conflictului, consiliere scolara etc);

- utilizarea TIC, pedagogie digitala, platforme digitale, gamificare, leadership si
management educational si alte domenii conexe domeniului educational, conform
prevederilor art. 4 lit. ¢) din Metodologia-cadru.
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Art. 4. Categorii de programe:

 programe pentru dezvoltare Tn cariera didactica
n domeniul de specializare
in domenii complementare specializarii functiei didactice ocupate
in domeniul psihopedagogic si metodic
domeniul managementului educational

derulate de institutii nationale sau internationale pentru care conditiile de organizare si
desfasurare si Implementare, previzute
de Metodologia-cadru (ex. programe furnizate de Institutul Francez, British Council,
Institutul Goethe, ECDL, CERTIPORT etc.);
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» programe pentru dezvoltare in cariera didactica cuprinse in oferta de formare a casel
corpului didactic, avizate de MEC;

s programe de formare profesionala a adultilor,

* programe internationale de formare continua in domeniul educatiet;

s programe Erasmus+, mobilitati europene si schimburi de bune practici europene,

* conferinte, simpozioane, Seminarii, webinaril, comunicari stiintifice, workshop-uri,
activitati metodico-stiintifice etc.;

e activitati in cadrul comunitatilor de invatare profesionala prin colaborare in echipe la
realizarea/ implementarea de proiecte educationale.
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CAPITOLUL 11
Descrierea procedurii

Art. 5. Recunoasterea si echivalarea in credite ECTS a competentelor dobandite de
cadrele didactice prin participarea la programe de abilitare functionala si asimilate
acestora se realizeaza la nivelul unitatii de invdgamant in care acesta isi desfasoard
activitatea, prin Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica
(CFDCD).

Art. 6. Activitatea CFDCD se poate desfasura in sistem fata-in-fata sau in sistem
blended-learning si trebuie sa se desfasoare cu respectarea prevederilor directivelor
Uniunii Europene privind securitatea cibernetica si prelucrarea datelor cu caracter

p€E rsonal, cuprinse Tn Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor

fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) si legislatia specifica privind regimul proprietatii intelectuale si secretul profesional in intreaga
activitate pe care o desfasoara.
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Art. /.

Dosarul va cuprinde:

a) cerere prin care se solicita recunoasterea, echivalarea si acordarea
unui numar de credite ECTS,

(anexa nr. 1);
b) opis;
c) copii ale documentelor eliberate de organizator/furnizor in care se
precizeaza

pentru fiecare program pentru care se solicita
recunoasterea si echivalarea;
d) declaratie pe propria raspundere (anexa nr. 2);
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Art. 8.
(1) Cererile cadrelor didactice se inregistreaza la secretariatul unitatii de
invatamant conform Calendarului activitatilor (anexa nr. 6) -

(2) Directorul unitatii de invatamant repartizeaza dosarele coordonatorului
CFDCD.

(3) La nivelul CFDCD se constituie o

pentru a avea o
evidenta permanenta a acestora.

(4) Responsabilul/coordonatorul si membrii CFDCD evalueaza documentele
din dosarele depuse s1 acorda un numar de credite ECTS in conformitate cu
punctajele prevazute in Grila de acordare a unui numar de credite ECTS
personalului didactic (anexa nr. 3) -
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(5) In urma evaluirii dosarelor, la nivelul CFDCD se intocmeste un
proces-verbal (anexa nr. 4) si se elaboreaza 0 situatie centralizatoare a
solicitarilor de recunoastere, echivalare gi de acordare a unui numdr
de credite ECTS pe care o transmite, spre validare, Consiliului de
administratie al unitatii de invatamdnt.

(6) Pentru cadrele didactice care au solicitat recunoasterea si
echivalarea in credite ECTS a competentelor dobandite ca urmare a
participarii la programe de abilitare functionala si asimilate acestora,
validate Tn Consiliul de administratie, unitatea de invatamant
elibereaza 0 adeverinta care atesta numarul de credite ECTS
obtinute (anexa nr. 5).



A <N CASA CORPULUI DIDACTIC
¢ TULCEA

d

—
==

Anexa nr. 6
la Procedura specifica nr. 30271/20.08.2025

Calendarul activitatilor

desfasurate la nivelul unitatii de Invatdmant, in procesul de recunoastere si echivalare a competentelor dobandite de cadrele didactice,
ca urmare a participarii la programe de abilitare functionala si programe asimilate acestora

Data Tnceperii cursurilor — Depunerea dosarelor la secretariatul unitatii de invdatimdnt in care
cadrele didactice sunt incadrate in anul scolar respectiv sau in care au
norma de bazd (de reguld unitatea de invatamant in care cadrul didactic are
cele mai multe ore)

Pana la /primele 15 zile Analiza si evaluarea dosarelor de catre membrii Comisiei pentru Formare
lucratoare din luna octombrie s1 Dezvoltare in Cariera Didacticd din cadrul unitatii de invatamant
Pana la de Validarea de catre Consiliul de administratie a situatiei centralizate

la data finalizarii activitatii in cadrul Comisiei privind numarul de credite ECTS acordate
pentru Formare si Dezvoltare in Cariera
Didactica

Pana la Eliberarea de cdtre unitatea de invatamant a adeverintelor prevazute in
anexa nr. 5 la prezenta procedura specifica
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Anexa nr. 3 .
la Procedura specifica nr. 30271/20.08.2025
GRILA

de acordare a unui numar de credite ECTS personalului didactic, la nivelul unitatii de invatamant, prin recunoasterea si echivalarea competentelor dobandite, ca urmare a participarii
la programe de abilitare functionala si programe asimilate acestora

Tipuri de programe de abilitare functionala Nr. de credite ECTS acordate! prin recunoastere si
si programe asimilate acestora/tipuri de activitati echivalare la nivel CEDCD?
1.a) Participare la programe pentru dezvoltare in cariera didactica in domeniul de specializare, Se acorda:
in domenii complementare specializirii, functiei didactice ocupate in domeniul psihopedagogic - pentru un nr. de ore de formare cuprins in
si metodic, respectiv in domeniul management educational, derulate de institutii/structuri intervalul ;
organizatorice nationale sau internationale, cu experienta recunoscuta in domeniul - pentru un nr. de ore de formare cuprins in
educatiei/formarii si certificarii, pentru care conditiile de organizare si desfasurare nu se pot incadra intervalul min.
in conditiile specifice de acreditare si implementare prevazute de Metodologia-cadru (ex. programe - pentru un nr. de ore de formare de
derulate de Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe, ECDL, CERTIPORT etc.) Numarul de ore de formare se cumuleaza din progmme/

1.b) Participare la programe pentru dezvoltare in cariera didactica cuprinse in oferta de formare a activitati de tipul 1.a) si 1b).
casei corpului didactic, avizata de MEC

2.a) Participare la programe de formare profesionali a adultilor Se acorda:

2.b) Participare la programe internationale de formare in domeniile educatiei pentru un nr. de ore de formare/actlwtatl
2.c) Participare la programe Erasmus+, mobilititi europene si schimburi de bune practici cuprins in intervalul ,
europene pentru un nr. de ore de formare/activitati de

Numarul de ore de formare/activitati se cumuleaza din
programe/activitati de tipul 2.a), 2.b) si 2c).
3.a) Participare la conferinte, simpozioane, seminarii, webinarii, comunicari stiintifice, workshop-  Se acorda:

uri, activitati metodico-stiintifice - pentru un nr. de ore de formare/activitati de
3.b) Participare la activitdti in cadrul comunitatilor de invatare profesionald prin colaborare in :
echipe la realizarea/implementarea de proiecte educationale Numarul de ore de formare/activitati se cumuleaza din

programe/activitati de tipul 3.a) si 3b).
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! Nu se acorda fractiuni de credit ECTS.

Numarul total maxim de credite ECTS care se poate obtine, prin recunoastere si echivalare competentelor dobandite,
ca urmare a participarii la programe de abilitare functionala si programe asimilate acestora, este de s
este rezultat prin Tnsumarea nr. de credite ECTS acordate pentru fiecare tip de programe/activitdti, cu incadrarea in nr.
maxim de credite ECTS prevazut de grila, in functie de nr. de ore de formare:

- maximum 3 credite ECTS din programe/activitati de tipul 1.a) si 1.b);
- maximum 2 credite ECTS din programe/activitati de tipul 2.a), 2.b) si 2.c);
- maximum 1 credit ECTS din programe/activitati de tipul 3.a) si 3.b).
2 Criterii de recunoastere Tn vederea echivalarii a competentelor dobandite de cadrele didactice care au finalizat programe
de abilitare functionala si asimilate acestora:
- C1. Oportunitatea domeniului tematic al programului/ activitatii la care a participat cadrul didactic Tn raport cu
activitatea/ functia didactica.
- C2. Relevanta competentelor dobandite in urma participarii cadrului didactic la program pentru activitatea
didactica.
Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica acordd numdrul de credite ECTS numai daca sunt
indeplinite simultan criteriile de recunoastere pentru un program de abilitare functionala sau asimilat acestuia.
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Art. 9. Dosarele incomplete nu vor fi supuse analizei CFDCD 1n vederea echivalarii in credite ECTS.
Art. 10. Cadrul didactic este responsabil pentru corectitudinea datelor personale inscrise n cererea tip.

Art. 11. Responsabilitatea pentru corectitudinea datelor inscrise in adeverintele eliberate de unitatea
de invatamant revine responsabilului/coordonatorului CFDCD si directorului unitatii de invatamant.

Art. 12. Adeverintele eliberate de unitatea de invataméant, cadrelor didactice, pentru participarea la
programe de abilitare functionala si asimilate acestora, certifica recunoasterea rezultatelor invatarii in
contexte formale si nonformale si constituie documente-suport care contribuie la calculul numarului de
credite ECTS acumulate suplimentar (precizate la art. 30 alin. (2) din Metodologia-cadru).

Art. 13.

(1) CASA CORPULUI DIDACTIC (C.C.D.) monitorizeaza implementarea prevederilor
prezentei proceduri si a activitatilor prevazute in anexa nr. 6, la nivelul unitatii de invatamant si
asigura, dupa caz, consiliere membrilor CFDCD.

(2) Situatia centralizatoare prevdazutdi la art. 8 alin. (5), dupa validarea in Consiliul de administratie
al unitatii de invatamant, se transmite casei copului didactic din judet.

Art. 14. Anexele nr. 1 - 6 sunt parte integranta a prezentei proceduri.
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» Recunoasterea si dobandite prin programe de
abilitare functionala/programe asimilate;

« Acordarea creditelor ECTS, la nivelul unitatii de
invatamant;

» Adeverintele eliberate constituie documente- suport care contribuie la calculul
numarului de credite ECTS acumulate ;

 Desi sunt suplimentare si nu se includ in calculul celor 15 ECTS obligatorii la
5 ani, creditele obtinute prin programele de abilitare functionala sunt luate in
considerare la cuantificarea creditelor in al cadrului
didactic (art. 32 din Metodologia-cadru) si pot fi relevante n evaluari
profesionale.
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Linkuri utile:

https://ccdtulcea.ro/wp/wp-
content/uploads/2025/07/RNPDPC iulie_2025 rev.pdf

https://ccdtulcea.ro/wp/wp-
content/uploads/2025/07/LISTA revizuita programe_complementare actualiza

ta_30 iunie_2025.pdf

https://ccdtulcea.ro/wp/legislatie-specifica/

https://ccdtulcea.ro/wp/wp-content/uploads/2025/09/CCD_TL_Planificare-
sesiuni-de-consiliere-2025 2026.pdf



