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DECIZIE
Nr. 1103/31.01.2025

Tn temeiul:

Legii Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023;

Tn conformitate cu prevederile:

O.M.E. nr.6072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior, art.l1 alin (3); O.M.E.C.T.S.
5554/7.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Casei Corpului
Didactic;

In baza prevederilor art. 4 din O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar
preventiv, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

Avand 1n vedere prevederile O.S.G.G. nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitdtilor publice, cuprinzdnd standardele de control intern
managerial,

Tn conformitate cu prevederile O.M.E.C.T.S Nr.5554/7.10.2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a casei corpului didactic.

in baza hotararii Consiliului de Administratie din 31.01.2025;

Tn baza O.M. nr. 6256/28.08.2024, privind numirea doamnei NICHIFOR GABRIELA in
functia de director la Casa Corpului Didactic Tulcea,

DIRECTORUL CASEI CORPULUI DIDACTIC TULCEA
DECIDE:

Art.1. Se constituie Comisia pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial al Casei Corpului Didactic Tulcea denumita in
continuare Comisia de monitorizare (C.M.), pentru anul 2025.

Art. 2. (1) C.M. are urmatoarea componenta:

Presedinte: director Nichifor Gabriela

Secretariat tehnic:

Membru: informatician lvan Alexandra Mara — responsabil cu raportarile

Membru: administrator financiar Halmaghe Dorina

Membru: profesor metodist Serban Laura Aurelia — responsabil cu riscurile

(2) Coordonatorii de compartimente, personalul de executie, care nu se regasesc in
componenta C.M., vor fi cooptati pentru desfasurarea activitatilor derulate in cadrul C.M., in functie

de specificul activitatii acestora, prin hotararea C.M.
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Art. 3. (1) La solicitarea C.M., la sedintele sale sau in echipele de lucru pe care acesta le
constituie, pot participa si alti reprezentanti din compartimentele unitatii, a caror participare este
necesara in vederea realizarii atributiilor C.M. si a celorlalte cerinte din prezenta decizie.

(2) Solicitarile C.M. adresate personalului de conducere si de executie in contextul
prevederilor alin. 1, reprezinta sarcini de serviciu.

Art. 4. C.M. are, in principal, urmatoarele atributii:

a) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al entitatii, program
care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitati, termene, precum si alte masuri necesare dezvoltarii
acestuia. La elaborarea Programului, se vor avea in vedere regulile de management continute in
standardele de control intern aprobate prin O.S.G.G. nr.600/20.04.2018, particularitatile
organizatorice, functionale si de atributii ale entitdfii, personalul si structura acestuia, alte
reglementari i conditii specific si asigura actualizarea sa;

b) primeste de la compartimentele din entitate, informari referitoare la progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control intern/managerial, in raport cu programele
adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de monitorizare, coordonare si
indrumare intreprinse;

) indruma compartimentele din entitate, in elaborarea programelor, in realizarea si actualizarea
acestora si in alte activitati legate de controlul intern managerial;

d) analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor
entitatii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de toleranta la risc, anual, aprobate de
catre conducerea unitatii;

e) Centralizeaza riscurile semnificative in Registrul de riscuri al entitatii publice;

Art. 5. Cu privire la sistemele de control managerial, In exercitarea atributiilor ce le revin,
conducatorii de compartimente asigura:

a) identificarea obiectivelor specifice ale compartimentelor entitatii si a obiectivelor derivate din
obiectivele generale ale acesteia;

b) identificarea activitatilor si actiunilor pentru realizarea obiectivelor specifice;

c) stabilirea procedurilor care trebuie aplicate, in vederea realizarii sarcinilor de serviciu de catre
executanti, In limita competentelor si responsabilitatilor specifice, asa cum decurg din atributiile
fiecarui compartiment;

d) identificarea, analiza, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice si stabilirea actiunilor de control care sa mentina riscurile in limte acceptabile;

e) inventarierea documentelor si fluxurilor de informatii care intrd/ies din compartimente,

respectiv din entitate, a procesarilor care au loc, a fluxurilor de comunicare intre compartimentele din
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entitate, cu nivelele superioare de management, cu ministerul, cu inspectoratul scolar, cu consiliul
local, precum si cu alte entitati publice;

f) monitorizarea realizarii obiectivelor specifice, analizand activitatile ce se desfasoara in cadrul
compartimentelor: masurarea si inregistrarea rezultatelor, compararea lor cu obiectivele, identificarea
abaterilor, aplicarea masurilor corective, etc.;

g) evaluarea realizarii obiectivelor specifice;

h) informarea prompta a C.M., cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate in
cadrul compartimentelor;

1) adoptarea tuturor masurilor pentru imbunatatirea sistemului de control intern managerial din
cadrul compartimentelor pe care le coordoneaza;

j) Identifica si evalueaza riscurile aferente obiectivelor si/sau activitatilor, in conformitate cu
elemetele minimale din Registrul de riscuri.

Art. 6. (1) Hotararile C.M. se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(2) 1n caz de paritate a voturilor, votul presedintelui C.M. este hotarator.

Art. 7. (1) Convocarea membrilor C.M., sau a altor persoane care trebuie sa participe la

sedintele acestuia, se realizeaza de catre secretariatul tehnic C.M., desemnat la art. 2 alin. 1.

(2) Secretariatul tehnic C.M. elaboreaza minutele sedintelor.

(3) Secretariatul tehnic C.M., in baza hotararilor comisiei, centralizeaza si prezinta date,
realizand orice document de lucru necesar a fi comunicat participantilor la sedinte.

(4) Secretariatul tehnic C.M. intocmeste Raportarile anuale privind stadiul implementarii
standardelor de management si control intern.

Art. 8. C.M, a fost constituitd prin adaptarea la specificul unitatii, a prevederilor ordinului,
respectiv a deciziei similare a entitatii ierarhic superioare.

Art. 9. Procedurile sau alte documente ale organismelor interne sau internationale, in raport cu
care entitatea i comisiile acesteia deruleaza actiuni in conformitate cu prevederile legale, prevaleaza
fatd de prezenta decizie.

Art. 10. Prezenta decizie se va difuza membrilor C.M., celorlalte compartimente ale entitatii,

care vor actiona pentru realizarea prevederilor deciziei.

Director,
Gabriela NICHIFOR
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