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2. Programul de pregdtire pentru concursul national de ocupare a posturilor vacante 4-5
3. Program de formare privind dezvoltarea competentelor de evaluare a lucrarilor scrise din 6-7
cadrul examenului national de definitivare in invatamantul preuniversitar i a concursului
national de ocupare a posturilor vacante
4, Program de formare privind dezvoltarea competentelor de evaluare a probelor 8-9
practice/orale si a inspectiilor speciale la clase in cadrul mobilitatii personalului didactic
din invatamantul preuniversitar
5. Program de perfectionare a metodistilor 1.S.J. 10-11
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5. Elemente de proiectare curriculara in educafie fizica si sport, in contextul | 17-18
Curriculumului National actual
6. Abilitarea curriculara a cadrelor didacticeearepredau limba engleza/limba franceza 19-20
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7. Strategii didactice interactive in predareaylimbii engleze/limbii franceze la gimnaziu 20-21
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7. Educatie pentru Holocaust 32-33
8. Curs de invatare a limbii engleze 34-35
9. Curs de invatare a limbii chineze 35-37
10: Integrarea copiilor cu C.E.S. in scoala de masa 37-38
11, Bullying-ul in mediul educational 38-39
12. Tehnici si metode inovative de predare-invdatare-evaluare a limbii ruse materne_modul 1 | 40-42
13. Tehnici si metode inovative de predare-invdtare-evaluare a limbii ruse materne_modul 43-45
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FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Programul de pregétire a cadrelor didactice pentru examenul national de

acordare a definitivarii in invitamant”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Programul de pregatire a cadrelor didactice pentru examenul national de acordare a
definitivarii In Tnvatamant

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice debutante din invatamantul preuniversitar

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Examenul national de definitivare in invatdimant reprezintd o etapa de debut pentru
evolutia 1n cariera didactica si de recunoastere a competentelor de baza dobandite de
catre o persoana care a optat pentru cariera didactica. Pentru a asigura“premisele de
reusita este necesara crearea unui cadru adecvat de formare si dezvoltare profesionala
si realizarea unui program centrat pe nevoile de formare specificé acesteieategorii de
public tintd — cadre didactice debutante in invatamantul pretiniversitar, elaborat in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Cursul este o oportunitate pentru cadrele didactice de a aprofunda/cunostintele despre
curriculum si proiectare scolard, teorii pedagogice, organizarea si desfasurarea lectiei
fata in fata si in mediul online, strategii didactice, metode didactice moderne, elemente
de psihopedagogie scolari. imbinand elementéle de)teorie cu cele de aplicatie,
activitatea de formare raspunde nevoii de formaresa.cadrelor didactice si urmareste
dezvoltarea competentelor profesionale”si trangversale, asigurandu-le pregatirea
necesard unui start motivant in activitatea-la clasa.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https:/feedtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in.acord,cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Cunoasterea, insusireaseenceptelor pedagogice si psihopedagogice;

Proiectarea activitdtilor suport pentru invitarea fatd in fatd si in mediul online si a
instrumentelor de evaluare din perspectiva principiilor de proiectare didactica;
Identificarea“si utilizarea adecvatd a tehnicilor/strategiilor didactice moderne si
traditionalé,in precesul instructiv-educativ;

Elaborarea dewproiecte didactice, planificari anuale/semestriale, proiectari pe unitati de
invatarexn specificul disciplinei;

Dezvoltarea abilitatii de a planifica continuturile si de a proiecta activitdtile la clasa
respectand documentele de proiectare didactica specifice disciplinei;

Dezvoltarea capacitatii de a adapta practicile educationale la specificul disciplinei
predate si in armonie cu procesele de cunoastere si dezvoltare a personalitatii elevilor.

Planificare module

Numar total de ore alocate,

Nr. . . . din care:
Denumirea modulului/ temei —
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs Ters
teme offline
1 Teoria si metodologia curriculumului 2 ore sincron 2 ore asincron
' national integrat
9 Integrarea resurselor digitale Tn practici 2 ore sincron 2 ore asincron
' educationale deschise
Rolul strategiilor didactice in 2 ore sincron 2 ore asincron
3. eficientizarea procesului de predare-
invatare-evaluare
4. Elemente de evaluare educationald 2 ore sincron 2 ore asincron

Numar total ore program de formare 16 ore

Sesiune online sincron
Tntrunire comisie evaluare finald

Evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentéri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, 1n acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Limba si
literatura .. Certificat de absolvire curs
A s Studii .

Pavel Vasilica romana universitare Formator, seria Kinr. .
Limba si de licentd 00180095, furnizor SC Olimp
literatura ’ Net SRL Buzau;
engleza

Bumbac Carmen- _ _ Studii Certificat de absolvire curs
Gabriela Psihologie unlvgrsnare Formator E/nr. 0028536,
de licenta | furnizor Zece Plus.Bacau,

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti 25 cursanti/1 grupa
planificati

Cost program 3000 lei/grupa
Cost estimat al unei ore | 7,5 lei
de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Programul de pregatir€ pentku concursul national de ocupare a

posturilor yacante’!

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Programul de ptregéatire péntru concursul national de ocupare a posturilor vacante

Tipul de program

Formare continud

Public tinta vizat

Cadredidactice-incadrate cu statut de suplinitor din invdtdmantul preuniversitar si
persoanevinserise la concursul de titularizare conform bazei de date 1.S.J. Tulcea

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare reprezinta o prioritate M.E. si o nevoie locald de formare avand
ca scop formarea cadrelor didactice Tn vederea sustinerii concursului national de
titularizare. Cursul cuprinde activitati teoretice i practice menite sa ofere formabililor
posibilitatea de a aprofunda cunostintele despre curriculum si proiectare scolara, teorii
pedagogice, organizarea si desfasurarea lectiei fata in fata, strategii didactice, metode
didactice moderne si notiuni de psihopedagogie scolard. Avand in vedere schimbarile
din politicile educationale si necesitatea flexibilizarii si adaptarii unui demers
educational care si reflecte aceste schimbari in practica educationala, ne propunem sa
dezvoltam cadrelor didactice cu statut de suplinitor competentele profesionale care sa
asigure startul in cariera didacticd. Programul este structurat in conformitate cu
legislatia in vigoare si constituie un sprijin pentru cadrele didactice cu statut de
suplinitor din Invatimantul preuniversitar in elaborarea de planificari
anuale/semestriale, proiectarea unitatilor de invatare functie de specificul disciplinei,
proiectarea activitatilor didactice prin armonizarea continuturilor cu strategii de
predare-invatare-evaluare adecvate, abilitati absolut necesare pentru un debut motivant
in cariera didactica.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Competente Vvizate

Cunoasterea, Insusirea conceptelor pedagogice si psihopedagogice;

Proiectarea activitatilor suport pentru invatarea fatd in fatd si in mediul online si a
instrumentelor de evaluare din perspectiva principiilor de proiectare didactica;
Elaborarea de proiecte didactice, planificari anuale/semestriale, proiectari pe unitati de
invatare 1n specificul disciplinei;

Dezvoltarea abilitatii de a planifica continuturile si de a proiecta activitatile la clasa
respectand documentele de proiectare didactica specifice disciplinei;

Dezvoltarea capacitétii de a adapta practicile educationale la specificul disciplinei
predate si in armonie cu procesele de cunoastere si dezvoltare a personalitatii elevilor.

Planificare module

Numar total de ore alocate,
Nr. Denumirea modulului/ temei din care: ——
crt. . Aplicatii, si
Teorie/Curs cel)
teme offline
1 Teoria si metodologia curriculumului 2 ore sincron {2 ore asincron
) national integrat
9 Integrarea resurselor digitale Tn practici 2 ore sincrony, | /2 ore asincron
' educationale deschise
Rolul strategiilor didactice n 2/0re siner@n | 2 ore asincron
3. eficientizarea procesului de predare-
invitare-evaluare
4. Elemente de evaluare educationala 2)ore sincron | 2 ore asincron
Numar total ore program de formare 16 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interaetive online, prezentdri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofolity pentru dezvoltare profesionald continui, in format
electronic, 1n acord cu.domeniultematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prendme | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Pavel Vasilica Limba si Studii Certificat de absolvire curs
literatura universitare Formator, seria K/nr.
romana de licenta | 00180095, furnizor SC Olimp
Limba si Net SRL Buzau;
literatura
engleza
Bumbac Carmen- Psihologie Studii Certificat de absolvire curs
Gabriela universitare Formator E/nr. 0028536,
de licenta furnizor Zece Plus Bacau;

Responsabil'pregram

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numir)cursanti
planificati

25 cursanti/1 grupa

Cost program

3000 lei/grupa

Cost estimat al unei ore
de formare pentru
fiecare participant

7,5 lei




FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Program de formare privind dezvoltarea competentelor de evaluare a
lucrarilor scrise din cadrul examenului national de definitivare in invatamantul preuniversitar si a

concursului national de ocupare a posturilor vacante”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Program de formare privind dezvoltarea competentelor de evaluare a lucrarilor scrise
din cadrul examenului national de definitivare in invatdmantul preuniversitar si a
concursului national de ocupare a posturilor vacante

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice care fac parte din comisia judeteand de organizare si desfasurare @
examenului national de definitivare in Invitdmantul preuniversitar si a coneursului
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervatg in invatamantul
preuniversitar

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare propus vizeaza abilitarea profesorilor seléctati sa faca parte din
Comisia judeteand de organizare si desfasurare a examenului national/de definitivare
in Invatdmantul preuniversitar si a concursului national de<cupare a posturilor vacante
conform prevederilor legislatiei in vigoare. Profesonii ‘selectati”in aceastd comisie
trebuie sa achizitioneze competentele necesare si specifice pentru evaluarea lucrérilor
scrise ale cadrelor didactice implicate in procesul de definitivare si de mobilitate din
invatamantul preuniversitar. Programul de«formare propus urmareste abilitarea
profesorilor selectati in aceste comisii judeteneysa asigure o evaluare autentica a
lucrdrilor cadrelor didactice Tnscrise la acestelexamene.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://cedtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Sa opereze cu sistemul cénceptual specific teoriei si practicii evaluative;

Si elaboreze instrumente/probede evaluare care sa indeplineasca criteriile de
validitate, fidelitate‘si specificitate domeniului pentru care sunt destinate;

Sa identifice diferentele,dintre subiectivitatea versus subiectivismul in evaluare;

Sa demonstreze otbuna intelegere si aplicare a normelor metodologice privind
organizared si desfagurarea examenelor/concursurilor din sistemul de Invatamant
preuniversitar;

Sa abordeze intr-o viziune integrativa procesul evaludrii cu celelalte componente ale
procesuluiyde invatare, respectiv predare-invatare.



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Planificare module

Nr.
crt.

Denumirea modulului/ temei

Numar total de ore alocate,
din care:

Teorie/Curs

Aplicatii si
teme offline

Evaluarea in invatdmantul preuniversitar —
fundamente, noi abordari, delimitari
conceptuale

2 ore sincron

2 ore asincron

Cadrul legal de desfasurare a examenului
national de definitivare in Tnvatamantul
preuniversitar si a concursului national de
ocupare a posturilor vacante si a concursului
national unic pentru ocuparea posturilor
didactice declarate vacante/rezervate din
invatdmantul preuniversitar

2 ore sincron

2 oré-asincron

Evaluatorul: personalitate si competenta/
Factori perturbatori Tn aprecierea si notarea
lucrarilor scrise/ Caracterul reflexiv si
autoreflexiv al activitdtii evaluatorului in
domeniul pedagogic

2 ore'sincron

2 ore asincron

Specificul evaluarii in situatii eductionale
diverse: examene, concursuri /Specificul
evaludrii pedagogice 1n contextul unor probe
scrise versus orale /Procesub.evaluarii:
structura, functii, strategii/tipuri

2 ore sincron

2 ore asincron

Numar total ore program de formare

16 ore

Evaluare finala

Sesiune online sincron
Tntrunire comisie evaluare

finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentdri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;
Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionala continua, in format
electronic, in aeordicu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Limba si Certificat de absolvire curs
literatura Studii Formator, seria N
Mangu Sorina romana Limba | universitare /nr.00274758, furnizor
si literatura de licenta Asociatia Valori Dobrogene
franceza Tulcea;
.. Certificat de absolvire curs
Studii ;
Petre Monica Matematica universitare Formator, seria G/nr.
S 00384358, furnizor Zece Plus
de licenta <
’ Bacau;
Matematici Studii Certificat de absolvire curs
Ivan Adrian o universitare | Formator, seria F /nr.0184680,
Informatica . 8 . <
de licenta furnizor Zece Plus Bacau;

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa

Cost program

3000 lei/grupa




Cost estimat al unei ore
de formare pentru
fiecare participant

7.5 lei

FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Program de formare privind dezvoltarea competentelor de evaluare a
probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clase in cadrul mobilititii personalului didactic din

invitimantul preuniversitar”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Program de formare privind dezvoltarea competentelor de evaluare a ‘prebelor
practice/orale si a inspectiilor speciale la clase in cadrul mobilitatii personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice care fac parte din comisia judeteand deserganizare si desfasurare a
probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilorspecial€’la clasa, desfagurate
in cadrul mobilitatii personalului didactic din Invatamantul preuniversitar

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare propus vizeaza abilitarea profesorilor selectati sa faca parte din
Comisia judeteand de organizare si desfasurare, a“probelor practice/orale In profilul
postului si a inspectiilor speciale la clasa, in'domeniul monitorizarii si evaluarii actului
didactic, conform prevederilor legislatiei in wigoare. Profesorii selectati in aceasta
comisie trebuie sd achizitioneze competentele necesare si specifice pentru evaluarea
probelor practice/orale si a inspectiilor.speciale la clase, ale cadrelor didactice
implicate in procesul de mobilitate"din invatamantul preuniversitar. Procesul de
evaluare a competentelor profesionale ale/a cadrelor didactice realizat prin inspectiile
speciale inseamna situatii complexe In ceea ce priveste actul educational si relatii
multilaterale intre cadeelendiddactice care efectueaza inspectia si cele inspectate.
Programul de formare propus urmadreste abilitarea profesorilor selectati in aceste
comisii judetene sa feloseasca corect instrumentele specifice inspectiilor speciale
pentru a asiguraho evaluare autenticad a activitatii desfasurate de cadrul didactic
inspectat.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Onling (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Sa opereze cu sistemul conceptual specific teoriei si practicii evaluative;

Sid elaboreze instrumente/probe de evaluare care sa indeplineascd criteriile de
validitate, fidelitate si specificitate domeniului pentru care sunt destinate;

Si identifice diferentele dintre subiectivitatea versus subiectivismul in evaluare;

S4 demonstreze o buna intelegere si aplicare a normelor metodologice privind
organizarea si desfasurarea examenelor/concursurilor din sistemul de invatamant
preuniversitar;

Sa abordeze intr-o viziune integrativa procesul evaluarii cu celelalte componente ale
procesului de invatare, respectiv predare-invatare.



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Planificare module

Numar total de ore alocate,

din care:
Nr. . . .
t Denumirea modulului/ temei -
crt. Teorie/ Aplicatii si
Curs teme offline

Evaluarea in invatamantul preuniversitar —

1. fundamente, noi aborddri, delimitari | 1 ordsincron | 1 oraasincron
conceptuale
Cadrul legal de desfasurare a inspectiilor

2. scolare si documente specifice—aplicatii | 4 ore sincron | 4 ore asincron
practice pe fise de evaluare
Elaborarea de instrumente/probe de . .

3. 2 ore sincron | 2°0re.asincron
evaluare
Caracterul reflexiv si autoreflexiv al

4. activitatii  evaluatorului in  domeniul | 1 ordsincren | “L.0ra asincron
pedagogic

Numar total ore program de formare

167ore

Evaluare finala

Sesitine online sincron
intrunire-comisie evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentdri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;
Evaluarea finald: portofoliu pentru dezveltare “profesionald continud, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire privind calitatea de
formator
Dignbaped . Certificat de absolvire curs
literatura Studii .
Mangu Sorina romana Limba | universitare Formator, seria N
9 7 -ralar /nr.00274758, furnizor
s1 literatura de licenta L. .
’ o ’ Asociatia Valori Dobrogene;
franceza
.. Certificat de absolvire curs
Studii :
PetresMonica Matematica universitare Formator, seria G/nr.
; . 00384358, furnizor Zece Plus
de licenta <
’ Bacau;
Studii Certificat de absolvire curs
Porfiriu Daniela _ Drept universitare Formator seria G/nr.
Delia Invatatori- de licenta | 00016025, furnizor Zece Plus
Educatoare Bacau;
Studii Certificat de absolvire curs
Panait Virginia Geografie universitare | Formator, seria F/nr. 0117487,
de licenta furnizor Zece Plus Bacau;
Petrov Daniela Biochimie Studii Certificat de absolvire curs
universitare | Formator seria F/nr. 0244994,
de licenta furnizor S.C. Info Educatia
S.R.L lasi;

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa

Cost program

3000 lei/grupa

Cost estimat al unei ore
de formare/participant

7.5 lei




FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Program de perfectionare a metodistilor 1.S.J.”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Program de perfectionare a metodistilor 1.S.J.

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice care fac parte din corpul de metodisti ai Inspectoratului Scolar
Judetean Tulcea

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul propus vizeaza formarea profesorilor din Corpul de mdetodisti ai
Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea in acord cu metodologia si reglementarile in
vigoare emise de M.E. privind realizarea inspectiilor scolare de, specialitate si
consilierea cadrelor didactice privind oportunititile de dezvoltare prof€sionald si
evolutie in carierd. Procesul de evaluare a competentelor ‘profesionale/activitatii
profesionale ale/a cadrelor didactice realizat prin inspectiile‘’seolare\presupune multiple
implicatii, atat in ceea ce priveste procesul educationals‘eat si tn-rclatiile profesionale
dintre inspectorul/profesorul metodist care efectueaza inspectia si cadrul didactic
inspectat. Pentru ca activitatea de inspectie scolard sa determine o crestere a calitatii
activitatii la clasa, aceasta trebuie sd-si dovedeasca,eficienta in cele doud componente
ale sale, analiza/control si indrumare/consiliere. De calitatea feedback-ului obtinut prin
inspectiile scolare de specialitate si-implieit de pregatirea si profesionalismul
personalului didactic delegat cu atributii de evaluare a cadrelor didactice, depinde si
calitatea activitatilor didactice in saport'eu.beneficiarii educatiei, prescolari si elevi.

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron Th.acord’cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente Vvizate

Cunoasterea cadruluitlegislativ si a documentelor specifice privind desfasurarea
inspectiei scolaréyde specialitate;

Utilizarea unor tehniei adecvate de evaluare a proiectarii, desfasurarii si evaludrii unui
demers didaetic eficient;

Formdrea competentelor de indrumare si control pentru buna desfasurare a inspectiei
scolare, anaetivitatilor de consiliere privind dezvoltarea profesionald si evolutia n
cariera a cadrelor didactice;

Asigurdrea coerentei desfagurarii inspectiei scolare, elaborarea fiselor de evaluare si a
raportului scris de inspectie intr-o structurd unitard pentru toate specialitatile, cu
particularitatile specifice domeniului;

Respectarea principiilor de eticad profesionald prin adoptarea unui comportament
psiho-social adecvat, in scopul realizarii unei comunicari eficiente intre cadrul didactic
inspectat si metodist;
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Planificare module

Numar total de ore alocate,

Nr. din care:

Denumirea modulului/ temei T e e
crt. Aplicatii si

Teorie/Curs teme offline

Cadrul legal de desfasurare a inspectiilor 2 ora sincron -
1. scolare Inspectia de specialitate — scop,

obiective, tipuri, etape

Documente specifice inspectiei scolare de 2 ora sincron | 3 ore asincron

2. - .

specialitate — aplicatii

Sistemul de competente al profesiei 2 ore sincron | 3 ore asincron
3 didactice. Strategii de consiliere a cadrelor

didactice privind dezvoltarea
profesionald/evolutie in carierd

Numar total ore program de formare 12 oke

Sesiune ohling,singron
Tntrunite cornisi€ evaluare finala

Evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentirijutéme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare/profesionald continua, in format
electronic, 1n acord cu domeniul tematic al programului $i cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Certificat de absolvire curs
Ingfname studii Formator seria F/nr. 0037479,
Nicotitov Rodica ginert universitare | furnizor S.C. Info Educatia
chimica . - . ’
de licenta | S.R.L Iasi;

Responsabil program

profesor metodist Chegciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursantid 1grupa

Cost program 3000(eifgrupa
Cost estimat al unei ore | 10 lei
de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Abilitare curriculara inviatimantul prescolar”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Abilitare curriculard in Invatdmantul prescolar

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar, nivel prescolar: titulari, debutanti,
suplinitori calificati si necalificati

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Continuarea pregatirii profesionale a cadrelor didactice incadrate in unitatile de
educatia timpurie, este un element important in contextul aplicarii Curriculumului
pentru educatie timpurie. Programul de formare abordeaza in mod teoretic, dar si
practic-aplicativ aspecte metodologice privind proiectarea si desfasurarea activitatilor
in gradinitd, cu respectarea planului de invatamant, intr-o abordare sistemicd,
stimulativa avand in vedere dezvoltarea armonioasa si deplind a potentialului propriu
al fiecarui copil.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/
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Tip de formare

Online (sincron/asincron Tn acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr.
4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Proiectarea activitatilor integrate conform planului de invatdmant pentru educatia
timpurie avand in vedere domeniile de dezvoltare ca repere pedagogice esentiale pentru
a realiza individualizarea educatiei si a invatarii;

Identificarea si selectarea dimensiunilor de dezvoltare, pe fiecare domeniu de
dezvoltare specific nivelului de varsta si a comportamentelor aferente pentru a urmari
dezvoltarea optima respectand diferentele individuale, abilitatile, interesele copiilor;
Elaborarea unor demersuri de proiectare curriculard in educatia timpurie, avand in
vedere operationalizarea posibilelor comportamente manifeste in activititi de invatare
adecvate;

Utilizarea eficientd a documentelor scolare si instrumentelor de lugrututilizate in
unitdtile de educatie timpurie

Planificare module Numat, total deore alocate,
Nr. Denumirea modulului/ temei lhare: —
crt. . Aplicatii si

Teorie/Curs s
teme offline
Curriculumul pentru educatie timpurie — | 1 0 sincron 1 ord
1 continuturi gi aplicabilitate/Domenii de asincron
' dezvoltare/domenii experientiale in
curriculum invatimant prescolag
Organizarea activitdtilor de invatare in | 1 ord sincron 1 ora
3. educatia timpurie. Planul de invatamant asincron
pentru educatia timpurie.
Strategii de evaluare ‘pentru identificarea | 2 ore sincron 2 ore
4. nivelului individual, de “dezvoltare al asincron
prescolarului
5 Demersuri _de “proieetare in invatamantul | 2 ore sincron 2 ore
' prescolaz asincron
6 Documenteyscolare si instrumente de lucru | 2 ore sincron 2 ore
' utilizate in unitatile de educatie timpurie asincron
Numar total oxe program de formare 16 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
ntrunire comisie evaluare
finala

Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentdri, teme individuale si

evaluare a colaborative, dezbateri, chestionare;

cursantilor Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format

electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative

pregitire privind calitatea de
formator
Porfiriu Daniela Drept Studii Certificat de absolvire curs
Delia Invatatori- universitare Formator seria G/nr.
Educatoare de licenta 00016025, furnizor Zece
Plus Baciu;
Cernencu Marcela Psihologie Studii Certificat de absolvire curs
universitare Formator seria G/nr.
de licenta 00008186, furnizor Zece
Plus Bacau;

Responsabil program

profesor metodist Ileana Galatescu

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa
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Cost program 3000 lei/grupa
Cost estimat al unei 7,5 lei
ore de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Noi abordari ale curriculumului pentru invatamantul primar ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Noi abordari ale curriculumului pentru Invatamantul primar

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar, nivel primag: titular, debutanti,
suplinitori calificati si necalificati

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Curriculum pentru invatdmant primar la clasele I-IV  vizeazd dezvoltarea
competentelor cheie care determind profilul de formare a’elevului. Programul de
formare aduce in dezbatere curriculumul si raspunde n¢voii de informare/formare a
invatatorilor privind problemele actuale legatende proiectarea activitati didactice,
interdisciplinaritate, proiectare integrata si preiectare tematica, metode alternative de
evaluare. Prin realizarea unui parteperiat invatator-elev, activitatea didactica se
recontureaza permanent, aducand cu sine noi provocari si implicit necesitatea formarii
si dezvoltarii profesionale continuéwa,cadrelor didactice.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursurihttps://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asineroniin acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr.
4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Elaborarea unor.demersuri de proiectare din perspectiva abordarii interdisciplinare si
a invatarii integrate, pe diferite orizonturi de timp: la nivelul unei lectii; al unui sistem
de lectii/teme/unitati de invatare/ la nivel de semestru, an scolar, ciclu de invatdmant;
Identificarea/.componentelor demersului de constructie a curriculumului;

Utilizarea strategiilor specifice predarii integrate;

Aplicarea unui management optim al clasei de elevi;

Operationalizarea functiilor evaluarii in diverse contexte didactice de instruire.

Planificare module

Numar total de ore alocate,
Nr. . . . din care:
Denumirea modulului/ temei — -
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs 7
teme offline
Curriculum invatamant primar si formarea ) .
1 competentelor cheie 1 ord sincron | 1 ord asincron
Constructia curriculumului  in viziune . ..
2. . Lo 1 ore sincron | 1 ora asincron
interdisciplinara
Demersuri de proiectare — proiectarea - .
3. . o . : 2 ore sincron | 2 ore asincron
integrata si managementul clasei
Manualul digital - sursda de activitati . .
4, . . . . * | 2 ora sincron | 2 ore asincron
multimedia interactive de invatare
Evaluarea — demers continuu, integrat in . .
5. A 2 ore sincron | 2 ore asincron
procesul de predare si invatare
Numar total ore program de formare 16 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare
finala
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Modalitati de

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si

evaluare a colaborative, dezbateri, chestionare;
cursantilor Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continua, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.
RESURSE UMANE
Formatori Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire privind calitatea de
formator
Panait Virginia Geografie Studii Certificat de absolvire curs
universitare Formator, seria F/nr.
de licenta | 0117487, furnizorZece Plus
Bacau;
Cirnat Laura Psihologie Studii Certificat de absolvire curs
universitare Formator,seria F
de licenta Inr.0X17481, furnizor Zece
RlusyBacau;

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numair cursanti

25 cursanti / 1 grupa

planificati
Cost program 3000 lei/grupa
Cost estimat al unei 7,5 lei
ore de formare pentru
fiecare participant
FISA DEIDENTITATE

a programului de formare ,,Abilitarea cuxricularia a profesorilor care predau disciplina

Matematica”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Abilitarea‘etrriculara a profesorilor care predau disciplina Matematica

Tipul de program

Formaré continua

Public tinta vizat

Profesori care predau disciplina Matematica la gimnaziu (titulari, suplinitori
calificati si necalificati, debutanti)

Justificarea ofertei
(necesitate,utilitate)

Activitatea didactica in scoala contemporand este mai mult decit o problema de
predare a unor continuturi, cu precadere in cazul disciplinei matematica care impune,
prin insasi conditia lor stiintifica, formarea la elevi a unor deprinderi intelectuale si de
participare, alaturi de cunostinte si deprinderi specifice domeniului abordat. Pentru
realizarea unor asemenea deziderate, didactica moderna propune strategii interactive,
instruirea in mediul virtual, invatarea prin descoperire, euristica. Abordarea metodica
a continutului stiintific isi demonstreaza valoarea si eficienta in practica scolara, rolul
profesorului fiind acela de a asigura o functionalitate optima procesului instructiv-
educativ. Formatia metodicd initiald, dar mai ales formarea si dezvoltarea
profesionala continud a profesorului face posibild identificarea unor strategii didactice
adecvate atat continuturilor de transmis, cat si particularitatilor de varsta ale elevilor,
cu adaptarea permanenta a demersului didactic la noile abordari din domeniul
educatiei.

Programul de formare este necesar tuturor profesorilor care predau matematica,

calificati, debutanti si necalificati, oferind posibilitatea Tmbunatatirii competentelor
de predare—invatare—evaluare la clasa..

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/
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Tip de formare Online (sincron/asincron Tn acord cu prevederile art.7 din O.M.E.

nr.4224/06/07/2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate Aplicarea strategiilor de predare-invatare-evaluare care sa faciliteze invatarea elevilor

la disciplina matematica;
Proiectarea lectiilor in conformitate cu curriculumul specific disciplinei matematica;
Elaborarea de teste cu itemi obiectivi, subiectivi si semiobiectivi, fise de lucru.

Planificare module Numair total de ore alocate,
Nr. . . . din care:
Denumirea modulului/ temei .\
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs %4
teme)offline
1. Curriculum — disciplina Matematica lora sincron 1 ora dsincron
2. Elemente de planificare 1 ora sincron 1 ora asincron
3. Proiectarea didactica 2 or€ sincron 2 ora asincron
Metode interactive de predare-invatare- N . -
4, 2 oratasincron 2 ora asincron
evaluare
Numar total ore program de formare 12 ore
o Sesiune online sincron
Evaluare finala N . .. -
Intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
evaluare a colaborative, dezbateri, chestionare;
cursantilor Evaluarea finala: portofoliu pentrimdezvoltare profesionald continud, In format
electronic, in acord cu domenitlitematic al programului si cu competentele dezvoltate.
RESURSE UMANE
Formatori Nume si prenume {~“Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire privind calitatea de
formator
Studii Certificat de absglvire curs
Petre Monica Matematica universitare Formator, seria Ginr.
.o 7 1 00384358, furnizor Zece Plus
de licenta <
’ Bacau;
o Studii Certificat de absol\_/ire curs
Ivan Adrian Matemat.lca universitare Formator, sera F
Informatica S /nr.0184680, furnizor Zece
de licenta

Plus Bacau;

Responsabil. program profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti 25 cursanti/ 1 grupa
planificati

Cost program 3000 lei/grupa
Costlestimat al unei 10 lei

ore de formare pentru
fiecare participant

FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Aplicatii si instrumente digitale la disciplina Geografie ”
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CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Aplicatii si instrumente digitale la disciplina Geografie

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din Invatamantul preuniversitar — nivel gimnazial i liceal

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul propus vizeaza abilitarea cadrelor didactice, profesori care predau
disciplina geografie, in a organiza lectii in mediul online, utilizand 1n egalda masura
instrumente si aplicatii digitale, dar si strategii care sd motiveze achizitia de cunostinte
si dezvoltarea de competente, participarea, comunicarea si colaborarea elevilor.

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr.
4224/06/07/2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Proiectarea activitatilor suport pentru invatarea in mediul online'si a‘ipstrumentelor de
evaluare aplicabile online, din perspectiva principiilor de proiectare didactica;
Modalitati de abordare online a continuturilor la disciplina geografie;

Organizarea si desfasurarea lectiei de geografie in mediul online;

Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaldare a activitatii online, valorizarea
rezultatelor evaluarii si oferirea de feedback fiécarui eley;

Planificare module Numar total de ore alocate,
Nr. . . . din care:
Denumirea modulului/ temei PVTTR
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs .
teme offline
1 Organizarea si desfagurareadectiei de 2 ore 2 ore
' geografie Tn mediulonline sincron asincron
2 Instrumente si aplicatiiydigitale ca suport 2 ore 2 ore
' in activitatea didactica online sincron asincron
3 Crearea si aplicarea unor instrumente de 2 ore 2 ore
' evaluareonline asincron asincron
Numar total ore program de formare 12 ore
Sesiune online sincron
Evaluare finala intrunire comisie evaluare
finala
Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
evaluare a colaborative, dezbateri, chestionare;
cursantilor Evaluarea finalda: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, Tn acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.
RESURSE UMANE
Formatori Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Istorie- Studii Certificat de absolvire curs
Costache Mariana . universitare | Formator, seria F/nr. 0117036,
geografie . . <
de licenta | furnizor Zece Plus Bacau;
Certificat de absolvire curs
. Studii Formator, seria G/nr.
. Geografie- S . .
Mitrea Nela y universitare | 00003908, furnizor Fundatia
Franceza

de licentd | Scoala Romadna de Afaceri
Piatra Neamt;

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti
planificati

25 cursanti/grupa

Cost program

3000 lei/grupa
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Cost estimat al unei
ore de formare pentru
fiecare participant

10 lei

FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Elemente de proiectare curriculara in educatie fizica si sport, in contextul

Curriculumului National actual”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Elemente de proiectare curriculard in educatie fizica si sport, , iy, eontextul
Curriculumului National actual

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Profesori care predau disciplina educatie-fizica si sport la ciclul'primar/ gimnazial si
liceal (suplinitori, calificati si necalificati, debutanti, cu definitivat)

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare se adreseaza cadrelor didactice eare,predau disciplina educatie
fizica, sau pregatire sportiva la diferite ramuri sportive, pentru a dezvolta practici
didactice eficiente la diferitele colective de elevi, avand la baza caracterul flexibil,
creativ si personalizat al proiectarii, in contextul'apliearii programelor scolare actuale;

Programul 1si propune sd vina In sprijinul/cadrelorjdidactice, in utilizarea programei
scolare, pentru realizarea activitatilor d€ predare~ invatare - evaluare, in concordanta
cu specificul disciplinei, tindnd cont de )particularitatile de dezvoltare morfo-
functionale ale elevilor.

Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Casa Corpului Didactic Twulcea/ Platforma elearning de cursuri
https://ccdtl.reteauaedu.rok

Tip de formare

Blended leaning (fatd’in fatd/enline asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E.
nr. 4224/06/07/2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Proiectarea si derularea predarii - invatarii centrate pe formarea de competente in
contextul noului ¢adru de referintd al Curriculumului national

Proiectarea unitatilor tematice in functie de specificul varstei, adaptat la conditiile
specifice seolii;

Individualizarea activitatilor de invatare in functie de particularitatile de dezvoltare a
copilutui;

Utilizarea metodelor alternative de evaluare formativa;

Utilizarea achizitiilor specifice in conceperea unor planificdri (anuale, semestriale),
proiectarea unitatilor tematice si proiecte didactice;

Proiectarea C.D.S., valorificand nevoile, resursele si traditiile locale, cu relevanta
pentru contexte de invatare care conduc la dezvoltarea competentelor din programele
scolare, in acord cu profilul de formare al absolventului diferitelor niveluri de studiu.

Planificare module

Numar total de ore alocate,
din care:
Nr. : : . PTTI
ort. Denumirea modulului/ temei Aplicatii si
Teorie/Curs teme
offline
Orientéri ale curriculumului disciplinei 1 ord 1 ora
1 educatie fizica fata in fata asincron
2 Programa gcolara de educatie fizica si 2 ore 2 ore
' sport fatd in fata asincron
3 Abordarea teoretica a proiectarii didactice 2 ore 2 ore
' fata in fata asincron
4 Evaluarea competentelor elevilor la lora 1 ord
' educatie fizica si sport fata in fatd asincron
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5 Conceperea unitatilor tematice 2 ore 2 ore

' fata in fata asincron
6 Elaborarea planificarii anuale 3 ore 3 ore

' fatd in fata asincron
7 Proiectul didactic 2 ore 2 ore

' fata in fata asincron
8 Proiectarea CDS 2 ore 2 ore

' fatd in fata asincron

Numar total ore program de formare

30 ore

Evaluare finala

Sesiune online sincron
Tntrunire comisie€valuare

finala
Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, tem¢ indiyiduale si
evaluare a colaborative, dezbateri, chestionare,
cursantilor Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionald centinud, in format
electronic, In acord cu domeniul tematic al programului si cu competeritele dezvoltate;
RESURSE UMANE
Formatori

de licenta

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire privind calitatea de
formator
Certificat de absolvire curs
Szuchanszki Educatie fizica studii Formator, seria J/nr.
Carmen Alice si sport universitare | 00275361, furnizor Asociatia

pentru Sprijin Tn Dezvoltarea
Economiei Sociale —
I.IR.C.AS.

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti
planificati

25 cursantij /1 ‘grupa

Cost program 3750 Jei/grupa
Cost estimat al unei 5 lei
ore de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare

»Abilitarea cufriculara a cadrelor didactice care predau limba engleza/limba franceza la gimnaziu”

CRITERII CURRICULARE

Benumire program

Abilitarea curriculara a cadrelor didactice care predau limba engleza/limba franceza la
gimnaziu

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Profesori care predau predau limba engleza/limba franceza la gimnaziu (titulari,
suplinitori calificati si necalificati, debutanti)

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare vine Tn intdmpinarea nevoilor de actualizare si formare de noi
competente de cétre profesorii care predau limba englezé/limba franceza la gimnaziu,
pornindu-se de la premiza invatarii pe tot parcursul vietii si a capitalizarii expertizei.
Cursul oferda abordari teoretice recente in didactica specialitatii, exemple de buna
practica si urmareste sprijinirea cadrelor in redactarea documentelor scolare plecand
de la programa scolard si cunoasterea conceptelor cheie (competente generale,
specifice, continuturi, activitati, resurse) in special pentru cadrele didactice debutante
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si cele necalificate.

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning https://ccdtl.reteauaedu.ro

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din OME nr. 4224/6.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Identificarea corecta a competentelor specifice vizate pe parcursul unei lectii i pentru
parcurgerea unei unitati de invatare;

Alegerea continuturilor corespunzétoare asociate competentelor specifice;
Coroborarea competentelor si continuturilor cu activitatile de Invatare;

Selectarea celor mai adecvate si eficiente resurse pentru atingerea competentelor
vizate;

Planificare module

Numar total deore alocate, din
NF. care:
Denumirea modulului/ temei '
crt. U
Teorig/Curg | APlicatii si teme
offline
1 Programele 1n vigoare si reperele T orasincron | 1 ora asincron
' metodologice — instrumente esentiale in
activitatea didactica
2. Realizarea unitatii de invatare 2 ore sincron | 2 ora asincron
3. Elaborarea unui proiect/plan d¢ lectie 3 ore sincron | 3 ore asincron
Numar total ore program de formare 12 ore
< Sesiune online sincron
Evaluare finala . . .. <
intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de Evaluarea pe parcurs:,diseutip”interactive online, prezentdri, teme individuale si

evaluare a colaborative, dezbatéri, chestionare;

cursantilor Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, in.acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Numeisi Specializare Nivel de Documente justificative
prenume pregitire privind calitatea de
formator
Visterneanu | Limba si literatura Studii Certificat de absolvire curs
Mihaela engleza universitare Formator, seria K/nr.
Limba si literatura de licenta 00185156, furnizor S.C.
franceza Olimp Net S.R.L. Buzau;
Nane Limba si literatura Studii Certificat de absolvire curs
luliana- romana universitare Formator, seria G/nr.
Carmen Limba si literatura | ge ficenta 00334423, furnizor
franceza Societatea Valori Dobrogene
Tulcea;

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa

Cost program

3000 lei/grupa

Cost estimat al unei
ore de formare pentru
fiecare participant

10 lei
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FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

»otrategii didactice interactive in predarea limbii engleze/limbii franceze la gimnaziu”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Strategii didactice interactive Tn predarea limbii engleze/limbii franceze la gimnaziu

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din Invatdmantul preuniversitar, profesori de limba engleza/ limba
franceza, nivel gimnazial

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul propus vizeaza abilitarea cadrelor didactices/profesotiCare predau limbile
engleza si franceza, in a organiza lectii utilizand strategii care sd motiveze achizitia
de cunostinte si dezvoltarea de competente, partiCiparea, ascultarea, comunicarea si
colaborarea elevilor. Diferentele privind utilizarea metodelor si procedeelor in
abordarea disciplinelor, limba engleza si’ limba franceza, vor influenta pozitiv
procesul instructiv- educativ pe parcursul ‘programului.

Durata

16 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning https://ccdtl.reteauaeduo

Tip de formare

Online (sincron/asincron in aeord cu prevederile art.7 din OME nr. 4224/6.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Identificarea si utilizarea eficienta a metodelor adecvate de predare — invatare, activ
— participative pentru receptarea de mesaje orale in situatii de comunicare uzuala;
Identificarea-$i utilizarea eficientd a metodelor adecvate de predare — invitare, activ
— participative pentrdl exprimarea orala in situatii de comunicare uzuala;
Identificarea‘si utilizarea eficientd a metodelor adecvate de predare — invatare, activ
— participative pentru receptarea de mesaje scrise in situatii de comunicare uzuala;
Identificared si utilizarea eficientd a metodelor adecvate de predare — invatare, activ
= participative pentru redactarea de mesaje 1n situatii de comunicare uzuala,

Planificare module

Numar total de ore alocate, din
Nr. care:
Denumirea modulului/ temei
crt. P
Teorie/Curs Aplicatii si
teme offline
1 Receptarea de mesaje orale in situatii de 2 ore sincron | 2 ore asincron
comunicare uzuala
2. Exprimarea orala in sit uatii de 2 ore sincron | 2 ore asincron
comunicare uzuala
3. Receptarea de mesaje scrise in situatii de 2 ore sincron | 2 ore asincron
comunicare uzuala
4. Redactarea de mesaje in situatii de 2 oresincron | 2 oreasincron
comunicare uzuala
Numar total ore program de formare 16 ore
o Sesiune online sincron
Evaluare finala n . .. <
intrunire comisie evaluare finala
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Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentiri, teme individuale si
evaluare a colaborative, dezbateri, chestionare;
cursantilor Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.
RESURSE UMANE
Formatori Nume si Specializare Nivel de Documente justificative
prenume pregitire privind calitatea de
formator
Visterneanu | Limba si literatura Studii Certificat de absolyire\curs
Mihaela engleza universitar Formator, seria K/nr.
Limba si literatura e de 00185156, furnizer S'C.
franceza licenta Olimp Net S.R.L.|Buziu;
Nane Limba si literatura Studii Certifieat de absolvire curs
luliana- romana universitare Formator,seria G/nr.
Carmen Limba si literatura | 4e ficenta 00334423, furnizor
franceza Societatéa Valori Dobrogene
Tulcea;

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa

Cost program 3000 lei/grupa
Cost estimat al unei 7,5 lei
ore de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare”;Dezyoltare institutionala prin proiecte cu finantare europeana”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Dezvoltare institutionala prin proiecte cu finantare europeana

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din Invatdmantul preuniversitar

Justificarearefertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare “Dezvoltare institutionald prin proiecte cu finantare
europeand” faciliteaza accesul cadrelor didactice 1n spatiul european al invatarii si
formarii pe tot parcursul vietii. Permite constientizarea cadrului cultural, social si
economic european, precum si a modului in care se realizeaza educatia scolara si
formarea profesionala in Europa.

Programul are ca scop familiarizarea cursantilor cu oportunitatile pe care le ofera
proiectele cu finantare europeand din cadrul programului Erasmus+, proiectele de
granturi pentru scoli si altele. Totodatd, programul are in vedere abilitarea
participantilor privind cunoasterea ghidurilor aplicantului si completarea
formularelor de aplicatie specifice. Utilitatea unui astfel de program este justificata
si prin faptul cd asigurd un cadru de dezvoltare, atat pentru institutiile de invatamant,
cat si pentru resursa umana a acestora.

Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E.
nr.4224/06/07/2022)
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CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Cunoasterea si abordarea proiectelor cu finantare europeana ca pe o oportunitate care
asigura cadrelor didactice dezvoltarea profesionala si personala;

Cunoasterea documentelor de referinta specifice acestor proiecte: ghiduri, formulare,
cereri de finantare, portofolii etc.

Abilitarea cadrelor didactice in completarea formularelor specifice de aplicatie;
Identificarea unor modalitati si instrumente care sd faciliteze dezvoltarea de
parteneriate strategice si de mobilitate in spatiul european, pentru elevi si profesori.

Planificare module Numair total de ore alocate,
Nr. Denumirea modulului/ temei din care.' —
crt. Teori Aplicatii si

eorie/Curs .
teme offline
Oportunitati de dezvoltare institutionala 2 ore 2 ore
L prin proiecte cu finantare europeana sincron asincron
9 Proiecte de granturi, parteneriate strategice 6 ore 6 ore
' si mobilitati sicron asincron
3 Ghidurile aplicantului/Formulare specifice 7 ore 7 ore
sincron asincron
Numir total ore program de formare 30 ore
Sesiune online sincron
Evaluare finala intrunire comisie evaluare
finala

Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentdri, teme individuale si

evaluare a colaborative, dezbateri, chestionarg;

cursantilor Evaluarea finala: portofoliu pentty’ dezvoltare profesionald continud, in format

electronic, in acord cu domeniul\ tematic al programului si cu competentele
dezvoltate;

RESURSE UMANE

Formatori Nume si prenume Specializare Nivel de Documente justificative

pregitire privind calitatea de
formator
Geografie/ Studii Certificat de absolvire curs
Rusu Felicia Mangement | universitare Formator seria G/nr.
educational de licenta/ | 00018075, furnizor Zece
masterat Plus Bacau;

Peciu Marinela Managementul Studii Certificat de absolvire curs
comunicarii si | universitare Formator seria G/nr.
relatii publice | de licenta/ | 00016028, furnizor Zece

masterat Plus Bacau;

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numayr cursanti
planificati

25 cursanti /1 grupa

Cost'program

3750 lei/grupa

Cost estimat al unei
ore de formare pentru
fiecare participant

5 lei

FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Utilizarea pachetului de aplicatii Gsuite for Education

n predarea online”
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CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Utilizarea pachetului de aplicatii Gsuite for Education in predarea online

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Pentru a oferi sprijinul cadrelor didactice si luand in considerare faptul ca fiecare
unitate scolard utilizeazd o platforma elearning in activitatea de invatare enline,
programul propus vizeaza dezvoltarea competentelor formabililor privind.utilizarea
aplicatiilor Google for Education in predarea online, pentru organizarea aetivitatilor de
invatare, crearea de resurse educationale pentru elevi, elaborarea ,de- instrumente
didactice care sa faciliteze formarea, comunicarea si colaborarea elevilor {in spatiul
virtual.

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron Th acord cu prevederile art.7 dimO.M.E”nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Abilitarea cadrelor didactice in utilizarea instrumentelor si aplicatiilor din pachetul
Google for Education;

Organizarea activitatilor de invatare onlingutilizand instrumente digitale Google;
Crearea si aplicarea testelor de evaluare a‘inyatarii online utilizdnd instrumente
Google;

Planificare module

Numar total de ore alocate,

Nr. . ) . din care:
Denumirea modulului/ temei

crt. . icatii si
Teorie/Curs Aplicatii si
teme offline

Utilizarea apliCatiilor\Calendar Google si

1. 2 ore sincron 2 ore asincron
Google Meét,"Google Classroom ore sincro Oré asincro
UtilizareaMicrosoft Teams/Office 365, . .

2. . . . 2 ore sincron 2 ore asincron
integratd\in pachetul GSuite for Education
Creare de teste pentru evaluare onling, . .

3. 2 ore sincron | 2 ore asincron

utilizdnd instrumente digitale Google

Numar total ore program de formare 12 ore

Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentiri, teme colaborative,
dezbateri, chestionar, portofoliu electronic;

Evaluarea finala: portofoliu profesional personal, in format electronic, Tn acord cu
domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
lvan Alexandra Informatica Studii Certificat de absolvire curs
aplicata si universitare | Formator, seria F/nr. 0184681,
Mara ’ . - . N
programare de licenta | furnizor Zece Plus Bacau;
Informatica Studii Certificat de a_bsolwre curs
Serban Laura aplicata si universitare Formator, sera G/nr.
’ > X .| 00116021, furnizor Zece Plus
programare de licenta Baciu:

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa

Cost program

3000 lei/grupa
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Cost estimat al unei ore
de formare pentru
fiecare participant

10 lei

FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Utilizarea aplicatiilor Gsuite for Education in managementul scolar”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Utilizarea aplicatiilor Gsuite for Education in managementul scolar

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Personal de conducere, de indrumare si control din Invatdmantul preuniversitar

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Schimbarile semnificative in cadrul activitatilor de educatie si formare, in ultimii 2 ani
scolari, au deteminat dezvoltarea profesionala continud  a cadrelor didactice in
domeniul tehnologiei informatiei si comunicarii. Cursulse adreseaza personalului de
conducere, de indrumare si control, continuturile abordatexcontribuind la aprofundarea
cunostinetelor privind utilizarea instrumentelor dinspachetulyGSuite for Education in
activitatile de management scolar si de a dezvoltd o platforma de elearning la nivel de
scoald.

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://cetitl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron Tn acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Abilitarea personalului de _.conducer€, de indrumare si control in utilizarea
instrumentelor si aplicatiilot din pachetul Google for Education;

Organizarea digitalizarii\activitdtilor de management scolar utilizdind instrumente
Google;

Crearea si utilizarea instrumententelor Google in activitatea de comunicare, informare
si monitorizare«din cadrulinstitutiei;

Abilitarea managetilor scolari de a dezvolta o platforma de elearning la nivel de scoala.

Planificare module

Numar total de ore alocate,
N Denumirea modulului/ temei din care: —
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs o
teme offline
Platforma GSuite dezvoltata in scoala- | 3 oresincron | 3 ore asincron
1 Utilizarea aplicatiilor Google Calendar si
’ Google Meet, Google Mail si Google
Chats, Google Classroom
5 Utilizarea  aplicatiilor ~ GSuite  in | 1oresincron | 1 oraasincron
) comunicarea institutionala
3 Monitorizarea activitatii de invatare pe | 2 oresincron | 2 ore asincron
' platforma elearning
Numar total ore program de formare 12 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finald

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentéri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu profesional personal, in format electronic, in acord cu
domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE
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Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Informatica Studii Certificat de absolvire curs
Ivan Alexandra . . . i
aplicata si universitare | Formator, seria F/nr. 0184681,
Mara . 3 . <
programare de licenta furnizor Zece Plus Bacau;
Informatics studii Certificat de absqlwre curs
Serban Laura aplicata si universitare Formator, seria G/nr.
’ P > . . 00116021, furnizor Zece Plus
programare de licenta .
Bacau;
Mitrea Nela Geografie- Studii Certificat de absolvire'eurs
Franceza universitare Formator, seria,G/nr.
de licenta 00003908, furnizor, Eundatia
Scoala Roméanha de Afaceri
Piatra Neamt;

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/ 1 grupa

Cost program 3000 lei/grupa
Cost estimat al unei ore |10 lei
de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de'formare ,,Negocierea conflictului ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Negocierea eonflictului

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Personal didactic si didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar, categorii de
beneficiari altele decat cadrele didactice

Justificarea ofettei
(necesitate, utilitate)

Casa Corpului Didactic Tulcea propune programul “Negocierea conflictului” avand
in vedere importanta comunicdrii optime la nivelul organizatiilor scolare din Judetul
Tulcea. Pe langa nevoia fluidizarii fluxurilor comunicationale la nivel intern,
institutiile de invatamant scolile si liceele au o nevoie reald de consolidare pe o baza
de incredere a comunicarii cu partenerii strategici ai actului educational, parintii si
scolarii in comunitatea mai larga. Contextele sociale specifice reprezintd provocari
distincte pentru cadrele didactice, ce sunt chemate sa gestioneze multiple situatii de
comunicare complexe. Studierea managementului conflictelor reprezintd o necesitate
actuald deoarece contribuie la o mai buna cunoastere a comportamentelor individuale
si de grup in cadrul unei organizatii. Practica organizationald arati ci situatiile
conflictuale sunt utilizate ca strategii importante de obtinere a unui rezultat cat mai bun
in detrimentul progresului celorlalti. In consecintd, conflictul trebuie privit ca un
element al vietii organizationale, tocmai datoritd divergentelor existente intre atitudini,
scopuri, modalitati de actiune sau fatd de o situatie din procesul de conducere.
Practicarea managementului de succes impune de la bun Tnceput identificarea surselor
conflictuale precum si factorii care favorizeaza orientarea acestora in sensul diminuarii
performantelor manageriale. Parcurgerea acestui curs va permite absolventilor sa faca
fatd unor situatii de comunicare complexe, sa gestioneze informatii diverse, nu in
ultimul rand sa géseasca solutii care sd permita construirea si mentinerea unui climat
organizational bazat pe incredere.
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Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Insusirea principalelor repere teoretice pe care le implici abordarea problematicii
comunicarii;

Dezvoltarea capacitatii de a media situatii de comunicare complexe;

Abilitarea formabililor de a identifica strategii de comunicare eficienta si de a gestiona
situatii de criza ;

Familiarizarea cu strategii, tehnici de gestionare si de solutionare constructiva,a
conflictelor;

Dezvoltarea abilitatii de a conduce o negociere in folosul tuturor partilor implicate in
contextul organizatiei,

Dezvoltarea abilitatilor de gestionare a diferitelor tipuri de conflict si de negociere.

Planificare module

Numar tetalde ore alocate,
din care:
Nr. . . .
ort Denumirea modulului/ temei
. | Aplicatii si
Teorie/Curs pricatil §
teme offline
Introducere in managementul conflictului | 3ore sincron | 3 ore asincron
1. organizational.  Gestionarea  situatiilor
conflictuale
9 Definirea conflictelor. Modalitati “de | 4 ore sincron | 4 ore asincron
' interpretare a acestora
Tipuri de conflicte 4 ore sincron | 4 ore asincron
4. Metode si tehnici de negocicte 4 ore sincron | 4 ore asincron
Numair total ore program de formare 30 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea p¢'\pareurs: discutii interactive online, prezentdri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continui, in format
electronig, Tnjacord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE
Formatori Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Tugui Lucian comisar sef de studii certificat de absolvire curs
politie (r) postunivers | Formator seria J/nr.00070195,
Inspectoratul itare de furnizor S.C. Schultz ,
de Politie specializare | Consulting S.R.L. Bucuresti;
Judetean relatii
Tulcea publice si
negociere

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/1 grupa

Cost program

3750 lei/grupa

Cost estimat al unei ore
de formare pentru
fiecare participant

5 lei
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FISA DE IDENTITATE
a programului de formare ,,Etica si integritate”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program Etica si integritate

Tipul de program Formare continua

Public tinta vizat Personal didactic si didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar, categorii de
beneficiari altele decat cadrele didactice

Justificarea ofertei Conform Strategiei Nationale Anticoruptie, institutiile publice au obligatia|'de, a

(necesitate, utilitate) implementa planuri anticoruptie care sd includa masuri pentru prevenired si

combaterea fenomenului de coruptie si cresterea gradului de educatie anticeruptie. In
acest context, Casa Corpului Didactic Tulcea, in calitate de furnizor, ‘propune
programul de formare Eticd si integritate care are ca scop cunoasterea legislatiei
referitoare la prevenirea faptelor de coruptie, insusirea tehnicilor'specifice de preventie
si de combatere a actelor de coruptie, abilitarea grupului tintd vizat Tn.€laborarea unui
plan de combatere a coruptiei la nivel de institutie. Prin tematica abordata, cursul
contribuie la prevenirea si/sau diminuarea coruptiei in/institutii~prin elaborarea unui
set de norme deontologice aplicabile angajatilor,in sectorul public cat si privat.
Conduita angajatilor este un factor important in prevenirea faptelor de coruptie.
Cursantii vor fi informati din perspective legislativa si morala a efectelor negative ale
coruptiei, vor fi sprijiniti sa constientizeze xiscurile si consecintele acestui fenomen.
Programul ofera formabililor instrumente ‘de identificare a surselor si cauzelor
fenomenului de coruptie, variante de activitati care pot fi incluse in planul de prevenire
si combatere a coruptie, teme de reflectie, studii de caz, exemple de bune practici care
sa faciliteze o comunicare reald intre_tofi actorii scolari implicati in prevenirea si
combaterea fenomenului de eorupti€.

Durata 30 ore
Locul de desfasurare Platforma elearning de-eursuri Nttps://ccdtl.reteauaedu.ro/
Tip de formare Online (sincron/asiferon tn acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate Cunoasteréa si aplicarea legislatiei referitoare la managementul didactic si activitatea
didacticd din'perspectiva prevenirii faptelor de coruptie;

Elaborarea documentelor manageriale in spiritul unui control optim asupra
conjuncturilor generatoare de coruptie;

Abilitarea personalului didactic din scoli in elaborarea unui program de prevenire a
coruptiei si a unui cod de conduitd morala, etica si de integritate;

Sehimbarea atitudinii $i comportamentului proactiv ale managerilor, personalului
didactic si didactic auxiliar / altor categorii de adulti privind fenomenul coruptiei.

Planificare module Numar total de ore alocate,
Nr. . . . din care:
Denumirea modulului/ temei e e
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs .
teme offline
Managementul institutiilor si activitatilor 1orasincron | 1 ord asincron
1. din perspectiva prevenirii actelor de
coruptie
9 Tehnici specifice de preventie si de 4 ore sincron | 4 ore asincron
) combatere a actelor de coruptie
3 Strategii si mijloace de comunicare in 4 ore sincron | 4 ore asincron
' prevenirea coruptiei
4. Codul de etica 4 ore sincron | 4 ore asincron
5. Etica si deontologie profesionala 2 ore sincron | 2 ore asincron
Numar total ore program de formare 30 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala
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Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentdri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, Tn acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Tugui Lucian comisar sef de studii certificat de absolvire curs
politie (r) postunivers | Formator seria J/nr.00070195,
Inspectoratul itare de furnizor S.C. Schultz ,
de Politie specializare | Consulting S.R-E. Buicuresti;
Judetean relatii
Tulcea publice si
negociere

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/1 grupa

Cost program 3750 lei/grupa
Cost estimat al unei ore |5 lei
de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formareg,Comunicare in situatii de criza ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Comunicarein situatii de criza

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Rersonal didactic si didactic auxiliar din Invatdmantul preuniversitar, categorii de

beneficiari altele decat cadrele didactice

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Casa Corpului Didactic Tulcea propune aprofundarea de catre beneficiari a
cunostintelor privind comunicarea si, In mod special, comunicarea in situatii de criza
in scopul gestionarii corecte, cu eficienta a crizelor.

Evenimentele din ultimul timp au aratat faptul ca in spatiul scolar se produc incidente,
evenimente cu impact negativ si chiar crize instituionale. in acest context, cunoasterea
si stapanirea modalitatilor de comunicare eficientad contribuie la ameliorarea sau chiar
inlaturarea efectelor crizelor. De aceea, se impune ca managerii, de la nivel superior si
mediu, sd cunoasca aceste modalititi de comunicare.

Durata

30 ore

LEocul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Cunoasterea normelor legislative privind comunicarea

Cunoasterea elementelor generale care stau la baza formarii conceptului de relatii
publice.

Cunoasterea notiunilor generale privind organizarea mass-media din Romania.
Cunoasterea notiunilor introductive de crize mediatice

Identificarea crizelor mediatice si cunoasterea modului de gestionare a acestora.
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Planificare module

Numar total de ore alocate,
din care:

Teorie/Curs

Aplicatii si
teme offline

1 ord sincron

1 ora asincron

2 ore sincron

2 ore asincron

3 ore sincron

3 ore asincron

4 ore sincron

4 ore asincron

cht['. Denumirea modulului/ temei
Legea nr. 544/2001 privind informatiile
1. | deinteres public
5 Primele activitati de relatii publice si
) modul cu au evoluat pana in prezent
3 Modul de organizare a organismelor de
' presa si distribuirea stirilor
4 Ce este criza mediatica. Tipuri de criza
' mediatica
5. Gestionarea crizelor mediatice

5 ore sincron

5 ore asincron

Numar total ore program de formare

30 ore

Evaluare finala

Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive omline, prezentdri, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;
Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continua, In format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Tugui Lucian eomisar sef de studii certificat de absolvire curs
politie (r) postunivers | Formator seria J/nr.00070195,
Inspectoratul itare de furnizor S.C. Schultz
de Politie specializare | Consulting S.R.L. Bucuresti;
Judetean relatii
Tulcea publice si
negociere

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numair cursanti
planificati

25, cursanti/1 grupa

Cost program 3750 lei/grupa
Cost estimat al unei-ore |5 lei
de formarepentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Protectia datelor cu caracter personal”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Protectia datelor cu caracter personal

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Personalul didactic si didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar, alte categorii
de beneficiari/ persoane desemnate Responsabil cu protectia datelor cu caracter

personal.
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Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Avand in vedere Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016, privind protectia
persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
General pentru Protectia Datelor), a carui scop este uniformizarea domeniului
protectiei datelor cu caracter personal la nivelul Uniunii Europene si obligativitate
aplicarii acestuia atdt In organizatiile de stat cat si private, Casa Corpului Didactic
Tulcea propune programul de formare Protectia datelor cu caracter personal.
Programul de formare abordeaza in mod teoretic, dar si practic-aplicativ aspecte ale
aplicarii instrumentelor si metodelor de imbunatitire a eficacitatii sistemului de
management al securitatii informatiei.

Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron Th acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06107.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Abilitarea cursantilor In gestionarea si realizarea sarcinilor si, activitatilor specifice
domeniului protetiei datelor cu caracter personal.

Dezvoltarea profesionald continud in domeniul protectici/dateler cu caracter personal,
Insusirea utilizarii unor instrumentelor si metodelor‘de‘imbunitatire a eficacitatii
sistemului de management al securitatii informatiet-

Planificare module

Numar total de ore alocate,
Nr. din care:

ort Denumirea modulului/ temei Aolicatii si
' Teorie/Curs plicatil 51
teme offline

Aspecte generale privind prelucrarea 3 oresincron | 3 ore asincron

1. datelor cu caracter personal\(terminologie)

Prezentarea legislatiei in domeniul 4 ore sincron | 4 ore asincron
protectiei datelor'cu catracter personal.
Responsabilul'cu'protectia datelor cu

caracter personal

Principiile prelucrarii datelor cu caracter 4 ore sincron | 4 ore asincron
3. personal, Drepturile persoanei vizate si

exereitarea acestora.

Obligatiile operatorilor de date cu caracter 4 ore sincron | 4 ore asincron

4.
personal

Numartotal ore program de formare 30 ore

Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, n acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Condrea Daniela Ofiter de studii certificat de absolvire curs
politie postunivers Formator seria N nr.
Inspectoratul itare, 00051537, furnizor CDFPDR
de Politie specializare SRL Constanta
Judetean a relatii
Tulcea publice si
negociere

Responsabil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/1 grupa
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Cost program 3750 lei/grupa
Cost estimat al unei ore |5 lei
de formare pentru
fiecare participant
FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Educatie pentru Holocaust

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Educatie pentru Holocaust

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din invataméantul preuniversitar/ cadre didactice care predau
disciplinele din aria curriculard Om si societate

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

In concordanti cu politicile Ministerului Educatiei frivind*=integrarea studiului
Holocaustului, in special a Holocaustului din Romania, in. curriculumul liceal si
gimnazial din sistemul de Invatdmant romanesc, Casa Corpului Didactic Tulcea
propune un program de formare pentru profesoriiyde istorie, dar si de alte discipline,
interesati sa predea elevilor lectii despre preblematica Holocustului.

Prin tematica abordata este prezentat un capitel intunecat din istoria Europei, in scopul
intelegerii evenimentelor asa cum s-ad intdmplat, dar si pentru a dezvolta profesorilor
acele competente care sa contribuie lajcunoasterea si respectarea de catre elevi/tineri
a drepturilor universale ale copilului/omului, democratiei, statului de drept si
nediscrimindrii. Este un cuss, cd caracter educational care, prin intermediul
profesorilor formati, va transmite\ufl mesaj pozitiv elevilor, acela de a fi vigilenti si
neinduplecati in fata urii, discriminarii si dezumanizarii.

Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning https://ccdtl.reteauaedu.ro

Tip de formare

Online (sincron/asincron n acord cu prevederile art.7 din OME nr. 4224/6.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Cunoasterea\si constientizarea privind pericolele miscarilor radicale si extremiste,
precum siafegimurilor totalitare;

Sporirea gandirii critice si a curiozitatii intelectuale;

Cresterea sentimentului de responsabilitate personala ca cetatean democratic;
Cresterea constientizarii prezentei formelor contemporane de anti-semitism, xenofobie
si alte manifestari ale urii;

Exersarea si dezvoltarea abilitatilor de proiectare didacticd a activatilor ce au drept
subiect valorile civice moderne precum solidaritatea, toleranta, acceptarea celuilalt,
dialogul, combaterea rasismului si antisemitismului;

Abilitarea cadrelor didactice pentru realizarea proiectelor
Holocaustului;

Promovarea respectdrii drepturilor omului, in special a grupurilor de minoritati
nationale.

avand tematica
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Planificare module

Nr.

crt.

Denumirea modulului/ temei

Numar total de ore alocate,
din care:

Aplicatii si

Teorie/Curs .
teme offline

Holocaust — definitie, concepte, context

istoric

1 ora sincron 1 ora asincron

Holocaustul — o pagina din istoria lumii

2 ora sincron 2 ora asincron

Istoria Holocaustului din Romania

2 ore sincron 2 ore-asincron

Educatia pentru Holocaust in Roméania

2 ora sincron 2 ore‘asincron

Metode si tehnici de abordare tematica a
holocaustului in scoala romaneasca

4 ore sincrof 4*ore asincron

Abordarea tematicii Holocaustului Tn

proiecte educationale

4 ore'singron 4 ore asincron

Numar total ore program de formare

30 ore

Evaluare finala

Sesiune online sincron
Intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interaetive omline, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finala: portofoliu pentru dezyoltare profesionald continui, in format
electronic, in acord cu domeniul tematie,al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE
Formatori Nume si Speecializare Nivel de Documente justificative
prenume pregitire | privind calitatea de formator
Citiriga Istorie studii certificat de absolvire curs
Daniel- universitare Formator seria M nr.
Valentin de doctorat | 00039277, furnizor Asociatia
Euro Training Braila
Costache Istorie studii certificat de absolvire curs
Mariana universitare | Formator seria F nr. 0117036,
de licenta furnizor Asociatia Zece Plus
Bacau

Responsahil program

profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numar-eursanti
planificati

25 cursanti/1 grupa

Cost program

3750 lei/grupa

Cost estimat al unei ore |5 lei

de formare pentru
fiecare participant
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FISA DE IDENTITATE

a programului de formare ,,Curs de invitare a limbii engleze”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Curs de Invatare a limbii engleze

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din invatamantul preuniversitar, categorii de beneficiari altele decat
cadrele didactice

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Cursul de invatare a limbii engleze va constitui pentru participanti un’ suportiypentru a
intelege si explora aplicatiile digitale care vor fi folosite ulterior, in activitatea
profesionala. Limba engleza este principala limba utilizata in dialogul intefhational, fie
el institutional sau personal. Formarea si dezvoltarea competenteloride’comunicare n
aceasta limba este un imperativ actual atat pentru evolutiapersonald, cat si pentru cea
profesionala (un exemplu ar fi utilizarea rapida si eficiefitd a interfietului).

Durata

30 ore

Locul de desfisurare

Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincron/asincron Tn acord cu prevederile,artez.din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Dezvoltarea abilitatilor de comunicare in limba engleza prin utilizarea lexicului de
baza;

Dezvoltarea abilitatilor de utilizare affermulelor de adresare in situatii uzuale;
Dezvoltarea abilitatilor de redactareide text;

Dezvoltarea capacitatii de“intelegere a textelor simple care faciliteaza accesarea
informatiilor din mediul on:line,

Planificare module

Nr. Denumirea modulului/ temei Numiir total de ore alocate,
crt. din care:
Teorie/Curs Aplicatii si
teme offline

Abilitati'de intelegere 2 ore sincron | 2 ore asincron

Abilititi de comunicare orala 5 ore sincron | 5 ore asincron

4 ore sincron 4 ore asincron

1
2
3. “Abilitati de citire
4

Abilitati de scriere 4 ore sincron | 4 ore asincron

Numar total ore program de formare 30 ore

Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Evaluare finala

Modalitati de
evaluare ajcursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE
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Formatori

Nume si prenume | Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Patrascoiu Adnana Limba si Studii Certificat de absolvire curs
literatura universitare | Formator seria J/nr. 00274754,
engleza— de licenta furnizor Asociatia Valori
Limba si Dobrogene Tulceg;
literatura
franceza
Stoian Madalina Limba si Studii Certificat de absolvire curs
literatura universitare Formator seria G/nr,
romana— de licenta 00384396, furnizor’Asociatia
Limba si Zece Plus:Baedu;
literatura
engleza
Bazbanela Limba si Studii Certificat\de absolvire curs
Aurelia literatura universitare | Formator'seriaAd/nr. 00264135,
engleza-limba | de licenta furnizor Asociatia Zece Plus
si literatura Bacau;
franceza

Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 cursanti/1 grupa

Cost program 3750 lei/grupa
Cost estimat al unei ore |5 lei
de formare pentru
fiecare participant
FISA DEIDENTITATE

a programului de fogmare ,,Curs de invitare a limbii chineze ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Curs de invatare a limbii chineze

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Personal didactic si didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar, categorii de
beneficiari altele decat cadrele didactice

Justificareayofertei
(necesitate, utilitate)

Cursul de Invétare a limbii chineze reprezintd una dintre activitatile prevazute in
parteneriatul pe care Casa Corpului Didactic Tulcea I-a incheiat cu Institutul Confucius
din cadrul Universitatii Transilvania din Brasov. Totodata, reprezinta si o optiune la
nivel local, rezultatd dintr-un parteneriat pe care autoritatile din judetul Tulcea il
implementeazd impreund cu Ambasada Chinei la Bucuresti. Activitatile de formare
ofera elemente de baza ale limbii chineze atat din punct de vedere structural, cat si
conversational, precum si prezentarea unor aspecte generale privitoare la civilizatia si
cultura chineza.

Programul de formare se inscrie in domeniul invatérii limbilor strdine si a culturii
civilizatiilor din intreaga lume, constituind in acelasi timp si o modalitate de a petrece
timpul extrascolar intr-un context de invatare formal si/sau nonformal.

Durata

40 ore

Locul de desfasurare

Casa Corpului Didactic Tulcea/Platforma elearning de cursuri
https://ccdtl.reteauaedu.ro/
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Tip de formare

Blended-learning (fata in fatd/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr.
4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Capacitatea de a aplica, selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati si
metode specifice;

Capacitatea de a utiliza concepte si notiuni insusite pentru dezvoltarea capacitatilor
lingvistice;

Cunoasterea sistemului de norme gramaticale ale limbii chineze;

Competenta lingvisticd de comprehensiune si exprimare in cod scris si oral, in relatia
cu diversitatea functionald si de registru a limbii chineze;

Competenta specifica de structurare a discursului si de utilizare a lexicului‘specializat;
Calorificarea optima si creativd a propriului potential in activitati [de traducére si
interpretare de text;

Capacitatea de interactiune sociald in limba chineza.

Planificare module Numiir total de ore alocate,
Nr. Denumirea modulului/ temei g care: —
crt. . Aplicatii si

Teorie/€urs s
teme offline

Combinarea silabelor Tn cuvinte, 2 ore fata in fata 2 ore
1. combinarea tonurilor asincron

5 Ordinea cuvintelor in limba chineza 1 ora fata in fata I ora
asincron

3 Propozitia interogativa 2 ore fata in fata 2 ore
asincron

4 Propozitia cu verbul shi 2 ore fata in fata 2 ore
asincron

5 Pronumele interrogative 1 ora fata in fata 1 ora
asincron

6 Predicatul verbal si forma interogativa 1 ord fata in fata 1 orad
' alternativaafirmativ-negativa asincron

7 Numeralul 1 ora fata in fata 1 ora
asincron

8 Structurile de timp si loc 2 ora fata in fatd 2 ora
asincron

9 Verbele cu dublu obiect. Obiectul dativ 2 ore fata in fata 2 ore
asincron

10 Verbele modale 1 ord fata in fata I ora
asincron

11 Activitate de traducere si interpretare de 2 ore fata in fata 2 ore
- | text asincron

1n Exprimarea orala pe o tema uzuala 3 ore fata in fatd 3ore

Modalitati de

evaluare,a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;
Evaluarea finald: portofoliu profesional personal, in format electronic, in acord cu
domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate;

RESURSE UMANE
Formatori Nume si prenume | Specializare | Nivel de Documente justificative
pregitire | privind calitatea de formator
Lectori voluntari de Limba Studii Acord de partenriat cu
nationalitate chineza, chineza universitare Institutului Confucius din
colaboratori ai de licenta cadrul Universitatii

Institutului Transilvania Brasov nr.
Confucius din cadrul 531/22.06.2022
Universitatii

Transilvania Brasov
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Responsabil program

profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti

20 cursanti /2 grupe

Cost program

500 lei/grupé (Costul programului va acoperi consumabilele si utilitatile)

Cost estimat al unei ore
de formare pentru
fiecare participant

1,25 lei

FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

»lntegrarea copiilor cu C.E.S. in scoala de masa ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Integrarea copiilor cu C.E.S. in scoala de masa

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Cadre didactice din Invatamantul preuniversitar= nivelprescolar, primar, gimnazial

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

In scoala roméaneascd moderna europeana, se ¢auti solutii pentru integrarea copiilor cu
CES in scola de masa, eforturile fiind sustinute pe doud paliere: formarea cadrelor
didactice pentru a putea lucra eficienticu astfel de copii precum si demersurile in a
realiza varii tipuri de documente reglatoare si cu caracter practic care sa specifice clar:
ce poate sa invete elevul cu™€ES] ce” are nevoie, metodele didactice ce trebuiesc
abordate, mijloacele, resursele necesare si mai ales evaluarea acestui tip de elev.

Durata

12 ore

Locul de desfasurare

Platforma elearning de cursufri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare

Online (sincran/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Intelegerea problematicii vizand segregarea/integrarea/incluziunea;

Deprinderea abilitatilor de a aplica strategii de lucru eficiente adaptate nevoilor
Specifice clasei/scolii, ca mediu incluziv;,

Dezveltarea gandirii critice privind propria pozitie fatd de grupurile vulnerabile din
mediul scolar.

Planificare module

Nr. Numair total de ore alocate, din
care:
Denumirea modulului/ temei
ert. . Aplicatii si
Teorie/Curs o
teme offline
1. Sanse egale pentru socializare 2 ore sincron 2 ore asincron
2. Clasa incluziva- mediu de invatare pozitiv | 2. ore sincron | 2 ore asincron
si adaptabil
3. Modele de bune practici in scoala 2ore sincron 2 ore asincron
incluziva

Numar total ore program de formare 12 ore

Sesiune online sincron
Tntrunire comisie evaluare finala

Evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE
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Formatori Nume si Specializare Nivel de Documente justificative
prenume pregitire | privind calitatea de formator
Galatescu Pedagogie Studii Certificat de absolvire curs
lleana universitare | Formator seria I/nr. 00026405
de licenta furnizor Zece Plus Bacau;
Cherciu Sociologie -Psihologie Studii Certificat de absolvire curs
Cristina- universitare | Formator seria F/nr. 0117480
Sinduta de licenta furnizor Zece Plus Bacau;

Responsabil program profesor metodist Galatescu Ileana

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti 25 cursanti/1 grupa
planificati
Cost program 3000 lei/grupa

Cost estimat al unei ore |10 lei
de formare pentru
fiecare participant

FISA DE IDENTITATE
a programului de formare
»Bullying-ul in mediul educational”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program Bullying-ul in mediul educational

Tipul de program Formare continua

Public tinta vizat Cadreddidactice-din invatamantul preuniversitar —primar, gimnazial, liceal
Justificarea ofertei Aeest program are ca scop prevenirea si combaterea bullying-ului Tn randul elevilor,
(necesitate, utilitate) cresterea nivelului de constientizare al cadrelor didactice cu privire la consecintele dure

ale fenomenului de bullying contribuind astfel la oferirea unui mediu sigur si prietenos
pentru toti copiii care merg la scoala, promovarea relatiilor pozitive printre copii
indiferent de statut, culoare sau medii culturale.

Durata 12 ore

Locul de desfisurare Platforma elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Tip de formare Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate Cresterea nivelului de cunostinte a fenomenului de bullying in scoli;
Cresterea abilitatilor cadrelor didactice de a gestiona situatiile de bullying;
Imbunatdatirea strategiilor pentru o interventie eficienta in situatiile de bullying;
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Planificare module

Numir total de ore alocate,
Nr. din care:
ort Denumirea modulului/ temei
: . Aplicatii si
Teorie/Curs pricatil §
teme offline
1. Bullying-ul - tipar de comunicare si 2 ore sincron 2ora asincron
interactiune sociala
2. Grupul de actiune antibullying in unitatile | 2ore sincron 2ore asincron
de invatdmant
3. Instrumente pentru prevenirea bullying- 2 ore sincron 20rd asincton
ului 1n clasa

Numar total ore program de formare

12 ore

Evaluare finala

Sesiune online sincron
intrunire‘Cemisie evaluare finala

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentaripeteéme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare/ profesionald continua, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului §i cu competentele dezvoltate.

RESURSE UMANE

Formatori

Nume si Specializare Nivelde Documente justificative
prenume pregatire | privind calitatea de formator
Galatescu Pedagogie Studii Certificat de absolvire curs
lleana universitare | Formator seria I/nr. 00026405
de licenta furnizor Zece Plus Bacau;
Cherciu Sociolegie -Psihologie Studii Certificat de absolvire curs
Cristina- universitare | Formator seria F/nr. 0117480
Sinduta de licenta furnizor Zece Plus Bacau;

Responsabil program

profesor, metodist Cherciu cristina-Sinduta

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

25 eursanti/1 grupa

Cost program

3000 lei/grupa

Cost estimat al unei,ore
de formare pentru
fiecare participant

10 lei
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FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

»Tehnici si metode inovative de predare-invitare-evaluare a limbii ruse materne ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire Tehnici si metode inovative de predare-invatare-evaluare a limbii ruse materne - Modul |
program

Tipul Formare continua

de program

Public tinta Cadre didactice din invatamantul preuniversitar, categorii de beneficiari, altele decét cadrele
vizat didactice

Justificarea
ofertei (necesitate,
utilitate)

Formarea si dezvoltarea competentelor de comunicare in aceastd limba este,unimperativ
actual, in egala masura, atat pentru cadrele didactice implicate in acest proces educativ, cat
si pentru elevii beneficiari.

Formarea si dezvoltarea competentelor de comunicare in aceaSta limba este un imperativ
actual si pentru cadrele didactice care predau limba rusd matema, religia ortodoxa de rit
vechi, istoria si traditiile rusilor lipoveni din Romania si.alte diseipline scolare in cadrul
carora notiunile de limba rusa pot reprezenta un avantaj/necesitate ca suport in activitatea
didactica

in unitatile de invatamant din judetul Tulcea, in.€are auNinscrisi elevi si prescolari refugiati
din Ucraina, parte dintre ei vorbitori si de limba rusa

Acest aspect faciliteaza integrarea in comunitatea educationala a rusilor lipoveni in unitatile
de Invatamant din judetul Tulcea si a copiilorucrainieni.

Cursul de inviatare a limbii ruse va constitilisgi- un suport pentru a intelege si a oferi suport
persoanelor care tranziteaza sau se”Stabilesc in tara noastra, obligate de situatia conflictuala
dintre Rusia si Ucraina.

Durata

40 ore

Locul
de desfasurare

Platforma elearning https:iccdtlreteauaedu.ro

Tip de formare

Online (sincron/asineromin acord cu prevederile art.7 din OME nr. 4224/206.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Scopul

Structurarea si, dobandirea competentelor de aplicare a tehnicilor si metodelor inovative de
predare-invataresevaluare dobandite in formarea cadrele didactice care predau limba rusa
maternd,weligia ortodoxa de rit vechi, istoria si traditiile rusilor lipoveni din Romania si alte
discipline scolare, in vederea derularii unui proces educational de calitate, centrat pe elev,
Care sa-i faciliteze acestuia din urmad, detinearea si manifestarea in contexte variate a
eunostiintelor transmise In procesul educational in limba materna.

Competente vizate

Intelegerea importantei jocului ca metoda si forma de organizare de citre cadrele didactice
in procesul educatioanal din ciclul prescolar si primar;
Selectarea continuturilor invatarii raportate la specificul de varsta a fiecarui nivel de studiu
in educatia elevului,
Cunoasterea din punct de vederea psihologic a particularitatilor pe grupe de varsta,
apartenentd etnica sau in functie de zona geografici, in vederea aplicarii corecte a
continuturilor situatiilor de invatare ca raspuns la nevoile de educatie si formare a elevilor;
Aplicarea in contexte variate a strategiilor didactice care au la baza tehnici si metode
inovative de predare-invatare-evaluare, in vederea formarii si dobandirii de comportamente
corecte la fiecare nivel de studiu;
Cultivarea motivatiei elevilor pentru invatare in limba materna in vederea desfasurarii unui
act didactic de calitate.
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Planificare
module

Nr.
crt.

Denumirea modulului/ temei

Numar total de ore

alocate, din care:

Teorie/Curs

Aplicatii si teme
offline

Substantive animate si inanimate. Suport
educational si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

Genul feminin si masculin al
substantivelor. Suport educational si
metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

Numarul singular si plural al
substantivelor. Suport educational si
metodologic.

1 ora sincron

1 ordasincron

Timpul prezent, la singular si plural, al
verbelor. Suport educational si
metodologic.

1 ora sincron

Nor@"asincron

Timpul trecut al verbelor, genul masculin si
feminin. Suport educational si metodologic.

1 ord"sincron

1 ora asincron

Aspectul verbal. Perfectiv si imperfectiv.
Suport educational si metodologic.

TorawsinCron

1 ora asincron

Cazul acuzativ al substantivelor de gep
masculin si feminin. Suport educational si
metodologic.

b ora sincron

1 ora asincron

Cazul genitiv al substantivelor de gen
masculin si feminin tiv. Suport educational
si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

Cazul dativ al substantivelorde gen
masculin si feminin\Supott educational si
metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

10.

Cazul instrumental,si prepozitional al
substantivélor dé\gen masculin si feminin.
Suportreducational si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

11.

Genul neutrural substantivelor. Suport
éducational si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

12.

Acordul in gen al adjectivelor cu
substantivul la numarul singular. Suport
educational si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

13.

Prepozitiile Ha, B, mox, 3a pentru
exprimarea locului static. Suport
educational si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

14.

Utilizarea prepozitiilor B, u3 pentru
exprimarea directiei de miscare. Alte
utilizari. Suport educational si metodologic.

1 ora sincron

1 ord asincron

15.

Utilizarea prepozitiei ¢ 1n diverse situatii.
Pluralul substantivelor. Suport educational
si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

16.

Verbe reflexive si nereflexive. Suport
educational si metodologic.

1 ora sincron

1 ora asincron

17.

Utilizarea structurilor gramaticale necesare
pentru exprimarea comunicativa. Functii si

1 ora sincron

1 ora asincron
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Extinderea vocabularului (inclusiv 1 ora sincron 1 ora asincron
18. | terminologic) pentru domeniul educational si
profesional.

Utilizarea formelor lingvistice pentru a crea o | 1 ora sincron 1 ora asincron
19. | varietate de texte in domeniul educatiei si
pentru dezvoltarea vorbirii.

Utilizarea surselor de informare in forma 1 ord sincron 1 ord asincron
20. | scrisa si/sau audio-video (atat in format
tiparit cat si online).

TOTAL 40 ore

Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Modalititi de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si colaborative,
evaluare a dezbateri, chestionare;
cursantilor Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format electronic, in

acord cu domeniul tematic al programului si cu competenteledezvoltate’

RESURSE UMANE

Formatori Nume si prenume Specializare Nivel de Documente justificative
pregatire privind calitatea de formator
KRAKHMALEYV | Profesor de Institutul - Diploma din partea
PAVEL limba si Pedagogic Asociatiei Internationale a
literaturd rusa deyStat L. profesorilor de limba si
N. Tolstoi” literatura rusa , 2010.
din‘orasul - Diploma de onoare din
Tula, partea Ministerului
Federatia Educatiei, Cercetarii si
Rusa Inovarii din Romania pentru

activitatea pedagogica si
metodica in vederea predarii
limbii ruse pe teritoriul
Romaniei, 2009.

- ,,Profesorul anului”, 2006

- Diploma de onoare pentru
activitatea in educatie , 2005.

- Lector la Conferinta
Regionala pentru Sustinerea
si Pastrarea Limbii Ruse —
Chisindu ”Statistici cu privire
la invatarea limbii ruse pe
teritoriul Romaniei” si
”Elemente din tehnologia
jocului la cursurile de limba

rusa.
Respensabil profesor metodist Galatescu Ileana
program
CRITERII ECONOMICE
Numir cursanti 50 cursanti/ 2 grupa
planificati
Cost program Costurile sunt suportate de Asociatia ,,Comunitatea Rusilor Lipoveni din Romania”,

conform acordului de parteneriat nr 853/26.09.2022

Cost estimat al unei ore | Nu este cazul
de formare pentru
fiecare participant
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» T'ehnici si

FISA DE IDENTITATE
a programului de formare
metode inovative de predare-inviatare-evaluare a limbii ruse materne ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire Tehnici si metode inovative de predare-invatare-evaluare a limbii ruse materne - Modul |1
program

Tipul Formare continua

de program

Public tinta Cadre didactice din Invatamantul preuniversitar, categorii de beneficiari, altele-decat-cadrele
vizat didactice

Justificarea
ofertei (necesitate,
utilitate)

Formarea si dezvoltarea competentelor de comunicare in aceastd limba este*un’imperativ
actual, in egald masura, atat pentru cadrele didactice implicate Tn ac€st ptoces educativ, cat
si pentru elevii beneficiari.

Formarea si dezvoltarea competentelor de comunicare in ace@std limba este un imperativ
actual si pentru cadrele didactice care predau limba rusd materna, religia ortodoxa de rit
vechi, istoria si traditiile rusilor lipoveni din Romanias$i-alte discipline scolare in cadrul
carora notiunile de limba rusa pot reprezenta un avantaj/necesitate ca suport in activitatea
didactica

in unitatile de invatamant din judetul Tulcea, in'care au Inscrisi elevi si prescolari refugiati
din Ucraina, parte dintre ei vorbitori si de limba rusa.

Acest aspect faciliteaza integrarea in comunitatea ¢ducationald a rusilor lipoveni in unitatile
de invatamant din judetul Tulcea si a copiilor Uerdinieni.

Cursul de invatare a limbii ruse va_constitai §1 un suport pentru a intelege si a oferi suport
persoanelor care tranziteaza sau s¢ stabilese in tara noastra, obligate de situatia conflictuala
dintre Rusia si Ucraina.

Durata

40 ore

Locul
de desfasurare

Platforma elearning https://ccdtl.reteauaedu.ro

Tip de formare

Online (sincron/asincron in acord cu prevederile art.7 din OME nr. 4224/206.07.2022)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Scopul

Structurarea‘si debandirea competentelor de aplicare a tehnicilor si metodelor inovative de
predare-tavatare-evaluare dobandite in formarea cadrele didactice care predau limba rusa
maternd, religia ortodoxa de rit vechi, istoria si traditiile rusilor lipoveni din Romania si alte
discipline scolare, in vederea derularii unui proces educational de calitate, centrat pe elev,
care=sd-i faciliteze acestuia din urma, detinearea si manifestarea in contexte variate a
cunostiintelor transmise in procesul educational in limba materna.

Competente vizate

intelegerea importantei jocului ca metoda si formd de organizare de citre cadrele didactice in
procesul educatioanal din ciclul prescolar si primar;

Selectarea continuturilor Tnvatarii raportate la specificul de varsta a fiecarui nivel de studiu in
educatia elevului;

Cunoasterea din punct de vederea psihologic a particularitatilor pe grupe de varsta, apartenenta
etnicd sau in functie de zona geografica, in vederea aplicarii corecte a continuturilor situatiilor
de invatare ca raspuns la nevoile de educatie si formare a elevilor;

Aplicarea in contexte variate a strategiilor didactice care au la baza tehnici si metode inovative
de predare-invatare-evaluare, in vederea formarii si dobandirii de comportamente corecte la
fiecare nivel de studiu;

Cultivarea motivatiei elevilor pentru invatare n limba materna in vederea desfagurarii unui act
didactic de calitate.
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Planificare

module

Numair total de ore

Nr. . . i alocate, din care:
ort Denumirea modulului/ temei Avlicatii si teme
' Teorie/Curs | PICatts
offline
1 Verbe cu prefixele B-, BbI-, moa-, oT-. 1 ord sincron | 1 ord asincron
) Suport educational si metodologic.
Verbe cu prefixele nepe-, y-, ot-, B-, BbI-, 1 ora sincron | 1 ord asincron
2. mon-, 3a-, Ha. Suport educational si
metodologic.
Substantive formate cu sufixele onok-, - 1 ord sincron | 1 ord asincron
3. &HoK-, -aT-, -a7-. Suport educational si
metodologic.
4 Substantivele formate cu sufixele — ux, -un- | 1 ord sincron | 1 ordfasincron
) . Suport educational si metodologic.
5 Structura si sensul propozitiei. Suport 1 ord sincron |“Iora asincron
' educational si metodologic.
6 Propozitiile simple si dezvoltate. Suport 1 ora singrony, | 1 ora asincron
) educational si metodologic.
7 Substantive formate cu sufixele — nuk, - 1 ora sincron | 1 ord asincron
' Hu1-. Suport educational si metodologic.
8 Substantive formate cu sufixele —muxk-, - 1'ora sincron | 1 ora asincron
) nct-. Suport educational si metodologic.
Adjective de relatie si posesive. Suport 1 ora sincron | 1 ord asincron
9. educational si metodologic. Suport
educational si metodologic.
Gradul comparativ al adjectivelox Si 1 ord sincron | 1 ord asincron
10. adverbelor. Suport educatiefidhgi
metodologic.
Acordul in gen si caz-al adjectivului posesiv | 1 ora sincron | 1 ora asincron
11. cu substantivul. Sdport educational si
metodologic.
Cazul acuzatiy sivgenitiv al substantivelor la | 1 ora sincron | 1 ord asincron
12. numarulplural \Suport educational si
metodologicial.temei.
Cazul dativ/si instrumental al substantivelor | 1 ord sincron | 1 ord asincron
13. la numarul plural. Suport educational si
metodologic al temei.
Cazul instrumental si prepozitional al 1 ora sincron | 1 ord asincron
14, substantivelor la numarul plural. Suport
educational si metodologic al temei.
Prepozitiile mox, u3-mox, 3a, u3-3a. Suport 1 ora sincron | 1 ord asincron
15. educational si metodologic.
16 Fraza coordonativa si subordonativa. Suport | 1 ord sincron | 1 ord asincron
' educational si metodologic.
Utilizarea structurilor gramaticale necesare | 1 ora sincron | 1 ora asincron
17. pentru exprimarea comunicativa. Functii si
concepte in concordanta cu vorbirea.
Extinderea vocabularului (inclusiv 1 ora sincron | 1 ora asincron
18. terminologic) pentru domeniul educational
si profesional.
Utilizarea formelor lingvistice pentru a crea | 1 ora sincron | 1 ord asincron
19. o varietate de texte in domeniul educatiei si
pentru dezvoltarea vorbirii.
Utilizarea surselor de informare in forma 1 ord sincron | 1 ord asincron
20. scrisa si/sau audio-video (atat in format

tiparit cat si online).
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TOTAL 40 ore

Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare finala

Modalitati de Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si colaborative,
evaluare a dezbateri, chestionare;
cursantilor Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionald continud, in format electronic, in
acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele dezvoltate
RESURSE UMANE
Formatori Nume si prenume Specializare Nivel de Documente justificative
pregitire privind calitatea de formator
KRAKHMALEYV | Profesor de Institutul - Diploma din partea
PAVEL limba si Pedagogic Asociatigai Interr]ationa_le a
literaturd rusa de Stat “L. profesorilor de limba si
N. Tolstoi” literatura.rusa , 2010.
Lector voluntar din orasul - Diptoma de onoare din
Tula, partea Ministerului
Federatia Edueatiei, Cercetarii si
Rusa Inovarii din Romania pentru

activitatea pedagogica si
metodica in vederea predarii
limbii ruse pe teritoriul
Romaniei, 2009.

- ,,Profesorul anului”, 2006

- Diploma de onoare pentru
activitatea in educatie , 2005.

- Lector la Conferinta
Regionald pentru Sustinerea
si Pastrarea Limbii Ruse —
Chisinau ”Statistici cu privire
la invétarea limbii ruse pe
teritoriul Romaniei” si
”Elemente din tehnologia
jocului la cursurile de limba

rusa.
Responsabil profesor metodist Cherciu Cristina-Sinduta
program
CRITERII ECONOMICE
Numar cursanti 50 cursanti/ 2 grupa
planificati
Cost program Costurile sunt suportate de Asociatia ,,Comunitatea Rusilor Lipoveni din Roménia”,

conform acordului de parteneriat nr 853/26.09.2022

Cost estimat al unei ore | Nu este cazul
deformare pentru
fiecare participant

44



PROGRAME DE FORMARE
ACREDITATE DE CATRE MINISTERUL EDUCATIEI,
FURNIZOR CASA CORPULUI DIDACTIC TULCEA
ANUL SCOLAR 2022-2023

1. Profesorul creator de lectie in spatiul virtual (Teleprofesor)
O.M.E. nr. 3631/27/04/2022, 40 ore/10 CPT
2. Scoala si familia in formarea personalitatii elevilor

O.M.E. nr. 3737/27.04.2021, 40 ore/10 CPT
3. Utilizarea avansata a instrumentelor T.I.C. in scoala

O.M.E. nr. 3737/27.04.2021, 60 ore/15 CPT
4. Integrarea grupurilor vulnerabile in mediul scolar/

O.M.E.C. nr. 4925/10.08.2020, 40 ore/10 CPT

5. Managementul comunicirii si relatii publice
O.M.E.C. nr 4414/28.05.2020, 40 ore/10-GRT

6. Abilitarea personalului didactic si didactic auxiliar in realizarea unui site educational
O.M.E.C. nr. 4414/28.05.2020, .40 ore/10°CPT

7. Abilitarea cadrelor didactice pentru programul A doua sansa

O.M.E.N. nr. 4482 /15.07.2019, 40 ore/10 CPT

Director,
Gabriela NICHIFOR
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vom*, CASA CORPULUI DIDACTIC
‘ TULCEA
L

FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

”Responsabilitatea manageriala a directorului de scoald in domeniul financiar-contabil

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Responsabilitatea manageriala a directorului de scoalain domeniul financiar-
contabil

Tipul de program

Formare continud

Public tinta vizat

Personal didactic cu functii de conducere din invata@mantul preuniversitar

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Formarea managerilor scolari si dezvoltareaexpertizei metodologice in vederea
aplicdrii practicilor manageriale in unitatile educationale este o nevoie
identificatd in urma activitatiler de=ihspectic a unitatilor de invatamant
preuniversitar din judet desfasurate’ de Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea.

Programul de formare 4are ca scop prezentarea legislatiei si dezvoltarea
abilitatilor in aplicarea acesteia in cadrul activitatii de conducere, asimilarea unor
notiuni de baza si semnificatia principiului ”bunei gestiuni financiare”, insusirea
modalitatilor de gestionare a resurselor cu respectarea principiilor de legalitate,
regularitate, ecomomicifate, eficienta si eficacitate, cunoasterea rolului si a
principiilogexeeutieibugetare in fundamentarea si realizarea achizitiilor publice.

Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Sediul, CED/Tulcea pentru sesiunile fata-in-fata si platforma elearning de
cursuri hitps://ccdtl.reteauaedu.ro/ pentru sesiunile online asincron.

Tip de formare

Blended-learning (componenta fata-in-fata in procent de 50% din bugetul total
dextimp al programului, alocat componentei teoretice si componenta online
asincron n procent de 50% din bugetul total de timp, alocat componentei
practic-aplicative, pe platforma elearning de cursuri) in acord cu prevederile
art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022).

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Dezvoltarea abilitatilor de gestionare a resurselor umane, financiare si
patrimoniale in unitatea de invatamant;

Dezvoltarea competentelor manageriale in domeniul financiar-contabil, n
vederea realizarii activitatilor in unitatea de invatdmant cu minim de riscuri i cu

accent pe calitate si eficienta.



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Planificare module

Numar total de ore alocate,
Nr. din care:
Denumirea modulului/ temei
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs .
teme offline
Directorul unitatii de invatamant intre 6 ore 6 ore
1 responsabilitate si eficienta nraportcu | fata-in-fata online
' resursa  umana, financiara si asincron
patrimoniala.
Rolul directorului unitatii de invatamant 5 ore 5 ore
5 in calitate de ordonator de credit si in | fata-in-fata online
' aplicarea principiilor executiei asineron
bugetare.
Notiuni de baza privind achizitiile 4 ore 4 ore
3 publice si rolul acestora in procesul de | fatd-in-fata O_nline
' management al directorului unitatii de asincron
invatamant.
Numar total ore program de formare 30 ore
Evaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare
finala

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale
si colaborative, dezbateri, chestionare.

Evaluarea finala: portofolit pentru dezvoltare profesionala continud, in format
electronic, In acord cul domeniul tematic al programului si cu competentele
dezvoltate.

Portofoliul pentrihdezvoltare profesionald continua va fi elaborat de catre
cursant pe parcursulprogramului de formare, urmand a fi urcat pe platforma
elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ in ultima sesiune de formare
asincron; eonfotm’ calendarului activitatilor de formare.

Tn procesul™de elaborare a portofoliului pentru dezvoltare profesionala,
formabilul beneficiaza de suportul furnizorului, asigurat prin consiliere si
feedback; oferite de catre formator.

Activitatea de evaluare finalda a portofoliilor pentru dezvoltare profesionala
continua se desfasoara online sincron, cu participarea membrilor comisiei de
evaluare.

RESURSE UMANE

Formaton

Nume si Specializare Nivel de Documente
prenume pregitire | justificative privind
calitatea de formator
MUNTEANU Auditor public Studii Certificat de absolvire
DANIELA intern/ Expert universitar | curs Formator seria N
contabil/ Economist ede Inr. 0184434 furnizor
licentiat in licenta Training Teaching

contabilitate, analiza
economico-
financiara si drept

Center Bucuresti

Responsabil program

Profesor metodist Ileana Galatescu



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

CRITERII ECONOMICE

Numar cursanti
planificati

75 cursanti / 3 grupe

Cost program

4000 lei/grupa

Cost estimat al unei
ore de formare
pentru fiecare
participant

5,33 lei

FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

”Contabilul unitatii de invatiméant intre evidenta si responsabilitaté managériala”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Contabilul unitatii de invatamant intre evidenta si responsabilitate manageriala

Tipul de program

Formare continud

Public tinta vizat

Personal didactic auxiliag din,invatamantul preuniversitar (contabil,
administrator financiar)

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Programul de formare joferd contabililor oportunitatea de a-si perfectiona
abilitatile de€videntd a documentelor justificative, situatiile si forma in care
acestea sedsupun aprobarii conducdtorului unitdtii de invatdmant, precum si
conditiile delegalitate pe care trebuie sa le indeplineasca documentele pentru a
puteal fizinregistrate in evidentele contabile. Cursul permite constientizarea
implicarii §1 raspunderea asupra evidentei tuturor documentelor ce genereaza
drepturisi obligatii de naturd fiscald, patrimoniald, financiara.

Caracterul practic-aplicativ. al cursului faciliteaza participantilor sa
constientizeze rdspunderea asupra tuturor operatiunilor contabile inregistrate si
sa aplice un management financiar corelat cu legislatia specificd in vigoare.
Cursul acoperd nevoia de formare identificatd la nivelul unitdtilor de invatdmant
ca urmare a misiunilor de audit, desfasurate de compartimentul audit din I.S.J.
Tulcea, comunicata catre C.C.D. Tulcea prin adresa nr. 13187/14.10.2022.

Durata

30 ore

ocul de desfasurare

Sediul CCD Tulcea pentru sesiunile fata-in-fata si platforma elearning de
cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ pentru sesiunile online asincron.

Tip de formare

Blended-learning (componenta fata-in-fata in procent de 50% din bugetul total
de timp al programului, alocat componentei teoretice si componenta online
asincron in procent de 50% din bugetul total de timp, alocat componentei practic-
aplicative, pe platforma elearning de cursuri) in acord cu prevederile art.7 din

O.M.E. nr. 4224/06.07.2022).

CURRICULUMUL PROGRAMULUI



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Competente vizate

Cunoasterea prevederilor legale pentru operatiunile contabile ce genereaza
drepturi si obligatii de natura fiscald, patrimoniald, financiara, importanta si rolul
controlului financiar preventiv;

Realizarea inregistrarilor, operatiunilor, documentelor contabile cu respectarea
legislatiei aferente si cu evidentierea acestora in executia bugetara;

Dezvoltarea abilitatilor de realizare a activitatii de achizitii publice in corelare
cu resursele bugetare aprobate;

Crearea profilului profesional al contabilului din scoald, cu implicatii directe n
comunicarea/raportarea intrainstitutionala si interinstitutionala.

Planificare module

Numar total de ore-alocate;
Nr. din caret
Denumirea modulului/ temei
crt. . Aplicatii si
Teorie/Curs -
teme offline
Reglementari legale privind 6ore 6 ore
documentele justificative si implicatiile | fata-in-fata online
acestora pentru toate elementele asincron
1. patrimoniale/ nepatrimoniale, dand sens
contabilitatii ca expresie valoricd, a
existentei, starii, miscarid Si
transformarii patrimoniului.
Principalele 1inregistrari contabile * si 5ore 5ore
extracontabile ca sursdwde ‘walori si | fata-in-fata online
2. informatii 1n realizarea Yexecutiei asincron
bugetare si in inférmarea jutilizatorilor
interni si externi.
Rolul si impottanga’ contabilului 1n 4 ore 4 ore
unitatea de ‘invagamant si contributia | fata-in-fata online
3. acestuia‘la luarea unor decizii eficiente asincron
in . conditi de legalitate  si
econemicitate.
Numar, total ore program de formare 30 ore
Eyaluare finala Sesiune online sincron
intrunire comisie evaluare
finala

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare.

Evaluarea finala: portofoliu pentru dezvoltare profesionala continua, in format
electronic, Tn acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele
dezvoltate.

Portofoliul pentru dezvoltare profesionald continud va fi elaborat de catre
cursant pe parcursul programului de formare, urmand a fi urcat pe platforma
elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ in ultima sesiune de formare
asincron, conform calendarului activitatilor de formare.

Activitatea de evaluare finala a portofoliilor pentru dezvoltare profesionalad
continua se desfasoara online sincron, cu participarea membrilor comisiei de
evaluare.

RESURSE UMANE



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

Formator

Nume si Specializare Nivel de Documente justificative
prenume pregatire privind calitatea de
formator
MUNTEANU | Auditor public Studii Certificat de absolvire curs
DANIELA intern/ Expert | universitare | Formator seria N /nr.
contabil/ de licenta | 0184434 furnizor Training
Economist Teaching Center Bucuresti

licentiat In
contabilitate,
analiza
economico-
financiara si

drept

Responsabil program

profesor metodist Ileana Galatescu

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

75 cursanti / 3 grupe

Cost program

4000 lei/grupa

Cost estimat al unei
ore de formare
pentru fiecare
participant

5,33 lei

FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

”Rolul secretarului in gestionaréa drepturilor personalului unitatii de invatamant ”

CRITERII CURRICULARE

Denumire program

Rolul secretarului in gestionarea drepturilor personalului unitatii de Tnvatdmant

Tipul de program

Formare continua

Public tinta vizat

Personal didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar (secretar)

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Cursul faciliteazd cunoasterea prevederilor legale care stau la baza elaborarii
documentelor si prelucrarea datelor/informatiilor de cétre secretarul unei unitati
de invatamant.

Programul de formare are un caracter practic-aplicativ dezvoltand cursantilor
abilitati de realizare in termeni de corectitudine si eficientd a operatiunilor

Durata

30 ore

Locul de desfasurare

Sediul CCD Tulcea pentru sesiunile fata-in-fata si platforma elearning de
cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ pentru sesiunile online asincron.

Tip de formare

Blended-learning (componenta fata-in-fata in procent de 50% din bugetul total
de timp al programului, alocat componentei teoretice si componenta online
asincron n procent de 50% din bugetul total de timp, alocat componentei
practic-aplicative, pe platforma elearning de cursuri), Tn acord cu prevederile
art.7 din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022).



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate secretariat;

dosarul personal al angajatului;
Cunoasterea implicatiilor

personal;

invatamant.

Cunoasterea tuturor operatiunilor realizate la nivelul scolii in compartimentul
Dezvoltarea abilitatilor de intocmire/verificare a documentelor ce constituie

si raspunderii legale a secretarului unitatii de
invatdmant 1n elaborarea documentelor pe baza carora se atribuie drepturi de

Dezvoltarea relatiei de comunicare secretariat - director la nivelul unitétii de

Planificare module
Nr.

ort Denumirea modulului/ temei

Numar total de-oreialocate,
din care:

Teorie/Curs

Aplicatii si
teme offline

Reglementiri legale privind angajarea
personalului  didactic  auxiliar i
nedidactic:  rolul  secretarului _n
constituirea dosarului de concurs*si‘in
elaborarea documentelor; rolul
1. secretarului in informarea corecta sipla
timp a directorului unititiy de
invatamant asupra etapelomprocedurale
si asupra implieatiillor, legale a
documentelor elaberate; care necesita
aprobare.

6.0re
fata-1n-fata

6 ore
online
asincron

Constituirea st gestionarea
documentelorsce’ compun dosarul de
personaluhal salariatului; rolul acestora
in-elaborarea contractului individual de
munc@precum si a celorlate documente
2. pe baza cdrora se acorda drepturile de
personal; realizarea acestora prin
inscrierea de date si informatii clare,
corecte si inteligibile pentru fiecare
dintre semnatarii documentelor
elaborate.

5ore
fata-in-fata

5 ore
online
asincron

Eficientizarea modului de gestionare a
timpului de lucru si modalitatile de
realizare si de operare corespunzatoare
st tuturor drepturilor si obligatiilor,
precum si raportarea corecta si la timp a
acestora.

4 ore
fata-in-fata

4 ore
online
asincron

Numar total ore program de formare

30 ore

Evaluare finala

Sesiune online sincron
Tntrunire comisie evaluare
finala




Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluarea pe parcurs: discutii interactive online, prezentari, teme individuale si
colaborative, dezbateri, chestionare;

Evaluarea finald: portofoliu pentru dezvoltare profesionala continua, in format
electronic, in acord cu domeniul tematic al programului si cu competentele
dezvoltate.

Portofoliul final pentru dezvoltare profesionala continua va fi elaborat de catre
cursant pe parcursul programului de formare, urméand a fi urcat pe platforma
elearning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ in ultima sesiune de formare
asincron, conform calendarului activitatilor de formare.

Toate piesele de portofoliu se vor incarca intr-un singur document pdf, salvatieu
numele si prenumele cursantului.

Activitatea de evaluare finald a portofoliilor pentru dezvoltarea-profesionala
continud se desfasoara online sincron (conform datei din calendatul activitatilor
de formare), cu participarea membrilor comisiei de evaluare:

RESURSE UMANE

Formator

Nume si Specializare Nivel de Documente justificative
prenume pregitire privind calitatea de
formator
MUNTEANU | Auditor public Studii Certificat de absolvire curs
DANIELA intern/Expert \| universitare | Formator seria N /nr.
contabil/ de licenta | 0184434 furnizor Training
Eeeonomist / Teaching Center Bucuresti
Specialist RU

Responsabil program

profesor metodist Ileana Galatescu

CRITERII ECONOMICE

Numir cursanti
planificati

75 eursanti /3 grupe

Cost program

4000+k€i/grupa

Cost estimat al unei
ore de formare
pentru fiecare
participant

5,33 lei



https://ccdtl.reteauaedu.ro/

