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Nr. 937/05.09.2023
Aprobat 1n sedinta CA/6.09.2023

Avizat,

Inspector Scolar General,

Viorica PAVEL

Raport anual de activitate pentru anul scolar 2022- 2023

l. Raport narativ
1. Obiectivele stabilite in planul managerial al institutiei, avizat de inspectorul scolar
general, pentru anul scolar 2022-2023.

In Planul managerial pentru anul scolar 2022-2023 al Casei Corpului Didactic Tulcea,
avizat de inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea, au fost stabilite
urmatoarele obiective, pe domeniile de activitate specifice:

Domeniul: Perfectionare/formare continua pentru personalul din invatamdntul preuniversitar

- identificarea nevoii de formare a personalului didactic si didactic auxiliar din unitatile de
invatamant ale judetului Tulcea; elaborarea Ofertei de formare pentru anul scolar 2022 - 2023;
elaborarea de documentatii pentru programe de formare in vederea depunerii spre acreditare la
Ministerul Educatiei; organizarea, desfasurarea si monitorizarea activitatilor de formare continua
n acord cu prevederile O.M.E. nr. 4.224 din 6 iulie 2022 pentru aprobarea Metodologiei cadru
privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionala continud a cadrelor
didactice din Tnvatdmantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile;
dezvoltarea platformei elearning proprie C.C.D. Tulcea, in vederea desfasurarii in regim blended
learning si online sincron/asincron a programelor de formare avizate si acreditate M.E., existente
in oferta C.C.D. Tulcea; asigurarea de suport unitatilor de invatamant in procesul de acumulare a
creditelor profesionale transferabile, inclusiv prin recunoastere si echivalare in credite profesionale

transferabile; evaluarea si monitorizarea impactului participdrii cadrelor didactice din judet la
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activitatile de perfectionare/ formare continud; gestionarea resurselor umane din unititile de
invatamant din judetul Tulcea;

Domeniul: Informare, documentare, consultanta

- dezvoltarea retelei de Centre de Documentare si Informare (CDI) la nivel de judet; dezvoltarea
si diversificarea activitdtii din Centrele de Documentare si Informare si biblioteci scolare;
actualizarea bazei de date a C.C.D. Tulcea;

Domeniul: Activitati stiintifice, metodice, culturale

- planificarea si organizarea activitdtilor stiintifice, metodice/dezvoltare profesioanala, culturale;
dezvoltarea filialelor ca centre de resurse, metodologice, culturale, in parteneriat cu comunitétile
locale;

Domeniul: editare §i difuzare de carte si de publicatii

- diseminarea activitatii C.C.D. Tulcea prin intermediul revistei on-line a institutiei; editare si
difuzare de carte si publicatii;

Domeniul: Parteneriat extern/proiecte europene

- finalizarea procesului de implementare a proiectului POCU, Axa prioritard 6, in care C.C.D.
Tulcea a avut calitatea de Partener; coordonarea la nivel de judet a proiectului ”Curriculum
relevant, educatie deschisd pentru toti — CRED”, beneficiar Ministerul Educatiei, implementat in
perioada 2017-2023; coordonarea la nivel de judet a proiectului POCU ’Profesionalizarea carierei
didactice — PROF”, beneficiar Ministerul Educatiei, implementat in perioada 2021-2023;
accesarea de proiecte/ parteneriate in cadrul programului Erasmus+ Erasmus+ si programul de
granturile SEE 2021-2027, Componenta invatamant preuniversitar; dezvoltarea parteneriatului
institutional §i promovarea imaginii proprii; extinderea relatiilor de colaborare cu celelalte C.C.D.-
uri din tara pentru asigurarea unui schimb de bune practici;

Domeniul: Marketing educational, publicitate / diseminare

- promovarea programelor de formare continua si a serviciilor educationale adaptate nevoilor de
formare identificate; promovarea activitatii C.C.D. Tulcea;

Domeniul: Dezvoltarea profesionala a personalului institutiei

-dezvoltarea profesionald a angajatilor C.C.D. in functie de nevoile profesionale si individuale.
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2. Informatii privind concordanta cu obiectivele strategice ale 1SJ in domeniul

dezvoltarii resurselor umane.

In anul scolar 2022 - 2023, in concordanti cu tintele strategice ale Ministerului Educatiei,
in domeniul resurselor umane si obiectivele cuprinse in documentele programatice ale
Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea, prioritatile Casei Corpului Didactic Tulcea in domeniul
perfectionarii/formarii continue a personalului din invatamantul preuniversitar au fost
urmatoarele:

- Diversificarea Ofertei de formare in concordantd cu Analiza de nevoi de formare continua
elaborata de Compartimentul Programe/Proiecte;

- Acreditarea unor programe de formare in domenii tematice de interes pentru personalul de
conducere, iIndrumare si control, personalul didactic si didactic auxiliar, care vor fi livrate conform
legislatiei In vigoare;

- Dezvoltarea platformei elearning proprie C.C.D. Tulcea, in vederea desfasurarii in regim blended
learning si online sincron/asincron a programelor de formare avizate si acreditate MLE., existente
in oferta C.C.D. Tulcea, incluzénd servicii de instruire unitard, monitorizarea procesului de
instruire si a rezultatelor obtinute de cursanti si formatori, crearea si administrarea de continut
educational, testarea si evaluarea cursantilor, managementul resurselor;

- Furnizarea de programe de formare in regim blended-learning si online, pe platforma elearning
de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ , asigurarea de consiliere privind utilizarea platformelor
elearning, instrumentelor si aplicatiilor digitale, pentru personalul didactic si didactic auxiliar din
unitatile scolare din judetul Tulcea;

- Extinderea categoriei de beneficiari ai programelor de formare furnizate de C.C.D. Tulcea, in
afara judetului Tulcea;

- Organizarea de ateliere de dezvoltare profesionald avand ca grup tintd personalul didactic,
didactic auxiliar, bibliotecarii scolari, responsabilii centrelor de documentare si informare, alte
categorii de beneficiari din domeniul educatiet;

- Atragerea de fonduri europene prin initierea si implementarea de proiecte SEE, Erasmus+;

- Coordonarea la nivel de judet a proiectului ”Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti —
CRED?”, beneficiar Ministerul Educatiei, implementat in perioada 2017-2023;

- Coordonarea la nivel de judet a proiectului POCU ”Profesionalizarea carierei didactice — PROF”,

beneficiar Ministerul Educatiei, implementat in perioada 2021-2023;
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- Includerea directorului C.C.D. si a profesorilor metodisti in echipele de inspectii tematice pe care
I.S.J. Tulcea le planifica in scolile din judet, in anul scolar 2022-2023;

- Dezvoltarea colabordrii cu inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane privind
identificarea nevoii de formare, realizarea ofertei de formare in acord cu prioritatile identificate in
cadrul inspectiilor de specialitate si tematice efectuate, evaluarea impactului pe care programele
de formare il au asupra activitatii didactice;

- Extinderea colaborarii cu profesori universitari pentru acreditare de programe de formare si
cresterea calitatii perfectionarii personalului didactic din judetul Tulcea;

- Incheierea de parteneriate cu universitati sau alti furnizori de formare pentru a acoperi domeniile
tematice identificate ca nevoi de formare ale personalului didactic, personalului de conducere,
indrumare si control si personalului didactic auxiliar.

3. Autoevaluarea  gradului de realizare a  obiectivelor  stabilite.

Argumente/comentarii.

Strategia de dezvoltare a Casei Corpului Didactic Tulcea in anul scolar 2022-2023 deriva
din tintele strategice propuse prin Proiectul de Dezvoltare Institutionald pentru perioada 2019-
2023: dezvoltarea unui management eficient, inovativ, performant la nivelul institutiei si a unei
culturi organizationale bazata pe valori si principii europene, crearea de oportunitati de formare
continud, dezvoltare profesionala si evolutie in carierd pentru personalul didactic, de conducere,
indrumare, control si didactic auxiliar din judetul Tulcea, diversificarea ofertei de activitati
metodico-stiintifice, culturale si de petrecere a timpului liber pentru cadrele didactice din judet,
extinderea parteneriatelor interne si externe pentru dezvoltarea/implementarea de proiecte si
programe in domeniul resurselor umane, dezvoltarea bazei materiale a institutiei din fonduri
extrabugetare si prin accesare de fonduri europene, promovarea imaginii institutiei la nivel local,
national si european.

Au fost realizate activitdtile planificate in toate domeniile specifice C.C.D.,
perfectionare/formare continud pentru personalul din invatamantul preuniversitar, informare/
documentare/consultanta, activitati stiintifice/metodice/ culturale, editare si difuzare de carte i de
publicatii, parteneriat extern, proiecte europene, marketing educational, publicitate/diseminare,
dezvoltarea profesionald a personalului institutiei, coroborate cu specificul fiecarui

compartiment existent In organigrama institutiei.
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Compartimentul Programe/Proiecte

- Punerea in aplicare a Metodologiei-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru
dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar si de
acumulare a creditelor profesionale transferabile, cu anexele aferente, aprobata prin O.M.E. nr.
4224/06.07.2022 si a procedurilor specifice emise de Ministerul Educatiei in domeniul dezvoltarii
profesionale continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

- Dezvoltarea platformei e-learning proprie C.C.D. Tulcea, https://ccdtl.reteauaedu.ro/ , in vederea

desfasurarii in regim online de tip sincron audio-video (webinar)/asincron a programelor de
formare avizate si acreditate M.E., existente in oferta C.C.D. Tulcea;

- Realizarea diagnozei nevoilor de formare existente la nivelul judetului Tulcea, pentru a raspunde
nevoii de formare continud pentru personalul didactic, didactic auxiliar si personalul de conducere
din unitatile de invdtdmant preuniversitar, ca fundamentare obiectiva pentru Oferta de formare
continud pentru anul scolar 2022-2023;

- Elaborarea ofertei de formare pentru anul scolar 2022 - 2023, programe avizate si acreditate;

- Organizarea programelor de formare in regim online si blended learning, furnizate de C.C.D.
Tulcea si/sau 1n parteneriat cu furnizori externi;

- Depunerea formularului de aplicatie pentru programul Erasmus KA210 (parteneriate la scara
mica/de micd anvergurd) pentru cooperare pe domeniul educatie scolara, intitulat ”Let”s play
together”, numar de referinta 2023-1-RO01-KA210-SCH-000151956, aplicant Casa Corpului
Didactic Tulcea, organizatii partenere din Turcia, Bulgaria si Grecia. Proiectul a fost admis cu 76
puncte, rezultat primit in luna august 2023, eligibil, dar respins din motive de fonduri insuficiente;
- Implementarea proiectului Erasmus+ "RYTHM—-Rural Heritage Youth Harmony Movement”,
aplicant Associazione di Promozione Sociale “River Aps” Italia, parteneri C.C.D. Tulcea si alte
organizatii din Armenia, Georgia si Bulgaria,

- Organizarea de mobilitati/activitati de job shadowing in cadrul proiectului intitulat "Knowledge
is power”, Erasmus+ Adult Education Accreditation Project”- 2022-1-TR01-KA121-ADU-
000064157, implementat de Edirne Provincial Directorate of National Education;

- Activitatea de consiliere privind dezvoltarea profesionald continud a personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatile scolare din judetul Tulcea si activitatea de echivalare in credite

profesionale transferabile;
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- Activitatea de evaluare si monitorizare a impactului participarii cadrelor didactice din judetul
Tulcea la activitati de formare continud/perfectionare in anul scolar 2022-2023;

Compartiment Informatizare

- Asigurarea logisticii, echipamentelor si aplicatiilor digitale necesare pentru desfasurarea in
conditii optime a Intregii activitati a Casei Corpului Didactic Tulcea, cu precddere in mediul
online;

- Administrarea platformei elearning de cursuri proprie https://ccdtl.reteauaedu.ro/ ;

- Organizarea programelor de formare online, pe platforma elearning de cursuri proprie: creare
formulare online de nscriere la programele de formare, creare sesiuni curs conform calendar
activitati formare, creare conturi cursanti, monitorizare prezentd, consilierea cursantilor pe
parcursul participarii la sesiunile de formare, asigurare suport tehnic formatori;

- Administrarea paginii web a institutiei https://ccdtulcea.ro/wp/ si a paginii de facebook

https://www.facebook.com/ccdtulcea/ ;

- Actualizarea permanentd a paginii “Formarea personalului din invatdmantul preuniversitar”,
creatd pe pagina web a institutiei;

- Organizarea activitatilor de consiliere saptdmanale privind utilizarea platformei GSuite for
Education pentru unitatile de invatdmant din judetul Tulcea;

- Editarea si publicarea de noi numere ale revistei online C.C.D. Tulcea ”Convorbiri Didactice”;

- Gestionarea bazelor de date cu respectarea legislatiet GDPR;

Compartimentul Biblioteca

- Delegarea atributiilor de bibliotecar unui profesor metodist din cadrul C.C.D. Tulcea in vederea
asigurdrii continuitatii activitatii in cadrul acestui compartiment: coordonarea bibliotecilor scolare
si a centrelor de documentare si informare, organizare de ateliere de dezvoltare profesionala,
formarea continua a bibliotecarilor scolari, raportari activitate;

- Infiintarea unui centru de documentare si informare (CDI) la Liceul Tehnologic “Simion
Leonescu” Luncavita,

Compartimentul financiar-administrativ

- Functionarea serviciilor de secretariat si contabilitate, reglementate prin proceduri operationale
specifice;
- Comunicarea intra si interinstitutionald, dar si cu beneficiarii, precum si circuitul documentelor,

activitati realizate cu preponderentd online, prin mijloace digitale adecvate;
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Portofoliul de cursuri avizate de catre Ministerul Educatiei a cuprins un numar total de 30 de
programe, din care 5 programe de formare incluse la solicitarea Ministerului Educatiei, 11
programe de formare realizate la solicitarea Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea si 14 programe
de formare elaborate in acord cu nevoia de formare identificata prin aplicare de instrumente si
metode de investigare, la nivelul judetului Tulcea. Oferta de formare este completatd cu 7
programe de formare acreditate de catre Ministerul Educatiei.

In anul scolar 2022 - 2023, s-au desfisurat in regim online, pe platforma elearning de

cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/ si blended learning, 17 programe de formare (6 acreditate M.E.,

11 avizate M.E.), reprezentand 25 grupe de formabili, totalizand 503 absolventi. Se adauga 3
programe de formare acreditate organizate in cadrul proiectului POCU CRED, reprezentand 4
grupe/108 absolventi, desfasurate in parteneriat cu C.C.D. Buzau si 2 programe de formare
acreditate organizate in cadrul proiectului POCU PROF, reprezentdnd 5 grupe/152 absolventi,
desfasurate in parteneriat cu C.C.D. Constanta.

Au fost puse Tn aplicare Metodologia-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru
dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar si de
acumulare a creditelor profesionale transferabile, cu anexele aferente, aprobata prin OME
nr.4224/06.07.2022 si procedurile specifice emise de Ministerul Educatiei in domeniul dezvoltarii
profesionale continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar.

Profesorul metodist, cu atributii privind mentoratul pentru dezvoltare profesionald la
nivelul Casei Corpului Didactic Tulcea, a colaborat cu toate comisiile pentru mentorat didactic si
formare in cariera didactica (CMDFCD) privind echivalarea 1n credite profesionale transferabile
conform O.M.E. nr 4224/06.07.2022.

In perioada octombrie 2022 - mai 2023, C.C.D. Tulcea a organizat sesiuni de consiliere
privind dezvoltarea profesionald continua a personalului didactic si didactic auxiliar din unitatile
scolare din judetul Tulcea si activitatea de echivalare in credite profesionale transferabile, cate 4
pe sdptamana, in baza unei planificdri postate pe pagina web a institutiei, cu acces direct pentru
persoanele interesate spre a fi consiliate de citre un profesor metodist. In cele peste 100 de sesiuni
desfasurate online au fost clarificate aspecte in concordanta cu prevederile Metodologiei-cadru
privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionald continud a cadrelor
didactice din invatdmantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile si

procedurile emise de Ministerul Educatiei/ D.G.M.R.U.R.S.
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Tn perioada noiembrie 2022 - mai 2023, in vederea dezvoltirii competentelor digitale ale
cadrelor didactice, informaticianul C.C.D. a sustinut 44 de activitdti de consiliere a cadrelor
didactice din scolile care implementeaza platforma Gsuite for Education. Activitdtile s-au
desfasurat conform planificarii postata pe site-ul institutiei si transmisa prin e-mail scolilor, fiind
organizate sub forma de sesiuni Q&A.

In anul scolar 2022-2023, Casa Corpului Didactic Tulcea si-a completat portofoliul de
colaborari cu unitdtile de Invatimant din judetul Tulcea, casele corpului didactic din alte judete,
organizatii din domeniul educatiei, furnizori de formare, consolidand totodata si colaborarea cu
Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea. Tn prezent, exista 20 parteneriate aflate in derulare.

Casa Corpului Didactic Tulcea a depus formularul de aplicatie pentru programul Erasmus
KA210 (parteneriate la scard micd/de micd anvergurd) pentru cooperare pe domeniul educatie
scolard, intitulat “Let”s play together”, numar de referinta 2023-1-RO01-KAZ210-SCH-
000151956, aplicant Casa Corpului Didactic Tulcea si organizatii partenere din Turcia, Bulgaria
si Grecia. Proiectul a fost admis cu 76 puncte, rezultat primit in luna august 2023, proiect eligibil,
dar respins din motive de fonduri insuficiente.

In calitate de partener in cadrul proiectului Erasmus+ ”RYTHM — Rural Heritage Youth
Harmony Movement”, 2 angajati si 2 formatori colaboratori ai Casei Corpului Didactic Tulcea au
participat, in perioada 8 — 15 mai 2023, in locatia Castel Campagnano/Italia, la 0 mobilitate
Erasmus Training Course, furnizor Associazione di Promozione Sociale “River Aps”, aplicant.

Tn perioada 20 — 27 mai 2023, directorul institutiei a coordonat activitatea de job shadowing
desfasurata in cadrul proiectului intitulat "Knowledge is power”, Erasmus+ Adult Education
Accreditation Project”- 2022-1-TR01-KA121-ADU-000064157, implementat de Edirne
Provincial Directorate of National Education.

Bugetele institutiei pentru anii 2022 si 2023 au fost elaborate in acord cu Planul managerial
pentru anul scolar 2022-2023, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, fiind fundamentat in
acord cu obiectivele si actiunile prevazute.

In perioada 06.06.2023 - 28.07.2023, Compartimentul Audit din cadrul 1.S.J. Tulcea a
efectuat, la nivelul unitétilor conexe din judetul Tulcea, inclusiv la Casa Corpului Didactic Tulcea,
0 misiune de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema “Evaluarea sistemului de
prevenire a coruptiei, 2023, care a vizat punerea 1n aplicare a Hotérarii nr. 1269/2021 privind

aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, perioada de verificare fiind 01.01.2020 —
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31.12.2022. In Raportul de audit intern 1.S.J. nr. 8086/26.07.2023, se mentioneazi ci la nivelul

Casei Corpului Didactic Tulcea, 3 masuri preventive sunt in totalitate implementate si 1 masura

preventiva partial implementata.

1. a) Strategiile institutionale specifice aplicate de casele corpului didactic, in anul scolar
2022-2023, privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii cadrelor
didactice din judet la activititi de formare continui/perfectionare. Se vor indica

concret strategiile/activitatile si indicatorii masurabili utilizati.

Casa Corpului Didactic a elaborat Strategia institutionald privind evaluarea si
monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judet la activitati de formare
continud/perfectionare in anul scolar 2022-2023, inregistrata cu nr. 64/25.01.2023, avand ca scop
evaluarea/monitorizarea impactului programelor de formare continua derulate de C.C.D. Tulcea
prin analiza utilitatii/relevantei programelor in raport cu nevoile de formare pentru fiecare grup
tinta vizat si colectarea de informatii referitoare la rezultatele, efectele si beneficiile obtinute de
cadre didactice si, indirect de catre elevi, in urma participarii la activitati de formare continua.
Implementarea strategiei a inclus urmatoarele activitati: aplicarea chestionarelor de evaluare a
impactului programelor de formare continud, avand grup tintd absolventi ai programelor de
formare organizate de C.C.D. Tulcea, completarea de catre absolventi a chestionarului de evaluare
a programului de formare desfasurat, efectuarea inspectiilor de catre profesorii metodisti C.C.D.
Tulcea in calitate de membru in corpul de metodisti al 1.S.J. Tulcea, realizarea sesiunilor online
cu membrii comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera profesionald din unitatile de
invatamant privind activitatea de echivalare in credite profesionale transferabile, 1n baza
Metodologiei-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionala
continua a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, precum si de acumulare a
creditelor profesionale transferabile, aprobata prin OME nr. 4224 din 6 iulie 2022 si a procedurilor
specifice aferente, realizarea activitatii de consiliere privind dezvoltarea profesionala continua a
personalului didactic si didactic auxiliar din unitatile scolare din judetul Tulcea in cadrul
inspectiilor tematice efectuate conform graficului unic de monitorizare si control al 1.S.J. Tulcea
in anul scolar 2022-2023.
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Instrumente aplicate pentru evaluarea si monitorizarea impactului programelor de formare

continua derulate de C.C.D. Tulcea

1. Chestionar de identificare a impactului programelor de formare continua absolvite in anul
scolar 2022-2023, aplicat online formabililor, cadre didactice din invatamantul preuniversitar, care
au absolvit programe de formare acreditate de Ministerul Educatiei si furnizate de Casa Corpului
Didactic Tulcea, pe parcursul anului scolar 2022-2023. Chestionarul contine 8 intrebari, 4 cu
raspunsuri predefinite care evidentiaza modalitatea de concepere si desfasurare a programelor de
formare, activitatea formatorilor si temele de interes din perspectiva dezvoltarii personale si
profesionale si 4 intrebari deschise care permit participantilor sa ofere raspunsuri libere si detaliate,
oferindu-le posibilitatea de a-si exprima opiniile, experientele si planurile individuale legate de
formarea si dezvoltarea lor profesionala.

Grup tintd: cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Item 1. Bifati programul/programele de formare organizate de C.C.D. Tulcea pe care le-ati
absolvit in anul scolar 2022-2023:

O Integrarea grupurilor vulnerabile in mediul scolar

O Utilizarea avansata a instrumentelor TIC in scoala

O Profesorul creator de lectie in mediul virtual (Teleprofesor)

OO Abilitarea personalului didactic si didactic auxiliar in realizarea unui site educational

O Managementul comunicarii si relatii publice

O Scoala si familia In formarea personalitatii elevilor

O Abilitarea cadrelor didactice pentru programul A doua sansa

Item 2. Care a fost motivatia principala (cea mai importanta) care a determinat parcurgerea Si
absolvirea acestor programe de formare?

Bifati o singura varianta!

L] dezvoltarea competentelor pentru evolutia in cariera didactica;
L] dobandirea de noi competente, altele decat cele obtinute prin formarea initiala;

[0 dobandirea unor competente complementare (predarea in sistemul E-learning, consiliere
educationala si orientare in cariera, educatia adultilor, etc.);

L] dezvoltarea si extinderea competentelor transversale privind interactiunea si comunicarea cu
mediul social i cu mediul pedagogic, de responsabilitati privind organizarea, conducerea si
imbunatatirea performantei strategice a grupurilor profesionale, autocontrolul si analiza
reflexiva a propriei activitati;

L] dezvoltarea competentelor utile in plan personal;

] obtinerea numarului de credite profesionale transferabil,

L] solicitarea unitatii de invatdmant in urma identificdrii nevoii de formare la nivel institutional;
O altele......
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ltem 3. In ce mdsurd continuturile/ informatiile prezentate in cadrul programului/ programelor
de formare pe care le-ati absolvit au avut un caracter practic sau de aplicabilitate imediata
pentru activitatea dumneavoastra profesionala?

O in foarte micd masura [0 in micd masurda [ in medie masura [ in mare masura
O in foarte mare masura
ltem 4. In ce masurd continuturile/informatiile prezentate in cadrul programului/programelor de
formare pe care le-ati absolvit au avut un caracter de noutate sau de inovare a activitatii
profesionale curente?

O in foarte micd masura [0 in mica masura [ in medie masurda O in mare masura O
in foarte mare masura
Iltem 5. Va rugam sa mentionati in cateva cuvinte schimbarile realizate in activitatea didactica
dupa participarea la activitdtile de formare listate mai sus!
Numiti-le sau descrieti-le succint.
Item 6. Precizati care sunt principalele dumneavoastra surse de inspiratie in crearea
continuturilor educationale pentru activitatea didactica. De unde luati idei, materiale, tehnici de
lucru utile in activitatea cu elevii?
Descrieti in cateva cuvinte!
Item 7. Care sunt competentele pe care ati dori sa le dezvoltati in viitor? Ce ati vrea sa stiti/
faceti mai bine §i ati avea nevoie de antrenament sau programe de formare relevante?
Descrieti in cateva cuvinte!
Item 8. Cum intentionati / credeti ca veti proceda pentru a va forma competentele descrise mai
sus? Care vor fi principalele resurse sau mijloace prin care intentionati sa formati/ dezvoltati
astfel de competente?
Descrieti in cateva cuvinte!

Analiza si interpretare date obtinute dupa aplicarea, in format online, a chestionarului
privind impactul programelor de formare acreditate de Ministerul Educatiei furnizate de
Casa Corpului Didactic Tulcea in anul scolar 2022 - 2023 — 131 respondenti

Nivel de invatamant din care provin respondentii:

Nivelul de invatamant
131 de raspunsuri

@ prescolar
@ primar

gimnazial
@ liceal teoretic
s @ liceal tehnologic/profesional

@ liceal vocational
@ Special
@ inspector
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Mediul de rezidenta al unitatii de invatamant:

Selectati mediul de rezidenta al unitatii de invatamant:
130 de raspunsuri

@ Rural
@ Urban

Item 1 - raspunsuri chestionar aplicat

1. Bifati programul/programele de formare organizate de C.C.D. Tulcea pe care le-ati absolvit in anul
scolar 2022-2023.

131 de raspunsuri

Integrarea grupurilor vulnerabil... 23 (17,6 %)

Utilizarea avansata a instrume. .. 15 (11,5 %)
Profesorul creator de lectie in... 34 (26 %)

Abilitarea personalului didactic... 4 (3,1 %)

Managementul comunicarii sir... 20 (15,3 %)

Scoala si familia in formarea p... 19 (14,5 %)

Abilitarea cadrelor didactice pe... 30 (22,9 %)

Item 2 — raspunsuri chestionar aplicat

2. Care a fost motivatia principald (cea mai importantd) care a determinat parcurgerea si absolvirea
acestor programe de formare?

131 de raspunsuri

@ dezvoltarea competentelor pentru
evolutia in cariera didactica

@ dobandirea de noi competente, altele
decat cele obtinute prin formarea initiala

@ dobandirea unor compentente
complementare (predare in sistemul E...

@ dezvoltarea si extinderea competentel...
@ dezvoltarea competentelor utile in pla...
@ obtinerea numaérului de credite profesi...
@ solicitarea unitétii de invatamant in ur...
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Motivatia principala care a determinat parcurgerea si absolvirea acestor programe de formare poate
fi rezumata n urmatoarele proportii, bazate pe datele furnizate:

- dezvoltarea competentelor de evolutie in cariera - 33%;

- dobandirea de noi competente altele decat cele dobandite prin formarea initiala - 15,3%;

- dobandirea unor competente complementare (predare in sistemul E-learning, consiliere
educationala si orientare in carierd, educatia adultilor, etc) -11,5%;

- dezvoltarea si extinderea competentelor transversale privind interactiunea si comunicarea cu
mediul social si mediul pedagogic, de responsabilitati privind organizarea, conducerea si
imbunatatirea performantei strategice a grupurilor profesionale, autocontrolul si analiza reflexiva
a propriei activitati - 20,6%.

Aceste concluzii subliniaza importanta continudrii formarii si dezvoltarii profesionale in domeniul
educatiei, In vederea adaptarii la schimbarile si cerintele in evolutie ale sistemului educational si
ale mediului socio-profesional.

Item 3 — raspunsuri chestionar aplicat

3. In ce méasura continuturile/informatiile prezentate in cadrul programului/programelor de formare

pe care le-ati absolvit au avut un caracter practic ...iata pentru activitatea dumneavoastra profesionala?
131 de raspunsuri

@ in foarte mica masura
@ in mica masura
in medie masura
@ in mare masura
@ in foarte mare masura

N

Din datele colectate se pot observa urmatoarele:

- 50,4% dintre respondenti au afirmat ca continuturile/informatiile prezentate in
programul/programelor de formare au avut un caracter practic intr-o foarte mare masura;

- 35,9% dintre respondenti au indicat cd aceste continuturi/informatii au avut un caracter practic

Tntr-o mare masura;
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Prin urmare, rezultatele aratd ca majoritatea respondentilor (aproximativ 86,3%) considerd ca
informatiile/continuturile prezentate in cadrul programelor de formare pe care le-au absolvit au
avut un caracter practic sau de aplicabilitate imediata pentru activitatea lor profesionala.

Item 4 — raspunsuri chestionar aplicat

4. In ce masura continuturile/informatiile prezentate in cadrul programului/programelor de formare

pe care le-ati absolvit au avut un caracter de noutate sau de inovare a activitatii profesionale curente?
131 de raspunsuri

@ in foarte micad masura
@ in mica masura
in medie masura
@ in mare masura
@ in foarte mare masura

Rezultatele aratd ca majoritatea respondentilor (aproximativ 80,2%) considera ca modulele
tematice abordate Tn cadrul programelor de formare pe care le-au absolvit au avut un caracter de
noutate sau de inovare pentru activitatea lor profesionald curentd. Acest lucru aratd ca programul
de formare a introdus elemente sau concepte noi, care au avut potentialul de a imbundtéti si de a
inova practica lor pedagogica.

Item 5 — raspunsuri chestionar aplicat

Raspunsurile evidentiaza o serie de schimbari pozitive in activitatea didactica dupa participarea la

activitatile de formare, evidentiindu-se urmatoarele beneficii:

1. imbunititirea competentelor: Cadrele didactice au mentionat ci au invitat noi tehnici (15
mentionari) si abordari in activitatea didactica, precum lucrul cu platforme digitale, metode noi
(8) de predare sau utilizarea resurselor educationale deschise.

2. Imbuniititirea comunicirii si relatiei cu pirintii si elevii: Participarea la activititile de
formare a facilitat dezvoltarea competentelor de comunicare (29 mentionari) si relationare (14
mentionari), atdt cu elevii, cat si cu parintii si colegii.

3. Dezvoltarea abilitatilor de lucru cu grupuri vulnerabile (6 mentionari): Formarea continua
a oferit cadrelor didactice competente si instrumente pentru a aborda mai eficient grupurile

vulnerabile (4 mentionari), inclusiv copiii cu probleme de adaptare si invatare.
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4.

Utilizarea tehnologiei si resurselor digitale: Participarea la formare a permis cadrelor
didactice sa nvete si sa utilizeze platforme (8 mentionari) si instrumente digitale in activitatea
didactica, cum ar fi Excel, Word sau PPT, utilizarea si crearea resurselor digitale (RED-uri) (6
mentiondri), ceea ce contribuie la diversificarea si eficientizarea procesului de invétare,
imbunatatire planificarii si organizarii activitatilor zilnice la clasa.

imbuniititirea procesului de evaluare (8 mentioniri): Formarea continui a adus competente
noi in domeniul evaludrii, inclusiv metode de evaluare diferentiata si utilizarea instrumentelor

specifice.

In concluzie, activitdtile de formare continud au adus numeroase beneficii cadrelor didactice,

contribuind la imbunatatirea calitatii procesului educational. Aceste schimbari includ utilizarea

tehnologiilor moderne, diversificarea metodelor si resurselor educationale, imbunatatirea

comunicarii $i relatiilor, adaptarea la diversitatea din clasa si dezvoltarea competentelor necesare

pentru a face fata cerintelor si provocarilor actuale din domeniul educatiei.

Item 6 — raspunsuri chestionar aplicat

Principalele surse de inspiratie pentru cadrele didactice respondente, in crearea continuturilor

educationale pentru activitatea didactica sunt extrem de diverse si cuprind o gama larga de resurse

si surse de informatie. Printre acestea se numara:

1.

Ghiduri, culegeri si site-uri de specialitate: Resursele educationale structurate, precum
ghidurile ( 13 mentionari) si culegerile, site-urile ( 26 mentionari) de specialitate ofera un cadru
si un punct de plecare in elaborarea continuturilor educationale.

Internet si platforme educationale: Accesul la internet ( 26 mentiondri) si utilizarea
platformelor educationale ( 11 mentiondri) deschid o lume vastd de resurse si materiale
educationale (17 mentiondri), inclusiv site-uri web, aplicatii (9 mentiondri) si instrumente
interactive, care pot fi folosite pentru a crea continuturi variate si adaptate nevoilor elevilor.
Comunitatea educationala: Interactiunea cu colegii de breasla (13 mentiondri), precum si
participarea la ateliere, programe de formare (5 mentiondri) si discutii cu alti profesori
reprezentd o sursa importantd de inspiratie si schimb de idei In crearea continuturilor
educationale.

Propria experienta si adaptarea la nivelul elevului: Experienta personald ( 7 mentionari) n
activitatea didactica si cunoasterea elevilor constituie o baza solida pentru crearea continuturilor

educationale adaptate nevoilor si nivelului de intelegere al acestora.
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5. Reviste si publicatii de specialitate: Consultarea revistelor si publicatiilor educationale (10
mentiondri) poate oferi informatii actualizate, exemple de bune practici si metode didactice
moderne.

6. Carti si manuale de specialitate: Utilizarea cartilor (43 mentiondri) si manualelor (5
mentiondri) de specialitate poate oferi cadrul teoretic si metodologic necesar pentru crearea
continuturilor educationale.

7. Aplicatii si instrumente digitale: Folosirea aplicatiilor si instrumentelor digitale, precum
Wordwall, Geogebra, Kahoot sau Twinkl, ( 18 mentiuni) poate adduga elemente interactive si
captivante in continuturile educationale.

8. Cursuri de formare si programe de dezvoltare profesionala: Participarea la cursuri de
formare (10 mentiondri) si programe de dezvoltare profesionald poate aduce noi cunostinte,
metode si strategii pedagogice ce pot fi integrate in crearea continuturilor educationale.

In concluzie, sursele de inspiratie in crearea continuturilor educationale pentru activitatea didactica

sunt diverse si se bazeazd pe o combinatie de resurse si experientd personald, informatii si

materiale disponibile online, colaborare cu colegii de breasla si formare profesionala continua.

Item 7 — raspunsuri chestionar aplicat

Analizand raspunsurile furnizate, pot observa o varietate de competente si domenii de interes

pentru dezvoltarea profesionald in educatie. Printre competentele mentionate se regasesc:

Competente digitale (53 mentiuni), incluziune si diversitate (40 mentionari), management

educational (37 mentiuni), Comunicare si relationare (31 mentionari), dezvoltare personala (25

mentiuni), proiecte si fonduri (17 mentiuni), evaluare si planificare (13 mentionari), limbi straine

(16 mentionari), Cursuri si formare specializata (11 mentionart).

Concluziile evidentiazd urmatoarele motive pentru formarea continud a cadrelor didactice:

1. Adaptare la schimbarile tehnologice si digitale: Competentele digitale sunt considerate
esentiale in educatie in era tehnologiei si a digitalizarii. Prin participarea la programe de formare
in domeniul tehnologiilor informatiei si comunicatiilor (TIC), cadrele didactice doresc sa-si
imbunatateasca abilitatile in utilizarea platformelor educationale, crearea de materiale didactice
online si integrarea tehnologiei in procesul de predare-invatare.

2. Eficientad in gestionarea clasei si a activititilor educationale: Formarea continud oferd

cadrelor didactice instrumente si strategii pentru gestionarea eficienta a clasei, interactiunea si
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comunicarea cu parintii, managementul institutional si planificarea si desfasurarea activitatilor
extracurriculare.

3. Incluziune si diversitate: In contextul unei societiti tot mai diverse, cadrele didactice doresc
sa-si dezvolte competente pentru integrarea copiilor cu cerinte educationale speciale (CES) si a
altor grupuri vulnerabile in mediul scolar. Formarea continua le ofera cunostintele si abilitétile
necesare pentru adaptarea activitatilor didactice la nevoile acestor elevi si promovarea unei
educatii incluzive.

4. imbunititirea abilititilor de comunicare si colaborare: Formarea continui sprijini
dezvoltarea competentelor de comunicare eficientd, atat in relatia cu elevii, cat si In colaborarea
cu colegii si parintii. Aceste abilitati faciliteaza crearea unei atmosfere de invatare pozitive,
implicarea parintilor in procesul educational si colaborarea eficientd in cadrul comunitatii
scolare.

5. Actualizare legislativa si pedagogica: Participarea la programe de formare continud permite
cadrelor didactice sd se mentind la curent cu noile reglementari si legislatie in domeniul
educatiei, sa-si imbunatateasca cunostintele pedagogice si sd-si adapteze practica la cerintele si
tendintele actuale.

Item 8 — raspunsuri chestionar aplicat

Pentru a forma si dezvolta competentele mentionate si anume: adaptare la schimbarile tehnologice

si digitale, eficienta in gestionarea clasei si a activitatilor educationale, incluziune si diversitate

abilitati de comunicare si colaborare competente in domeniul legislativ si pedagogic, existd o

varietate de resurse si mijloace disponibile. Iata ierarhia modalitatilor prin care cadrele didactice

previzioneaza ca pot obtine formare si dezvoltare in aceste domenii:

Participarea la cursuri de formare: (95 mentiuni), Schimbul de experienta ( 40 mentionari),

Studiul individual (8 mentiuni), Participarea la seminarii si conferinte (8 mentiuni), Utilizarea

resurselor online (7 mentiuni).

Formarea continud a cadrelor didactice este un proces esential si indispensabil in dezvoltarea si

imbundtdtirea calitatii educatiei. Din analiza raspunsurilor primite, se poate trage concluzia ca,

personalul didactic manifesta un interes semnificativ pentru formarea continua si sunt dispuse sa
exploreze diverse modalitati de dezvoltare profesionala. Participarea la cursuri de formare ocupa

un loc central in eforturile lor de a-si consolida cunostintele si competentele in domeniul didactic.
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Datele din chestionarul privind impactul participarii cadrelor didactice la programe de formare au
relevat ca, continuturile inovatoare prezentate in programe sunt considerate un factor important de
sustinere a motivatiei pentru formarea continud. Aceasta sugereaza ca, calitatea programelor de

formare furnizate este perceputa pozitiv de catre cadrele didactice, insa evaluarea mai detaliata ar

putea dezvilui aspecte care pot fi imbunatatite pentru a asigura o formare de inalta calitate.

2. Chestionar privind impactul formdrii pentru programele de formare furnizate de Casa

Corpului Didactic Tulcea in anii scolari 2021-2022 si 2022-2023

A fost aplicat online prin intermediul directorilor unitatilor de Tnvatamant cadrelor didactice din

municipiul Tulcea si din judet din 21 unitati de invatdmant.

Grup tintd: cadre didactice din invatimantul preuniversitar

Item 1. Precizati care au fost motivele principale ale inscrierii si participarii la programele de
formare (alegeti maxim trei).

Dobandirea/imbunatatirea competentelor profesionale de specialitate
Dobandirea/imbunatatirea competentelor psiho-pedagogice

Probleme si provocari in activivitatea profesionald datorate schimbarilor
legislative si de mediu

Dezvoltarea tehnologiei si a instrumentelor digitale in educatie
Dobandirea de credite profesionale transferabile

Participare la concursuri (gradatie de merit, functii de conducere, proiecte
europene, comisii de specialitate)

La solicitarea conducerii/catedrei/inspectorului de specialitate

Altele ...

Item 2. Precizati categoriile de program/e de formare pe care l/e-ati absolvit in ultimii doi ani,
Sfurnizate de Casa Corpului Didactic sau altele (pot fi mai multe optiuni):

Integrarea instrumentelor digitale in activitatile de educatie in mediul on-line;
Strategii didactice utilizate in predarea online/la clasa;

Utilizarea platformelor educationale in predarea on-line

Programe de perfectionare destinate profesorilor metodisti

Managementul calitatii

Managementul proiectelor

Leadership si comunicare/gestionarea conflictelor

Marketing educational

Programe de perfectionare/dezvoltare a competentelor stiintifice la disciplina
predata

Programe de conversie profesionald /specializare, studii master, doctorat in
domeniul disciplinei sau al stiintelor educatiei

Formator

Mentor

Altele.....

Item 3. Alegeti din lista trei aspecte pe care le-ati imbundatatit in activitatea dumneavoastra
profesionala prin participarea la programul/programele de formare:
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Proiectarea activitatilor suport pentru invatarea in mediul online si a
instrumentelor de evaluare aplicabile online;

Organizarea si desfasurarea lectiei in mediul online;

Crearea/utilizarea de resurse educationale deschise, aplicatii online, sesiuni online
de invatare pe platforme educationale;

Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitatii online, valorizarea
rezultatelor evaluarii si oferirea de feedback fiecarui elev;

Competentele de comunicare cu partenerii educationali in mediul online/fizic;
Eficientizarea activitatilor de consilier si orintare in cariera;

Competente manageriale

Aplicarea principiilor managementului in educatie

Altele...

ltem 4. [n ce masurd continuturile/informatiile prezentate in cadrul programul de formare pe
care l-ati absolvit au fost relevante pentru activitatea dvs. profesionala in mediul online/fizic?

(un raspuns)

foarte mare masura
mare masura
mica masura

deloc.
ltem 5. In ce mdsurd participarea la activititile de formare V-a produs schimbdri cu privire la:
Foarte Mare Mica Deloc
mare masurd | masurd
masura

Dezvoltarea competentelor digitale

Adoptarea unei atitudini deschise catre
utilizarea instrumentelor digitale in
activitatea profesionald curenta

Aspecte de continut al disciplinei:
cunostinte in domeniul de specializare,
continut stiintific relevant, de actualitate

Aspecte pedagogice: gestionarea situatiei
de invatare, comunicare didactica,
alegerea metodelor si instrumentelor
potrivite Tn predare-invatare-evaluare

Avansarea/ progresul 1n cariera didactica

ltem 6. In ce mdsurd ati aplicat in activitatea dumneavoastra didacticd desfisuratd in mediul
online competentele dobandite in urma absolvirii programului de formare?

foarte mare masura
mare masura

mica masura

deloc

Iltem 7. Mentionati trei puncte tari ale programelor de formare absolvite (va puteti referi la
organizare, continut, strategii folosite de formator, nevoia de formare, gradul de noutate etc.).

Str. Alunisuluinr.7, Cod postal: 820203, Tulcea
Tel. +40(0) 240.51.66.56, Fax +40(0) 240.51.13.79
e-mail: contact@ccdtulcea.ro, site: https://ccdtulcea.ro 19




B MINISTERUL EDUCATIEI

CASA CORPULUI DIDACTIC
TULCEA

Item 8. Mentionati trei puncte slabe ale programelor de formare absolvite (va puteti referi la
organizare, continut, strategii folosite de formator, nevoia de formare, gradul de noutate etc.)

Item 9. Referindu-ne la oferta actuala de programe de formare, indiferent de furnizor, mentionati
ce domenii relevante ati dori sa fie incluse in viitoarele activitati de formare. Va rog sa oferiti,
eventual, sugestii legate de oferta de programe de formare pentru cadrele didactice sau alte opinii

legate de organizare si impact.

Analiza si interpretare date obtinute dupa aplicarea, in format online, a chestionarului

privind impactul programelor de formare acreditate de Ministerul Educatiei furnizate de

Casa Corpului Didactic Tulcea Tulcea, in anii scolari 2021 - 2022 si 2022 — 2023

— 80 respondenti

Nivel de invatamant din care provin respondentii:

3. Nivelul de invatamant:
80 de raspunsuri

invatamant prescolar
nvatamant primar

invatamant gimnazial

nvatamant liceal - filiera teoreti...
Invatamant liceal - filiera tehnol...

2(2,5%)

nvatamant liceal - fliliera vocati...
invatamant profesional

fnvatdmant postliceal

11 (13,8 %)

10 (12,5 %)

14 (17,5 %)

22 (27,5 %)
37 (46,3 %)

0 10 20 30 40
Functia/postul ocupat de respondenti:
4. Functia/postul ocupat
B0 de raspunsuri
profesor 47 (58,8 %)
profesor invatamant primar 11 (13,8 %)
profesor Invatdmant prescolar 10 (12,5 %)
Tnvatator
educator 3 (3.8 %)
consilier scolar 2 (2,5 %)
profesor instruire practicd/maist... 1(1.3 %)
o] 10 20 30 40 50
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Mediul de provenienta al respondentilor:

7. Mediul

80 de raspunsuri

@ Urban
@ Rural

Item 1 — raspunsuri chestionar aplicat

1. Precizati care au fost motivele principale ale inscrierii si participarii la programele de formare
(alegeti maxim trei).

80 de raspunsuri

Dobé&ndirea/imbunatétirea com... 56 (70 %)
30 (37,5 %)

25 (31.3 %)

Dobéndirea/imbunatatirea com. ..

Probleme si provocari in activit. ..
Dezvoltarea tehnologiei si a ins... 43 (53,8 %)

Dobéndirea de credite profesio... 31 (38,8 %)

Participare la concursuri (grada... 2 (2,5 %)

La solicitarea conducerii/catedr... 3(3.8 %)
Interes profesional si personal... 45 (56,3 %)

Participare la consursuri (grada... 7 (8,8 %)

Analiza motivelor formarii accentueazd necesitatea de a dobandi sau imbundtiti competente
profesionale si metodice (70% din alegeri), dezvoltarea tehnologiei (53,8% din alegeri) si interesul
profesional si personal de perfectionare continud. Luand in considerare analiza criteriilor
esantionului (predominant personal didactic cu experientd), putem afirma cd preocuparea pentru
dezvoltare profesionala este o prioritate in randul cadrelor didactice.

La polul opus, se observa ca motivatia alegerii perfectionarii nu are legatura directd cu participarea
la concursuri sau solicitarea unitatii de invatamant. Adaptarea analizei nevoilor de formare a
cadrelor didactice la nivelul unitatii de invatamant la alegerea anumitor forme de perfectionare
trebuie s devind, in opinia noastrd, o directie strategicd in documentele proiective, mai ales ca

perfectionarea continua este componenta in bugetul unitatii de nvatamant.
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Item 2 — raspunsuri chestionar aplicat

2. Precizall categoriile de programe de formare pe care le-ati absolvit in ultimii doi ani, furnizate prin
Casa Corpului Didactic/ alte institutii de formare
79 de raspunsuri
ntegraraea instrumentalor dig. .. 48 (80,8 94)
Strategii didactice utilizate in... 33 (41,8 %)
Litilizarea platformelor educa... 39 (49,4 %)
Frograme de perfectionare d... T (8.9 %)
Managementul calitatii 4 (5,1 %)
Managementul proiectaelor 8 (10,1 %)
Leadership si comunicares g... 13 (16,5 9%%)
Marketing educational 3 (3,8 %)
Programe de perfectionare/... 25 (31,6 %)
Programe de conversie prof. . 11 (13,9 %)
Formataor 2 (2.5 %)
Mentor 3 (3.8 %)
2 (2.5 %)
Managementul comunicarii s. .. 11,23 %)
Integrarea grupurilor vulnera... 1(1,2 %)
Managementul comunicarii s. .. 1(1,3 %)
Cursant 1 (1,3 %)
Eticad si integritate 1 (1,3 %)
Consilier educational 11,3 9%)
IPROACTA EDU - Program d... 1(1,3 %)
Educatie nonformala pentru. .. 1 (1.3 %)
o 10 20 30 40 S0
d

Categoriile principale de programe de formare absolvite de respondenti se integreaza in domeniile:
- integrarea instrumentelor digitale in activitatile de educatie in mediul online (60,8% din alegeri);
- utilizarea platformelor educationale (49,4% din alegeri);

- strategii didactice utilizate in predare online/la clasa (41,8% din alegeri).

Domenii ca integrarea grupurilor vulnerabile, educatia nonformald, managementul comunicarii,
marketing educational, eticd/integritate sunt mai putin reprezentate in alegeri, insa constituie
domenii de interes viitor, implicit posibile componente in oferta de formare a Casei Corpului
Didactic Tulcea.

Item 3 — raspunsuri chestionar aplicat

3. Alegeti din lista trei aspecte pe care le-ati imbun&tatit in activitatea dvs. profesionala prin

participarea la programul/programele de formare.
80 de raspunsuri

Proiectarea activitatilor suport. .. 45 (56,3 %)
Organizarea si desfasurarea le... 49 (61,3 %)
Crearea/utilizarea de resurse e... 46 (57,5 %)
Realizarea si aplicarea unor ins__

Competentele de comunicare c...
Eficientizarea activitatilor de co... 19 (23,8 %)
Competente manageriale 19 (23,8 %)
Aplicarea principiilor managem...
o] 10 20 30 40 50

Intre aspectele imbunatitite in urma formarii continue predomind organizarea si desfasurarea

lectiei in mediul online/fizic (61,3% alegeri), crearea/utilizarea de resurse educationale deschise,
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aplicatii online, sesiuni online de invatare pe platforme educationale (57,5% alegeri) proiectarea
activitatilor suport pentru invatarea in mediul online si a instrumentelor de evaluare aplicabile
online (56,3% alegeri). Se observa orientarea catre cursuri online si resurse digitale si mai putin
aspecte legate de managementul clasei (23,8% alegeri) sau managementul unitatii scolare (8,8%
alegeri), calitatea in educatie (23,8% alegeri).

Item 4 — raspunsuri chestionar aplicat

4. In ce méasura continuturile/informatiile prezentate in cadrul programelor de formare pe care le-ati
absolvit au fost relevante pentru activitatea dvs. profesionala in mediul online/fizic?

80 de raspunsuri

@ foarte mare masura
@ mare masurd

@ micad masurad

@ deloc

Item 5 — raspunsuri chestionar aplicat

Aspecte pozitive ale formarii

Avansarea/progresul in cariera didactica

Aspecte pedagogice: gestionarea situatiei de invatare,
comunicare didactica, alegerea metodelor si...

Aspecte de continut al disciplinei: cunostinte in domeniul
de specializare, continut stiintific relevant, de actualitate

Adoptarea unei atitudini deschise cdtre utilizarea
instrumentelor digitale in activitatea profesionald curenta

Dezvoltarea competentelor digitale

i

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Deloc ® Micd mdsura ® Mare masura M Foarte mare masura

Graficul centralizat al raspunsurilor scoate in evidentd impactul pozitiv al formarii, cu usoara
scadere in privinta imbunatatirii legata de specializare sau progres in carierd. Se observa, In mare

parte, indiferent de motivul alegerii programelor de formare, ca acestea au ajutat cadrele didactice
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in toate privintele (aspectele de continut ale disciplinei — 28% raspunsuri ’foarte mare masurad” si
36% raspunsuri “mare masura”; aspectele pedagogice — 35% raspunsuri “foarte mare masura” si
38% raspunsuri “mare masura”’; schimbari pozitive de atitudine fata de utilizarea instrumentelor
digitale — 28% raspunsuri ”foarte mare masura” si 36% raspunsuri “mare masura”.

Item 6 — raspunsuri chestionar aplicat

6. In ce masura ati aplicat in activitatea dvs. profesionald desfasurata in mediul online/fizic

competentele dobandite in urma absolvirii programelor de formare?
80 de raspunsuri

@ Foarte mare masura
@ Mare masura

Mica masura
@ Deloc

Centralizare puncte tari si puncte slabe referitoare la programele de formare parcurse

Puncte tari ale programelor de formare Puncte slabe ale programelor de formare
absolvite (raspunsuri frecvente) absolvite (raspunsuri frecvente)

* Organizarea adecvata » Adaptare la nevoile grupului

* Continut relevant * Lipsa timpului/ timpi “morti™/

» Format online desfasurarea cursurilor dupa

+ Strategiile formatorilor programul deja incarcat

* Noutatile din curs * Evaluarile (teme numeroase)

» Acoperirea nevoilor de formare » Suprasolicitare

* Putine cursuri in specialitate
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Item 7 — raspunsuri chestionar aplicat

7. Mentionati trei puncte tari ale programelor de formare absolvite (va puteti referi la organizare,
continut, strategii folosite de formator, nevoia de formare, gradul de noutate etc.)

70 de raspunsuri

Organizare adaptata programului
Continut util
Metode inovative de predare-invatare-evaluare

Continut relevant, formatori profesionisti, organizare cursului.

Organizare adecvata, pregatirea formatorilor, tematica abordata

Organizare foarte buna, strategii bune folosite de formator, cursuri noi si

teresante;

Continut Tn concordanta cu noile legi europene si nationale , strategii moderne de Tnvatare folosite de
formatori , notiunile Tnvatate au corespuns nevoii de formare profesionala .

Continut relevant, aplicabilitatea la clasa a continuturilor, organizarea cursurilor online sincron/asincron

Continut atractiv, Strategii adecvate, Atmosfera placuta.

Buna corganizare
Strategii diverse
Noutsatile aduse de curs

Strategii adaptate conditiilor de cursare, upgrading al pregatirii profesionale, colaborare

Nevoia de formare, continutul

Cursul de formare foarte bine organizat, cu un continut bogat, cu multe noutati,iar formatorul a folosit
multiple strategii, care ne-au ajutat sa intelegem continuturile cursului .

Organizarea programelor de formare on-line, este o oportunitate pentru cadrele didactice , mai ales din

Item 8- raspunsuri chestionar aplicat

Orarul

Adaptarea continuturilor la nevoile grupului, aplicatii digitale utilizate, formatul predominant online al
cursului

Ca si punct slab ar fi lipsa timpului pentru cursuri

Programul de formare a durat doar o luna, nofiunile ar fi trebuit aprofundate , cursurile fata - Tn - fata ar Ti
trebuit sa fie mai scurte , dar mai frecvente .

Timpul

Timpi morti,unele Nnotiuni deja cunoscute,conexiunea la internet

MNevoia de formare
Miciunul

Timp insuficient, suprasolicitare din cauza INnocrucisarii cu Norma dudactica
MU sunt

MNevoia de o schema =

Fosibilitatea continut
Pai multa popularizare

tetica printabila
audic

MNet slab uneori
Profesori indecisi
Se repetau ideile
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Item 9 — raspunsuri chestionar aplicat

9. Referindu-ne la oferta actuald de programe de formare, indiferent de furnizor, mentionati ce
domenii relevante ati dori s& fie incluse in viitoarele activitdti de formare. Va rog s& oferiti, eventual,
sugestii legate de oferta de programe de formare pentru cadrele didactice sau alte opinii legate de
organizare si impact.

65 de raspunsuri

Domeniul non-formal
Incluziune

Managementul clasei
Marketing, cursuri de limbo straine
As prefera programe de formare cu credite si gratuite

-Strategii concrete si eficiente de abordare a problemelor copiilor cu CES , diferite deficiente , tulburari de
comportament etc .

Management financiar

Program de formare robotica.

Pentru respondenti, domeniile de formare relevante sunt urmatoarele:

Non-formal, Incluziune, Marketing, imbunatatirea imaginii publice a unitatii de invatamant,
Cursuri de limbi straine, Programare, robotica, inteligenta artificiald, Management financiar,
Managementul clasei, gestionarea situatiilor de criza, abordarea sedintelor cu parintii (educatia
parintilor), Strategii de invatare, educatia remediala, Cursuri specialitate: teatru, muzicad,
Geogebra, industrie alimentara, TIC avansat.

In urma analizei informatiilor furnizate de cele doui chestionare aplicate, se desprind urmatoarele
concluzii:

Angajament autentic si interes pentru dezvoltare: Cadrele didactice manifestd angajament si
interes autentic in a se forma si a se dezvolta continuu denota nu doar profesionalism, ci si pasiune
pentru propria profesie. Acest lucru subliniaza dorinta lor de a oferi elevilor cele mai bune
oportunitati de invatare, indicand un nivel inalt de responsabilitate.

Competente profesionale consolidate: Participarea cadrelor didactice la programe de formare
continua a contribuit la dezvoltarea competentelor profesionale. Aceastd consolidare a
competentelor 1i face pe profesori mai pregititi sd raspundd provocdrilor si schimbdrilor din

domeniul educatiei, contribuind astfel la imbunatatirea calitatii educatiei.
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Motivatia esentiala pentru formarea continud: Rezultatele indicd cd motivatia constituie un
factor crucial in procesul de formare continua al cadrelor didactice. Aceasta motivatie nu doar
asigura dezvoltarea personald a profesorilor, ci are si un impact semnificativ asupra calitatii
procesului educational si, implicit, asupra performantei elevilor. Raspunsurile chestionarului
releva cd motivatiile profesionale si motivatiile intrinseci sunt principalele factori care determina
profesorii sa participe la programe de formare continud. Acest lucru sugereaza ca profesorii sunt
orientati catre cresterea personald si imbunatatirea abilitatilor pedagogice.

Diversitatea ofertei de formare: Rezultatele indica faptul ca existd o gama diversificata de
programe de formare continua disponibile in Oferta de formare a Casei Corpului Didactic Tulcea.
Cu toate acestea, este posibil sd existe nevoi neacoperite, mai ales In ceea ce priveste specializarea.
Preferinte in modalitatile de invatare: Preferintele cadrelor didactice pentru formatul online si
posibilitatea invatarii la distanta sunt evidente. Cu toate acestea, un format blended-learning, care
combind atit elemente online, cat si interactiuni fatd in fatd, pare sd fie o optiune care poate
satisface toate preferintele. Cunoasterea preferintelor profesorilor in ceea ce priveste modalitatile
de livrare a programelor de formare ar permite dezvoltarea unor strategii mai eficiente pentru
promovarea participarii lor active in aceste activitati.

Rolul institutiilor de invatamdnt: Institutiile de invatdmant ar trebui sa joace un rol activ in
promovarea formarii continue. Dezvoltarea unei strategii de formare adaptata la nivelul institutiei
si directiile specifice de dezvoltare si perfectionare ar putea contribui la imbunatatirea eficacitatii
procesului educational.

In ansamblu, concluziile reflectd importanta formirii continue pentru cadrele didactice,
evidentiind beneficiile acesteia atat pentru profesori, cat si indirect pentru elevi, subliniind totodata
necesitatea unui angajament constant in dezvoltarea profesionala.

3. Chestionare de evaluare a programelor de formare din oferta C.C.D. Tulcea, anul scolar
2022-2023

Instrument utilizat: chestionar online

Grup tinta: cadrele didactice din Tnvatamantul preuniversitar din judetul Tulcea/ personal didactic
auxiliar, absolventi ai programelor de formare avizate/acreditate de catre Ministerul Educatiei,
furnizate de CCD Tulcea in anul scolar 2022 - 2023.

Evaluarea si monitorizarea impactului programelor de formare s-a desfasurat pe parcursul derularii

activitatilor de formare furnizate de Casa Corpului Didactic Tulcea. La finalizarea programelor de
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formare continua, absolventii au completat chestionare de feedback care au ilustrat aspecte
pozitive si arii de imbunatatire a activitatilor de dezvoltare profesionala.

Aspecte vizate: masura in care programele de formare continud au sprijinit formarea/dezvoltarea
competentelor profesionale, in scopul asigurarii calitatii procesului de predare - invatare - evaluare,
raportarea continutului programelor la nevoile de formare actuale, continutul formarii/activitatea
formatorilor, aspecte pozitive/negative constatate, aplicabilitatea in activitatea la clasa.

Analiza si interpretarea datelor rezultate din chestionare de evaluare a programelor de
formare din oferta C.C.D. Tulcea, anul scolar 2022-2023

Respondenti: absolventi ai urmdtoarelor programe de formare avizate M.E., furnizate de C.C.D.
Tulcea in anul scolar 2022-2023

Programe avizate ME

”Elemente de proiectare curriculard in educatie fizica si sport, in contextul Curriculumului
National actual”

Chestionarul online de evaluare a programului de formare ”Elemente de proiectare curriculara in
educatie fizica si sport, in contextul Curriculumului National actual” a evidentiat gradul de
satisfactie al absolventilor, programul de formare a contribuind la insusirea unor notiuni utile
privind organizarea si desfasurarea lectiilor de educatie fizica si sport, utilizarea de resurse
educationale, aplicatii online, crearea si sustinerea activitatilor de predare-invatare-evaluare,
realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare. Au fost apreciate favorabil atat modul de
organizare si comunicare, cat si prestatia deosebit de competentd a formatorului.

“Program de perfectionare a metodistilor 1.S.J.”

Chestionarul online de evaluare a programului de formare a evidentiat urmatoarele aspecte:
formatorul programului a furnizat cursantilor informatii teoretice si practice despre metodologiile
si reglementarilor in vigoare emise de M.E. privind etapele realizarii si desfasurarii inspectiilor
scolare Tn acest an scolar, elaborarea fiselor de evaluare si a raportului scris de inspectie. Cursantii
au apreciat in mare masura faptul ca programul de formare la care au participat i-a ajutat sa-si
formeze/dezvolte competente de indrumare si control pentru desfasurarea inspectiei scolare si a
activitatii de consiliere privind dezvoltarea profesionala si evolutia in cariera, au apreciat in foarte
mare masura formatul cursului cat si prestatia formatorului si colaborarea cu responsabilul de
program.

”Tehnici si metode inovative de predare-invatare-evaluare a limbii ruse materne_modul 1”
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Formabilii au apreciat cd programul de formare i-a ajutat in foarte mare si mare masurd sd-si dezvolte
competentele necesare selectarii continuturilor invatarii raportate la particularitatile elevilor si aplicarii
in contexte variate a tehnicilor si metodelor inovative de predare-invatare-evaluare. Un procent mai
mare de aproximativ 50% dintre absolventi apreciaza ca programul de formare si implicit continuturile
parcurse au fost adecvate nevoilor de formare in dezvoltarea competentelor de utilizare a formelor
lingvistice pentru a crea o varietate de texte in domeniul educatiei si pentru dezvoltarea vorbirii.
Formatorul a folosit strategii active de predare, indrumari teoretice si practice necesare identificarii
particularitatilor pe grupe de varstd si apartenentd etnicd si cultivarea motivatiei elevilor pentru
invatare In limba materna.
”Tehnici §i metode inovative de predare-invatare-evaluare a limbii ruse materne_modul 11"
Cursantii au apreciat ca programul de formare i-a ajutat in foarte mare si mare mdsurd sa-si
dezvolte abilitatile de selectare a continuturilor Invatarii raportate la specificul de varsta a fiecarui
nivel de studiu in educatia elevului. Aproximativ 80% dintre formabilii care au completat
chestionarul considerd ca, pe parcursul programului si-au dezvoltat abilitdtile de a aplica in
contexte variate strategii didactice care au la baza tehnici si metode inovative de predare-invatare-
evaluare, in vederea formarii si dobandirii de comportamente corecte la fiecare nivel de studiu.
Toti absolventii apreciaza ca programul de formare la care au participat i-a ajutat n foarte mare
masurd sa-si dezvolte competentele de utilizare a structurilor gramaticale necesare pentru
exprimarea comunicativa si un procent de 80% considera ca programul a fost adecvat nevoilor
personale de dezvoltare a competentelor de utilizare a formelor lingvistice pentru a crea o varietate
de texte in domeniul educatiei si pentru dezvoltarea vorbirii. Formatorul a folosit strategii active
de predare, indrumari teoretice si practice privind comunicarea in limba rusd materna.

"Curs de invatare a limbii chineze”
Programul de formare s-a dovedit foarte util in dezvoltarea capacitatii de a aplica, selecta, combina
si utiliza adecvat cunostinte, abilitd{i si metode specifice, de a utiliza concepte si notiuni insusite
pentru dezvoltarea capacitatilor lingvistice, de a cunoaste sistemul de norme gramaticale ale limbii
chineze. Programul de formare a contribuit la dezvoltarea competentei lingvistice de
comprehensiune si exprimare in cod scris si oral, in relatia cu diversitatea functionala si de registru
a limbii chineze si a competentei specifice de structurare a discursului si de utilizare a lexicului
specializat ce contribuie la facilitarea interactiunii sociale in limba chineza.. Au fost apreciate
favorabil atat modul de organizare si comunicare, cat si prestatia deosebit de competenta a

formatorului.
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“Dezvoltare institutionala prin proiecte cu finantare europeana”

Formabilii au apreciat ca programul de formare i-a ajutat in foarte mare si mare masurd sa-si
dezvolte abilitatile de identificare a oportunitatilor de dezvoltare a unitétii de Tnvatamant in care
functioneaza prin proiecte cu finantare europeana si au considerat continuturile ca fiind adecvate
nevoilor personale de formare in foarte mare si mare masura. Formatorii au folosit strategii active
de predare, indrumari teoretice si practice privind procesul de elaborare si implementare a
”Programul de pregdtire a cadrelor didactice pentru examenul national de acordare a
definitivarii in invatamant”

Chestionarul de evaluare al programului de formare a relevat utilitatea programului de formare in
dezvoltarea competentelor in domeniul utilizarii de instrumente si resurse educationale deschise
fiind pliat pe nevoile de formare actuale cat si prestatia formatorului. A fost aplicat un chestionar
de feed-back in format electronic din care a reiesit ca programul de formare a contribuit la insusirea
unor notiuni utile privind organizarea si desfasurarea lectiilor de consiliere pentru Invatarea in
mediul virtual, utilizarea de resurse educationale deschise, aplicatii online, crearea si sustinerea
sesiunilor de invatare pe platforme educationale, realizarea si aplicarea unor instrumente de
evaluare a activitatii online. Au fost apreciate atdit modul de organizare si comunicare, cat si
prestatia deosebit de competenta a formatorilor.

“Programul de pregatire pentru concursul national de ocupare a posturilor vacante”
Absolventii apreciaza cd programul de formare a contribuit la insusirea unor notiuni utile privind
organizarea s1 desfasurarea lectiilor pentru invatarea in mediul virtual, utilizarea de resurse
educationale deschise, aplicatii online, crearea si sustinerea sesiunilor de invatare pe platforme
educationale, realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitatii online. Formabilii
au apreciat ca fiind foarte util programul de formare in dezvoltarea competentelor in domeniul
utilizarii de instrumente si resurse educationale deschise si pliat pe nevoile de formare actuale. Au
fost apreciate atat modul de organizare si comunicare, cat si prestatia deosebit de competentd a
formatorilor.

“Responsabilitatea manageriald a directorului de scoala In domeniul financiar-contabil ”
Programul de formare a fost apreciat favorabil atat din punctul de vedere al modului de organizare
sl comunicare, cat si pentru prestatia deosebit de competenta a formatorului. Formabilii au apreciat
ca fiind foarte util programul de formare in dezvoltarea capacitatii de a aplica practici manageriale

in unitatile educationale, Insusirea modalitdtilor de gestionare a resurselor cu respectarea
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principiilor de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate, cunoasterea rolului si
a principiilor executiei bugetare in fundamentarea si realizarea achizitiilor publice.

"Rolul secretarului in gestionarea drepturilor personalului unitatii de invatamant”

Programul de formare a fost apreciat favorabil atat din punct de vedere al modului de organizare
si comunicare, cat si prestatia deosebit de competenta a formatorului. Aceastd evaluare pozitiva se
datoreaza, in mare parte, structurii si organizarii cursului, care a fost perceputa ca fiind bine gandita
si coerentd. Metoda de predare utilizatd de formator a fost, de asemenea, evaluata in mod pozitiv,
ceea ce indica o adecvare si eficacitate in transmiterea continutului. Interactiunea cu formatorul in
timpul cursului a fost perceputa ca fiind buna, sugerand ca formatorul a reusit s mentina un nivel
adecvat de angajament si comunicare cu participantii. De asemenea, cursul a fost considerat a fi
bine incadrat in timpul alocat, ceea ce indici o gestionare eficientd a resurselor de timp. in
ansamblu, raspunsurile "Foarte bun" sugereaza ca cursul a fost bine primit si ca a indeplinit
asteptarile participantilor.

”Didactica predarii limbii ruse materne”

Formabilii au apreciat ca programul de formare i-a ajutat In foarte mare si mare masurd sa-si
dezvolte competentele necesare selectdrii continuturilor invatarii raportate la particularitatile
elevilor si aplicarii in contexte variate a tehnicilor si metodelor inovative de predare-invatare-
evaluare. Un procent mai mare de 50% dintre absolventi apreciaza cd programul de formare si
implicit continuturile parcurse au fost adecvate nevoilor de formare in dezvoltarea competentelor
de utilizare a formelor lingvistice pentru a crea o varietate de texte in domeniul educatiei si pentru
dezvoltarea vorbirii. Cursantii au considerat continuturile ca fiind adecvate nevoilor personale de
formare 1n foarte mare masurd. Formatorul a folosit strategii active de predare, indrumadri teoretice
si practice necesare identificdrii particularitdtilor pe grupe de vérstd si apartenentd etnica si
cultivarea motivatiei elevilor pentru invatare in limba materna.

Programe acreditate ME

”Abilitarea cadrelor didactice pentru programul A doua sansa”

Cursantii au experimentat o dezvoltare semnificativa a abilitatilor lor metodologice, in special in
ceea ce priveste organizarea programului "A Doua Sansad", proiectarea curriculard adaptata
particularitatilor cursantilor ADS si elaborarea strategiilor didactice pentru dezvoltarea
competentelor de baza la elevii si tinerii cu dificultati de invatare. Acest lucru s-a reflectat in

evaludrile lor pozitive. Formatorii au jucat un rol esential in furnizarea de informatii teoretice si
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practice cu privire la metodologiile si reglementarile programului "A Doua Sansd". Aceasta
contributie a fost valoroasa pentru cursanti in intelegerea mai profunda a programului si a modului
de implementare. Programul de formare a primit evaluari pozitive din partea cursantilor, atat in
ceea ce priveste continutul sau, cat si prestatia formatorilor si colaborarea cu responsabilul de
program.

”Profesorul creator de lectie in spatiul virtual (Teleprofesor)”

Continutul programului de formare a fost evaluat pozitiv in ambele cazuri, cu majoritatea
absolventilor considerand ci acesta a fost adecvat nevoilor lor personale de formare. In primul set
de date, 90% dintre respondenti au apreciat acest aspect, iar in al doilea set, toti absolventii au
acordat evaluari pozitive in mare si foarte mare masura. Participarea la program a contribuit
semnificativ la dezvoltarea competentelor de integrare a resurselor educationale deschise in
procesul didactic. Acest aspect a fost apreciat Tn ambele seturi de date, cu majoritatea absolventilor
indicand ca au obtinut beneficii semnificative din acest punct de vedere.

Modulele parcurse in cadrul programului au fost considerate ca promovand idei noi cu privire la
utilizarea de instrumente, metode si tehnici pentru organizarea activitatilor de invatare in mediul
online, aproximativ 77,8% dintre respondenti mention&nd acest aspect.

Strategiile active utilizate de catre formatori pe parcursul formarii au fost apreciate in mod
semnificativ de catre absolventi, cu toti respondentii evaluandu-le Tn foarte mare masura sau mare
masurd. Aspectele organizatorice legate de inscrierea in program, organizarea in format online si
comunicarea cu responsabilul programului au fost apreciate cu calificativul maxim sau foarte bine
de catre toti respondentii din ambele seturi de date.

Tn concluzie, datele colectate indica o evaluare pozitiva a programului de formare, cu accent pe
adecvarea continutului, dezvoltarea competentelor, utilizarea de strategii active si aspectele
organizatorice. Aceste evaludri pozitive sugereaza ca programul de formare a fost eficient si bine
primit de absolventii sai.

“"Managementul comunicarii si relatii publice”

Toti formabilii au apreciat ca programul de formare i-a ajutat in mare si foarte mare masura sa isi
dezvolte abilitdtile de identificare a problemelor de comunicare si de realizare de diagnostice
comunicationale in organizatia scolara in care functioneaza. 86,4% considera ca si-au dezvoltat in
foarte mare masura abilitatile de a cultiva o cultura organizational incluziva si centrata pe asumarea

responsabilitatilor de catre fiecare actor institutional in parte.Participarea la program i-a ajutat sa
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dezvolte competente de comunicare in forte mare (86,4%) si in mare masura (13,6%). Strategiile
active de predare, Indrumarile teoretice si practice ale formatorului privind comunicarea si
negocierea au fost apreciate la superlativ de toti respondentii.

“Integrarea grupurilor vulnerabile in mediul scolar”

Din chestionarele de evaluare aplicate online formabililor a reiesit faptul ca in proportie de 79%-
83% parcurgerea programului i-a ajutat sa-si dezvolte abilitatile de aplicare a principiilor unei scoli
incluzive de succes si a abilitatilor de elaborare a unui proiect de integrare a elevilor vulnerabili in
scoala in unitatea de invatdmant in care functioneazd. Programul a adus clarificari privind
problematica adaptarii si a diferentierii curriculare la elevii cu CES. Formatorii programului au
furnizat cursantilor informatii teoretice si practice despre integrarea grupurilor vulnerabile in
mediul scolar. Cursantii au apreciat formatul cursului cat si prestatia formatorilor si colaborarea
cu responsabilul de program.

“Utilizarea avansata a instrumentelor TIC in scoala”™

Formabilii au apreciat ca fiind foarte util programul de formare in dezvoltarea competentelor
privind utilizarea de instrumente TIC in scoala si pliat pe nevoile de formare actuale, cat si prestatia
formatorului. A fost aplicat un chestionar de feed-back in format electronic din care a reiesit ca
programul de formare a contribuit la insusirea unor notiuni utile privind organizarea si desfasurarea
activitatilor cu ajutorul instrumentelor TIC, utilizarea de resurse educationale, aplicatii online,
crearea si sustinerea activitdtilor de predare-invatare-evaluare, realizarea si aplicarea unor
instrumente de evaluare. Au fost apreciate favorabil atat modul de organizare si comunicare, cat
si prestatia deosebit de competentd a formatorului.

"Scoala si familia in formarea personalitatii elevilor”

Formabilii au apreciat atat utilitatea programului de formare in dezvoltarea competentelor
pedagogice si metodologice generale privind personalitatea elevilor si pliat pe nevoile de formare
actuale cat si prestatia formatorului. Réspunsurile au evidentiat cd programul de formare a
contribuit Tn mare masurd la insusirea notiunilor privind identificarea trasaturilor de caracter,
instrumente si tehnici de stimulare a inteligentei emotionale, abilitarea cu strategii si tehnici de
consiliere a pdrintilor pentru Tmbunatdtirea cunoasterii personalitatii elevilor si gestionarea
comportamentelor problematice. Cursantii a apreciat in mod deosebit activitatea formatorului,
aplicatiile utilizate si suportul de curs pus la dispozitie pe platforma de -cursuri

https://ccdtl.reteauaedu.ro/.
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In urma analizei informatiilor furnizate de chestionarele de evaluare a programelor de formare
aplicate, se desprind urmatoarele concluzii:

Strategii de formare avansate: Participantii au apreciat strategiile inovatoare de formare utilizate
in cadrul programelor, incluzand utilizarea metodelor moderne si interactive. Accentul pus pe
metodele activ-participative a fost de asemenea remarcat. Aceste metode au promovat
angajamentul activ al cursantilor in procesul de Invatare, stimulandu-i sd participe activ prin
discutii si activitdti practice. De asemenea, s-a acordat o importantd deosebitd partajarii
experientelor de invitare, permitand astfel transferul de cunostinte dintr-un context la altul.
Modalitatile de Tnvatare ce au permis transformarea cunostintelor teoretice in abilitati practice au
fost, de asemenea, evidentiate ca elemente valoroase.

Climat pozitiv si atmosfera destinsa: Atmosfera generala din cadrul programelor de formare a fost
caracterizatd de un climat pozitiv si o atmosferd destinsa. Acest mediu prietenos si relaxat a
favorizat procesul de invatare, facilitdind interactiunea si schimbul de idei Intre participanti.
Aceasta a contribuit la construirea unei relatii productive intre formatori si cursanti, sustinand un
schimb eficient de cunostinte si perspective.

Colaborare constructiva: Colaborarea pozitiva si constructiva dintre participantii la cursuri si
formatori a fost un alt aspect notabil. Comunicarea deschisd si colaborarea intre parti au creat un
mediu propice in care ideile au putut fi impartasite liber si in care intrebarile au putut fi adresate
fara ezitare. Aceasta dinamica pozitiva a incurajat dezvoltarea si explorarea ideilor intr-un mod
cooperativ.

In ceea ce priveste programele de formare furnizate de C.C.D. Tulcea in anul scolar 2022-2023,
un punct de forta semnificativ, conform opiniei celor care au participat, a fost calitatea inaltid a
formatorilor. Acesti formatori s-au evidentiat prin nivelul lor avansat de competente specializate,
adoptand un stil de predare colaborativ si implicandu-se pe toate etapele cursului. Acest mod de a
aborda procesul de formare a contribuit la o experientd invatatoare profunda si interactivd pentru
participanti.

Obiectivele vizate de programele de formare au inclus dobandirea de cunostinte si competente noi,
cu un accent deosebit pe relevanta practica a acestora. Participantii au urmadrit sa isi imbunatiteasca
practicile curente prin aplicarea directd a ceea ce au invatat in cadrul programelor de formare.

Aceasta abordare a avut un impact direct asupra modului in care cadrele didactice au implementat
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metode si strategii in mediul lor de lucru, contribuind astfel la Tmbunatatirea calitatii educatiei
oferite.

4. Inspectii efectuate de profesorii metodisti din cadrul C.C.D. Tulcea in calitate de membri in
corpul de metodisti ai 1.S.J. Tulcea:

In baza Delegatiei 1.S.J. Tulcea nr. 1271/27.09.2022, un profesor metodist al Casei
Corpului Didactic Tulcea a fost delegat in anul scolar 2022-2023, pentru efectuarea inspectiilor in
vederea sustinerii examenelor pentru acordarea gradelor didactice, respectiv pentru efectuarea a
unei inspectii curente 2 Tn vederea sustinerii gradului didactic II, sesiunea 2024 si a unei inspectii
speciale in vederea sustinerii gradului didactic II, sesiunea 2023, pentru douad cadre didactice
incadrate la Scoala Gimnaziala Speciala nr. 14 Tulcea.

Cele doua cadre didactice au desfasurat activitatile planificate conform proiectarii, folosind o
varietate de mijloace de invatamant in activitatile fata in fata, cat si prin exploatarea resurselor
disponibile in mediul virtual, inclusiv aplicatii si materiale video educative. Acestea au adaptat
sarcinile de lucru pentru a se potrivi nevoilor si caracteristicilor individuale ale fiecdrui elev,
asigurandu-se astfel ca toti elevii au dezvoltat competentele specifice. Aceastd abordare a
evidentiat competentele detinute in metodologia de predare si in domeniul de specialitate de catre
profesori. Cadrele didactice au ardtat o preocupare constanta pentru dezvoltarea continua a
abilitatilor profesionale. Acestea au participat la programe de formare specializate specifice, care
au acoperit utilizarea avand ca tematicd utilizarea instrumentelor digitale si a tehnologiilor
interactive Tn mediul online.

S. Activitati de consiliere privind formarea continud si dezvoltarea profesionali a personalului
didactic si didactic auxiliar din unitditile scolare din judetul Tulcea

In contextul implementirii prevederilor Ordinului Ministerului Educatiei nr. 4.224 din 6 iulie
2022, prin care a fost aprobata Metodologia-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru
dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice din invatamdntul preuniversitar, precum
si de acumulare a creditelor profesionale transferabile si a procedurilor specifice aferente, Casa
Corpului Didactic Tulcea a desfasurat o serie de initiative activitati de informare si consiliere a
cadrelor didactice din judetul Tulcea.

In ceea ce priveste evaluarea si validarea achizitiilor dobandite de catre personalul didactic in
cadrul diferitelor programe si forme de organizare a formarii continue, folosind Sistemul de

acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile, Casa Corpului
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Didactic Tulcea a colaborat cu Comisia de mentorat didactic si formare in cariera didactica
(CMDFCD) din unitatile de invatamant tulcene.

Casa Corpului Didactic Tulcea a avut rol de facilitator al procesului de formare, furnizand suport
cadrelor didactice si unitdtilor de invdtdmant in ceea ce priveste intelegerea si gestionarea
procesului de acumulare a creditelor profesionale transferabile. Acest suport a inclus transmiterea
de informatii relevante prin intermediul adreselor oficiale catre toate unitatile de invatamant cat si
realizarea unei planificari a activitatii de consiliere pentru dezvoltarea profesionald continud a
personalului didactic si auxiliar, ce a inclus si consultanta privind aplicarea procedurilor de
recunoastere si echivalare a creditelor transferabile, in conformitate cu prevederile Ordinului de
ministru nr. 4.224/6.07.2022.

Planificarea detaliata a activitatilor de consiliere, programate pentru perioada octombrie 2022 —
mai 2023, a fost pusa la dispozitia unitatilor de invatamant prin intermediul site-ului institutiei,

www.ccdtulcea.ro, in sectiunea Formare continua/Activitati consiliere dezvoltare profesionala

continua si acumulare a creditelor profesionale transferabile, asigurandu-se astfel o transparenta
adecvata in ceea ce priveste planificarea si desfasurarea acestor activitati. Planificarea a inclus 4
sesiuni saptamanale, desfasurate pe platforma Google Meet, integratd in domeniul propriu al
C.C.D. Tulcea, fiind coordonate de catre profesorii metodisti din cadrul Compartimentului
Programe/Proiecte.

Pe parcursul a peste 100 sesiuni de consiliere planificate si desfasurate in intervalul octombrie
2022 - mai 2023, cadrele didactice au beneficiat de suport si indrumare din partea profesorilor
metodisti, in ceea ce priveste procesul de dezvoltare profesionald continua, acumularea creditelor
profesionale transferabile prin participarea la activitati de formare si sistemul de acumulare,
recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile. Aceste activitati au contribuit la
imbunatatirea calitatii invatamantului preuniversitar si la asigurarea unei formari continue
eficiente pentru cadrele didactice din judetul Tulcea.

Concluzii finale

Programele de formare acreditate/avizate de Ministerul Educatiei si furnizate de Casa Corpului
Didactic Tulcea in anul scolar 2022-2023 au contribuit la imbunatatirea calitdtii activitatii
profesionale a cadrelor didactice participante prin consolidarea cunostintelor teoretice si practice,
consolidarea competentelor digitale, dezvoltarea eficienta a managementului in clasa, utilizarea

adecvata a tehnologiilor si continuarea imbunatatirii procesului de predare-invatare-evaluare.
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Colaborarea constructiva dintre participanti si formatori a fost evidentiatd ca un aspect important,
favorizand dezvoltarea si explorarea ideilor intr-un mod cooperativ. Calitatea Tnaltd a formatorilor
a fost un punct tare, iar stilul de predare colaborativ si implicarea acestora in toate etapele
cursurilor au contribuit la o experienta invatatoare profunda si interactiva.

Obiectivele programelor de formare au inclus dobandirea de cunostinte si competente noi, cu un
accent deosebit pe relevanta practica a acestora. Participantii au urmadrit sd 1si imbunatateasca
practicile curente prin aplicarea directd a ceea ce au Invatat. Motivatia profesorilor pentru formarea
continud a fost evidentd, iar aceasta a avut un impact semnificativ asupra calitdtii procesului
educational si a performantei elevilor.

In ansamblu, concluziile subliniazi importanta formirii continue pentru cadrele didactice,
impactul pozitiv asupra calitatii educatiei si necesitatea unui angajament constant in dezvoltarea
profesionald pentru a rdspunde cerintelor in schimbare ale mediului educational.

b) Activititile desfiasurate de CCD In parteneriat cu ISJ, care apreciati ca au contribuit la

cresterea calititii actului didactic in unitatile de invatimant din judet.

In anul scolar 2022-2023, activitatile desfasurate in parteneriat cu I.S.J. Tulcea au vizat atat
organizarea de programe de formare care raspund nevoii de formare a cadrelor didactice din scolile
judetului, cat si implementarea unor proiecte/programe/ activitati/parteneriate, avand ca grup tinta
cadrele didactice si personalul didactic auxiliar din unitatile scolare tulcene, beneficiari indirecti
fiind elevii.

Echipa Casei Corpului Didactic Tulcea, alaturi de inspectorul scolar pentru dezvoltarea
resursei umane din cadrul 1.S.J. Tulcea, a desfasurat atelierele de dezvoltare profesionald
desfasurate online in data de 18 octombrie 2022 si In fomat fata in fata in data de 29 noiembrie
2022, cu responsabilii comisiei de mentorat didactic (CMDFCD) din unitatile scolare din
municipiul si judetul Tulcea.

In prima partea a anului 2023, directorul C.C.D. Tulcea si un profesor metodist au
participat alaturi de inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane din cadrul I.S.J. Tulcea la
efectuarea inspectiei tematice "Monitorizarea activitatii comisiei de mentorat didactic si formare
in cariera didactica, precum si a impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului
de predare-invatare-evaluare” in trei unitati de invatamant din judetul Tulcea, care a avut in vedere

activitatea comisiei de mentorat in acord cu prevederile OME nr. 4224 din 06.07.2022.
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Directorul C.C.D. Tulcea si un profesor metodist au participat la atelierul de dezvoltare
profesionald intitulat "Modalitati de abordare in cadrul educatiei interculturale. Diferiti, dar
impreund pentru viitor — strategii de imbunatatire a competentelor culturale prin cooperare,
comunicare, initiativd, competente antreprenoriale, gandire critica si creativa, lucru in echipa,
rezolvare de probleme sau prin dezvoltare curriculard”, un dialog intercultural facilitat de
Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea, in locatia Scoala Gimnaziala Jurilovca.

Conlucrarea deschisa dintre inspectori si profesorii metodisti ai C.C.D. Tulcea a permis
identificarea mai exactd a nevoilor de formare, stabilirea prioritatilor in formarea si dezvoltarea
profesionald, a facilitat cunoasterea cadrelor didactice, aprecierea nivelului de competente pe care
acestea le detin in specialitate si identificarea nevoilor de formare.

C.C.D. Tulcea si I.S.J. Tulcea au colaborat in vederea identificarii grupurilor tintd pentru
programele prioritare M.E., finantate de la bugetul de stat: "Program de perfectionare a
metodistilor 1.S.J.”, "Programul de pregatire a cadrelor didactice pentru examenul national de
acordare a definitivarii In Invatdmant”, ”Programul de pregatire pentru concursul national de
ocupare a posturilor vacante”.

I.S.J. Tulcea a furnizat grupul tinta si pentru alte doud programe de formare ale céror
costuri au fost acoperite din bugetul alocat pentru perfectionare de catre M.E./I.S.J. in anul 2022,
reprezentand prioritati de formare locale: Elemente de proiectare curricularad in educatie fizica si
sport, in contextul Curriculumului National actual” si ”"Dezvoltare institutionald prin proiecte cu
finantare europeana”.

Inspectori scolari si un reprezentat al compartimentului Audit din cadrul I1.S.J. Tulcea au
fost inclusi in echipa de formatori colaboratori ai C.C.D. Tulcea si s-au implicat in activitatile de
formare in calitate de formatori pentru desfasurarea programelor de formare: ”Abilitarea cadrelor
didactice pentru programul A doua sansa”, “Program de perfectionare a metodistilor 1SJ”,
“Dezvoltare institutionald prin proiecte cu finantare europeand”, “Elemente de proiectare
curriculard in educatie fizicd si sport, in contextul Curriculumului National actual”,
”Responsabilitatea manageriald a directorului de scoala in domeniul financiar-contabil” si ”Rolul
secretarului in gestionarea drepturilor personalului unitatii de Tnvatdmant”.

Casa Corpului Didactic Tulcea si Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea au colaborat in
selectia cadrelor didactice participante la cursuri si in organizarea programelor de formare

furnizate de Casa Corpului Didactic Buzau, in cadrul proiectelor POCU:
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”Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti —- CRED”, beneficiar Ministerul Educatiei,
implementat in perioada 2017-2023:

”CRED - Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare nivel I, O.M.E. nr.
4737/09.08.2019, 120 ore, 30 CPT;

”Managementul implementdrii eficiente a curriculumului national. Manager CRED” Formare
nivel 1, 0.M.E. nr. 3673/02.05.2022, 50 ore, 12 CPT;

” Resurse educationale digitale: realizare, utilizare, evaluare”. Formare nivel 1, O.M.E. nr.
3306/22.02.2022, 50 ore, 12 CPT,;

”Profesionalizarea carierei didactice —- PROF”, beneficiar Ministerul Educatiei, implementat
Tn perioada 2021-2023:

”PROF III — Management educational in context mentoral”, O.M.E. nr. 4740/19.08.2022, 64 ore,
16 CPT,;

”PROF IV - Coaching in procesul de predare-invatare-evaluare in context blended learning”,
O.M.E. nr. 4740/19.08.2022, 64 ore, 16 CPT,;

Consiliul de Administratie al C.C.D. Tulcea este format din 5 membri, unul dintre acestia
fiind un inspector scolar general adjunct al 1.S.J. Tulcea.

Cei doi profesori metodisti ai Casei Corpului Didactic Tulcea au fost selectati 1n Corpul de
metodisti a1 1.S.J. Tulcea/Consiliul consultativ al inspectorilor scolari din cadrul 1.S.J. Tulcea.

C) Activitati de monitorizare a impactului participarii cadrelor didactice la cursuri de
formare continua realizate de CCD/ de ISJ/ CCD in colaborare cu ISJ. Se vor prezenta
constatari/rezultate.

In perioada 2-12 mai 2023, directorul C.C.D. Tulcea si un profesor metodist au participat
alaturi de inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane din cadrul 1.S.J. Tulcea la efectuarea
inspectiei tematice "Monitorizarea activitatii comisiei de mentorat didactic si formare in cariera
didactica, precum si a impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare” in unitatile de invatdmant Liceul Teoretic "Gheorghe Munteanu Murgoci”
Macin, Liceul Tehnologic Macin si Scoala Gimnaziald "Gheorghe Banea" Macin, care a avut in
vedere activitatea comisiei de mentorat in acord cu prevederile OME nr. 4224 din 06.07.2022.

In urma desfasurarii inspectiei si discutiei cu responsabilii Comisiei de Mentorat Didactic si
Formare in Cariera Didacticd (CMDFCD) din unitatile de invatdmant mentionate s-au constatat

urmatoarele: portofoliile Comisiei pentru Perfectionare si Formare Continua din ultimii 3 ani
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scolari contin documentele primite la instruirile responsabililor cu formarea continud din anii
scolari 2019-2020, 2020-2021 si 2021-2022; responsabilul Comisiei pentru mentorat didactic
(CMDFCD) din fiecare unitate de invatamant a creat/actualizat baza de date in format Excel pentru
inregistrarea perfectionarii si formarii continue a personalului din unitatea de invatamant; ofertele
pentru programele de formare oferite de Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea si Casa Corpului
Didactic Tulcea sunt comunicate cadrelor didactice prin e-mail, pe grupul WhatsApp si prin afisaj
n cancelarie.

In anul scolar 2022-2023, responsabilul Comisiei pentru Mentorat Didactic si Formare in Cariera
Didactica din unitatile de Tnvatamant a completat portofoliul pentru anul scolar curent.

Discutiile cu responsabilul comisiei de mentorat din unitatile de invatamant s-au axat pe aplicarea
normelor prevazute in Metodologia-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru
dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar si de
acumulare a creditelor profesionale transferabile aprobata prin Ordinul M.E. nr. 4224/06.07.2022
si s-a asigurat consilierea privind implementarea Procedurilor specifice privind recunoasterea si
echivalarea in credite profesionale transferabile a competentelor dobandite in cadrul programelor
de formare parcurse de catre cadrele didactice.

In baza Delegatiei 1.S.J. Tulcea nr. 1271/27.09.2022, un profesor metodist al Casei
Corpului Didactic Tulcea a fost delegat in anul scolar 2022-2023, pentru efectuarea inspectiilor in
vederea sustinerii examenelor pentru acordarea gradelor didactice, respectiv pentru efectuarea a
unei inspectii curente 2 n vederea sustinerii gradului didactic II, sesiunea 2024 si a unei inspectii
speciale in vederea sustinerii gradului didactic II, sesiunea 2023, pentru doua cadre didactice
incadrate la Scoala Gimnaziald Speciala nr. 14 Tulcea.

d) Inspectii tematice desfasurate fizic/online in unititi de invatimant din judet la care au

participat directorul, respectiv profesori metodisti din cadrul casei corpului didactic

Nr. Unitatea de Modul de Data Tema inspectiei Persoana din Numele si
ert invatamant in care | desfasurare, | desfasurarii cadrul CCD, prenumele
s-a desfasurat fizic/online inspectiei care a participat
inspectia la inspectie,
dupa caz:
director/profesor
metodist
Liceul Teoretic fizic 08.05.0223 | Monitorizarea Director Nichifor
"Gheorghe activitatii Gabriela
Munteanu comisiei de
Murgoci" Mécin mentorat
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didactic si Profesor Cherciu
formare in metodist Cristina-
cariera Sinduta
2. Liceul Tehnologic | fizic 12.05.2023 | didactica, Director Nichifor
Macin precum si a Gabriela
impactului
formarii Profesor Cherciu
cadrelor metodist Cristina-
didactice asupra Sinduta
3. Scoala Gimnaziala | fizic 03.05.2023 | calitatii Director Nichifor
"Gheorghe Banea" procesului de Gabriela
Macin predare-
invatare- Profesor Cherciu
evaluare metodist Cristina-
Sinduta
Total
inspe
ctii=3
inspe
ctii
I1l.  Date/ informatii privind institutia si activitatea desfasurata:
1. Prezentare institutionala
a) Date de identificare: denumirea institutiei (daca este cazul — numarul OM de atribuire a

denumirii), adresa postala completa, tel/fax, adresa e-mail (institutie si director, adresa site. Se va
preciza, distinct, daca institutia detine sediu propriu/functioneaza in sediul altei institutii.
Denumirea institutiei: Casa Corpului Didactic

Adresa postala: Tulcea, Strada Alunisului, nr. 7, cod 820203

Telefon: 0240 516656

Fax: 0240511379

Adresa e-mail: contact@ccdtulcea.ro /ccd tl@yahoo.com

gabriela.nichifor@ccdtulcea.ro / gabrielanichifor@yahoo.com (director)

Pagina web: www.ccdtulcea.ro

Institutia 1si desfasoara activitatea in sediu propriu, imobilul fiind dat in folosinta cu titlu gratuit
de catre Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea in baza Deciziei nr. 753/09.11.2007.

b) Resurse umane: gradul de acoperire a posturilor aprobate prin statul de functii; situatia va
fi prezentata pe categorii de personal (personal didactic: director, profesor - metodist; personal
didactic auxiliar: bibliotecar, informatician, administrator financiar, secretar, personal

nedidactic)
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Numar | Total Numar posturi | Total Numar Total Numaér Total
posturi | personal personal personal posturi personal | total personal
personal | didactic didactic didactic personal nedidactic | posturi Tncadrat
didactic | Tncadrat auxiliar auxiliar nedidactic | Tncadrat existente
incadrat
4 posturi | 1 director 0,5 1 0,5 analist | 1 analist 6 8
profesor | 4 profesori | informatician | informatician | sistem sistem
0,5 1
administrator | administrator
financiar financiar
0,5 secretar 1 secretar
4 5* 15 3 0,5 1** 6 8

*Profesori (1 profesori metodisti titular, 1 profesor metodist detasat si 2 profesori asociati la plata

Ccu ora).

**aceeasi persoana este angajata pe 0,5 post analist programator si 0,5 post de informatician.

C) Rezultatele evaluarii personalului didactic incadrat la casa corpului didactic pentru

anul scolar 2022-2023

Nr. posturi | Numele si | Perioadade | Tncadrareas-a facut prin: | CALIFICATIV | Obser
didactice | prenumele | Tncadrare acordat vatii
aprobate in | persoanei concurs detasare 1in
Statul de incadrate interesul
functii invatamantu
lui
3 Cherciu Incadrare pe | Decizia nr. - Foarte Bine
Cristina perioada 302/
Sinduta nedeterminat | 29.04.2016
a prin
concurs;
Galatescu | 1.09.2022- | - Decizianr. Foarte Bine
Ileana 31.08.2023 838/
23.08.2022
TOTAL 2

Nota: 1 post de profesor a fost ocupat prin incadrare in regim de plata cu ora.
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d) Filiale ale CCD

Unitatea scolarad / Localitatea

Profesor- metodist responsabil
(nume si prenume)

Scoala Gimnaziala ”Panait Cerna” Cerna Prof. metodist Cherciu Cristina Sinduta

Decizia nr. 878/17.10.2022

Scoala Gimnaziala ”Mircea cel Batran” Babadag | Prof. Mitrea Nela (angajat la plata cu ora)

Decizia nr. 877/17.10.2022

Liceul Tehnologic ”Simion Leonescu” Luncavita | Prof. metodist Galatescu Ileana

Decizia nr. 879/17.10.2022

TOTAL

3

e) Biblioteci scolare aflate in coordonarea metodologica a caselor corpului didactic,

conform OM 5554/2011, art.14;

Localitatea Unitatea scolara cu biblioteca

Babadag Scoala Gimnaziald ”Constantin BrAncoveanu” Babadag
Babadag Liceul Teoretic ”Dimitrie Cantemir” Babadag
Beidaud Scoala Gimnaziala Beidaud

Bestepe Scoala Gimnaziala Bestepe

Carcaliu Scoala Gimnaziala Carcaliu

C.A. Rosetti Scoala Gimnaziala C.A. Rosetti

Ceatalchioi Scoala Gimnaziala Ceatalchioi

Cerna Scoala Gimnaziala ’Panait Cerna”

Ciucurova Scoala Gimnaziala Ciucurova

Déeni Scoala Gimnaziala Daeni

Dorobantu Scoala Gimnaziala Dorobantu

Grindu Scoala Gimnaziala ”Nicolae lorga” Grindu
Hamcearca Scoala Gimnaziala Hamcearca

Horia Scoala Gimnazialda Horia

I.C. Bratianu Scoala Gimnaziala ”Ion Creanga” I.C. Bratianu
Izvoarele Scoala Gimnaziala Izvoarele

Jijila Scoala Gimnaziala Jijila

Jurilovca Scoala Gimnaziala Jurilovca

Maliuc Scoala Gimnaziala Maliuc

Macin Scoala Primara Nr. 1 Macin

Macin Liceul Tehnologic Macin

Macin Scoala Gimnazialda "Gheorghe Banea” Macin
Mihai Bravu Scoala Gimnaziala Mihai Bravu

Mihail Kogélniceanu Scoala Gimnaziala Mihail Kogalniceanu
Nalbant Scoala Gimnaziala Nalbant

Nufaru Scoala Gimnaziala ”Vasile Alecsandri” Nufaru
Pardina Scoala Gimnaziala Pardina

Peceneaga Scoala Gimnaziala Peceneaga
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Slava Cercheza Scoala Gimnaziald Slava Cercheza
Smardan Scoala Gimnaziala ”Maior Ioan Murgescu” Smardan
Somova Scoala Gimnaziald ”Traian Cosovei” Somova
Tulcea Scoala Gimnaziala Speciala Nr. 14 Tulcea
Tulcea Liceul Tehnologic ”Brad Segal” Tulcea
Tulcea Scoala Gimnaziald ”I.L.Caragiale” Tulcea
Tulcea Colegiul ”Anghel Saligny” Tulcea
Tulcea Scoala Gimnaziala ”Nifon Balasescu” Tulcea
Tulcea Scoala Gimnaziala ”Alexandru Ciucurencu”
Tulcea Scoala Profesionald ”Danubius” Tulcea
Tulcea Liceul Teoretic ”lon Creanga” Tulcea
Tulcea Scoala Gimnaziala Nr. 12 Tulcea
Tulcea Colegiul Dobrogean ”Spiru C. Haret” Tulcea
Tulcea Scoala Gimnaziala ”Elena Doamna” Tulcea
Tulcea Liceul de Arte "George Georgescu” Tulcea
Tulcea Liceul Teoretic ”Grigore Moisil” Tulcea
Tulcea Liceul Tehnologic ”Ion Mincu” Tulcea
Tulcea Liceul Economic ”Delta Dunarii” Tulcea
Tulcea Seminarul Teologic ”Sf. Ioan Casian” Tulcea
Valea Nucarilor Scoala Gimnaziala Valea Nucarilor
Valea Teilor Scoala Gimnaziala "Mihai Eminescu” Valea Teilor
Vicareni Scoala Gimnaziald Vacareni
C.J.R.A.E. Tulcea C.J.R.A.E. Tulcea

TOTAL =51

f) Centre de informare si documentare functionale existente in judet

Unitatea scolara / Localitatea

Statutul Studii**

responsabilului CDI *

Responsabil CDI

Scoala Gimnaziala Chilia
Veche

Petrencu Anca personal didactic

auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnaziala ”Mircea
cel Batran” Babadag

Casian Cristina personal didactic

auxiliar (bibliotecar)

Casimcea

Scoala Gimnaziald Baia Radu Doru personal didactic Studii postuniversitare
auxiliar (bibliotecar) |profesor documentarist
Scoala Gimnaziala Dan Mihaela cadru didactic -

Scoala Gimnaziala
Ceamurlia de Jos

Teodorescu Maria |personal didactic

auxiliar (bibliotecar)
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Scoala Gimnaziala Crisan

Cristache Daniela

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnaziald Frecatei

(Cataloi)

Dumitrache Stela

cadru didactic

Scoala Gimnaziala Greci

Tausean Felicia

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Liceul Teoretic ’Constantin
Bratescu” Isaccea

Sacui Teodora

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Scoala Profesionala ”Vasile
Bacalu” Mahmudia

Ivanov Mariana

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Liceul Teoretic ”’Gh.
Munteanu Murgoci” Macin

Preda Adrian

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnaziala
Murighiol

Danilov Carmen

cadru didactic

Scoala Gimnaziala ”Nichifor

Jecu Marcela

personal didactic

Ludovig” Niculitel auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnaziala Ostrov Mehedintu Gica  |personal didactic -
auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnaziala Sarichioi |Saveli lulenia personal didactic -

auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnazialda Sfantu

Gheorghe

Costencu Mihaiela

cadru didactic

Scoala Gimnaziald Stejaru

Tanase Daniela

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Liceul Teoretic ”Jean Bart”
Sulina

Rosca Gabriela -
Mihaela

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Liceul Tehnologic Topolog

Chiujdea Georgeta

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Studii postuniversitare
profesor documentarist

Liceul Tehnologic ”Henri
Coandad” Tulcea

Geambasu
\Veronica

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Studii postuniversitare
profesor documentarist

Scoala Gimnaziala ”’loan
Nenitescu” Tulcea

Ganea Claudia

personal didactic
auxiliar (secretar)
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Marcela Angela

Liceul Tehnologic Agricol Leon Sania cadru didactic -
”Nicolae Cornateanu”

Tulcea

Scoala Gimnaziala Turcoaia |Gherghisan personal didactic -

auxiliar (bibliotecar)

Scoala Gimnaziala
”Constantin Gavenea”
Tulcea

Moroianu Doina

personal didactic
auxiliar (bibliotecar)

Liceul Tehnologic ”Simion
Leonescu” Luncavita

Tudorii Adriana

cadru didactic

Total =25

* - cadru didactic

- personal didactic auxiliar ( bibliotecar )
** - se precizeaza suplimentar de formarea initiala, dacd persoana a absolvit studii care sa-i permita
Tncadrarea pe post de profesor documentarist

)] Dotarea cu echipamente a institutiei (numar total existent 1n institutie)

Echipamente achizitionate in anul scolar 2022-2023:

Calculator | TV/ video - | Copiator | Laminat | Soft Fond Alte Sursa
Laptop proiector/ (nr. buc) | or educational de echipamente | dotarii*
(nr. buc.) camera (nr. buc) | (nr. buc) carte (denumire,
video (nr. buc) | nr. buc.)
(nr. buc)
Servicii 1-Prajitor Bugetul
complete_platf paine de stat
orma de e- 1-Cuptor cu
learning microune
profesionala 1-Fierbator
Abonament_ apa
Google 6-Geanta
Workspace for laptop
Education 1- Birou
Teaching and
Learning
Upgrade
SERVICIIIT
SOFWARE SI
HARDWARE
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Instalare
_Sistem
alarmare
efractii
Instalare_Siste
m
supraveghere
video
Echipamente achizitionate in perioada 2012-2022:
Calculator TV/video- Copiato | Laminato | Soft Fond Alte Sursa
Laptop proiector/ r r educational de echipame | dotarii*
(nr. buc.) cameravideo | (nr. (nr. buc) | (nr. buc) carte nte
(nr. buc) buc) (nr. buc) | (denumir
e, nr.
buc.)
Licenta 4 stick-uri | Bugetul
Google de de stat
Workspace for memorie;
Education
Teaching and
Learning 1
Upgrade - 10 distrugato
buc; r automat
hartie;
Licenta Office
365 A3 for
Education - 1
buc;
Licenta
platforma de
e-learning
profesionala -
1 buc;
Ghid de Buget
lucru proiect
scoala - ”Profesori
familii- motivati
300 buc; pentru
incluziune
Manualul scolara si
mentorulu educatie
iin de calitate
comunitat in unitati
i izolate - scolare
300 buc; defavoriz
ate din
Metode comunitat
interactiv i
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L
e de lucru marginali
ale zate si
profesoril izolate
or cu din
elevii cu teritoriul
risc LT.L
education DELTA
al - 300 DUNARI
buc; I
PRO_ITI”
POCU/73
/6/6/1063
71
Laptop2inl Centrala | Bugetul
lenovo yoga termica de stat
C740-14 IML gaze
— 5 buc; naturale —
Laptop HP 2 buc;
PROBOOK Etajera %2
450G7 -5 usi
buc; SONOM
A-2
Laptop HP buc;
250G7 -1 Etajera
buc; mare
SONOM
A- 4 buc;
Birou
contabilit
ate—1
buc;
Licenta Birou Venituri
MICROSOFT secretariat | extrabuge
OFFICE 2019- —1 buc; tare
1 buc; Etajera V2
usi
SONOM
A-1
buc;
Etajera
mare
SONOM
A-2
buc;
Scaun
birou —1
buc;
Laptop Asus Licenta WIN HDD ”ACCesib
ZENBOOK 10 HOME - 2 EXTERN | ilizarea
15-10210U — buc; -1TB; ofertei de
1 buc; Educatie
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Laptop
LENOVO
THINKBOO
K 15 -1 buc;

si formare
pentru
comunitat
i scolare
defavoriz
ate din
judetul
Tulcea,
prin
utilizarea
resurselor
education
ale
deschise —
ACCED”
POCU/74
/6

Licenta
Windows - 2
buc;

Licenta Office
- 2 buc;
Licenta BIT
DEFENDER -
1 buc;

Raft cu
polite —
lbuc;

Masa
imprimant
a-1buc

Bugetul
de stat,

Venituri
extrabuge
tare

Laptop HP
250 G6
Notebook — 1
buc;

Video
proiector
ACER -1
buc;

Imprima
nta
Lexmar
k CS
720DE
—1 buc;

Geanta
laptop — 1
buc;

”Curricul
um
relevant,
educatie
deschisa
pentru
toti” —
CRED
SMIS
118327

Laptop
ASSUS -2
buc;

System
desktop - 2
buc;

Dulapuri
document
e arhiva
sala
proiecte -
5 buc;

Birou - 1
buc;

”Profesori
motivati
pentru
incluziune
scolara si
educatie
de calitate
in unitati
scolare
defavoriz
ate din
comunitat
i
marginali
zate si
izolate
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L
din
teritoriul
LT.L
DELTA
DUNARI
|
PRO_ITI”
POCU/73
/6/6/1063
71,1n
care CCD
Tulcea
este
partener
Laptop Licenta BIT Site Bugetul
ACER; DEFENDER - insecte -1 | de stat
1 buc; buc;
Laptop Jaluzele
LENOVO; verticale
— 2 buc.;
Rolete
textile — 2
buc;
Flipchart | Venituri
mobil-1 extrabuge
buc; -tare
Telefon
Alcatel —
4 buc;
Tableta
SAMSUN
G-1buc;
KONIC ACCesibi
A lizarea
BIZHU ofertei de
B 266 EDucatie
DUPLE si formare
—1 buc; pentru
comunitat
1 scolare
defavoriz
ate din
judetul
Tulcea,
prin
utilizarea
resurselor
education
ale
deschise —
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ACCED”
POCU/74
/6/18/106
346
Licenta FPP 150 lei Geanta Venituri
OFFICE-1 foto-1 extrabuge
buc; buc; -tare
Aparat
aer
condition
at-1 buc;
Mese — 3
buc;
Rolete
textile — 4
buc;
Scaun - 1
buc;
Multifu 247,76 Aparat
nctional aer
a condition
XEROX at—1
—1 buc; buc;
Multifu Anvelope
nctional — 2 buc;
a laser Scaun—1
Samsun buc;
g-1 Scara -1
buc; buc;
Site
insecte —
6 buc;
Magina
gaurit—1
buc;
Laptop Videoproiector | Multifu Licenta Ecran Proiectul
THINK BENQ -2 nctional Microsoft proiectie | Privind
PAD - 27 buc; a Office 2016 — —1buc. | Invitama
buc, Tabla KIOCE 31 buc; Flipchart | ntul
Deskop interactivi—1 | RA PDF document -4 buc; Secundar
computer buc; TASKA editing -1 Masa -
lenovo -4 LFA-1 buc; formator Romanian
buc; buc; — 2 buc; Secondar
NETWORK Masa y
Calculator — Printer router — 1 buc; formare — | Education
4 buc; LEXM 45 buc; Project
ARK — Scaun — ROSE
2 buc; 50 buc;
Cititor
card UPS
—4 buc;
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Laptop—1 Videoproiector Tabla [storia
buc; —1 buc; magnetica | recentd a
+dispoziti | Romaniei.
\ Pachet
interactiv | pachet
—1 buc; education
al pentru
cursul
optional
de Istorie
Recenta a
Romaniei
SMIS
52837
(contract
comodat)
Sistem Transfer
teleprezen | de la I1SJ
ta Tulcea —
n
custodie
Calculator TV/ video- Copiator | Laminator | Soft Fond de Alte Sursa
Laptop proiector/came | (nr. buc) | (nr. buc) | educational carte (nr. | echipame | dotarii
(nr. buc.) ra video (nr. (nr. buc) buc) nte
buc) (denumire
, nr. buc.)
Laptop - 2 Camera video Licenta BIT Volume — | Multifunc | Buget de
buc; — 2 buc; DEFENDER - | 6 buc; tionala - 1 | stat
Server stocare 1 buc; buc;
retea - 1 buc; Aparat
Videoproiector indosariat
—1 buc; -1 buc;
Aparat
laminat -
1 buc;
Dulap
document
e — 1 buc;
DVD-1
buc;
Etajere -
11 buc;
Hard disc
- 2 buc;
Masa de
lucru - 15
buc;
Panou
firma
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luminoasa
-1 buc;
Router —
1 buc;
Seif -1
buc;
Suport
videoproi
ector -1
buc;
UPS-1
buc;
Rolete
textile —
28.25 ml;
HDD
extern -1
buc;
Licenta FPP Geanta Venituri
OFFICE foto-1 extrabuge
1 buc; buc; tare
Scaun - 2
buc;
Laptop—1 Videoproiector Tabla [storia
buc; —1 buc; magnetica | recentd a
+dispoziti | Romaniei.
Y Pachet
interactiv | education
—1 buc; al pentru
cursul
optional
de Istorie
Recenta a
Romaniei
” SMIS
52837
(contract
comodat)
Laptop—1 Licenta BIT Volume — | HDD Buget de
buc; DEFENDER - | 40 buc; extern-1 | stat
1 buc; buc;
Multifunc
tionala - 1
buc;
Scaner
Canon-1
buc;
Raft
metalic —
12 buc;
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Laptop -1
buc

Venituri
extrabuge
tare

Calculator
Laptop
(nr. buc.)

TV/ video -
proiector/
camera video
(nr. buc)

Copiator
(nr. buc)

Laminator
(nr. buc)

Soft
educational
(nr. buc)

Fond
de

carte
(nr. buc)

Alte
echipame
nte
(denumire
, nr. buc.)

Sursa
dotarii

Aparat foto
profesional - 1
buc;

Volume —
6 buc;

Masa
ovala din
2 module
—1 buc;
Complex
cu dulap —
1 buc;

Buget de
stat

Camera video
— 3 buc;

video

Aparat foto — 2
buc.

Flipchart - 2
buc;

Ecran proiectie
- 2 buc;

Copiator
- 2 buc;

Laminator
-1 buc;

Soft
educational -
91 buc;

Volume -
29212
buc;

Home —
cinema —
1 buc;
Dvd
player — 1
buc;
Sistem
audio — 2
buc;
Centrala
telefonica
—1 buc;
Tabla
magnetica
-4 buc;
Scanner
LT AR -
1 buc;
Scaner
Canon-1
buc;
Masa
ovala din
2 module
—1 buc;
Complex
cu dulap —
1 buc;
Raft
metalic —
12 buc;

Aparat
indosariat

-1 buc;

Buget de
stat
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Aparat
laminat -
1 buc;
Dulap
document
e —1 buc;
Etajere-11
buc
Masa de
lucru -15
buc;
Seif -1
buc;
Aparat foto Licenta FPP 1050 buc | Geanta Venituri
profesional - 1 OFFICE -1 foto- 1 extrabuge
buc; buc; buc; tare
Camera web -
1 buc;
Server stocare
retea -1 buc;
Camera web - Server ”Formare
1 buc; +Licenta | a
OS+ profesoril
controler/ | or de
conector - | limba
1 buc; romana,
engleza si
franceza,
n
societatea
cunoasteri
»
POSDRU
/87/1.3/S/
62536

*Veti preciza sursa financiard din care au fost achizitionate echipamentele si anul achizitionarii. Pentru
echipamentele achizitionate prin proiecte veti preciza explicit denumirea proiectului.

h) Dotarea cu autoturism si/sau microbuz a institutiei (anul si modul de achizitionare);
Incepand cu anul 2009, institutia are in proprietate un autoturism Subaru Forester preluat prin

transfer de la 1.S.J. Tulcea.
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2. Programe de formare continua pentru personalul din invatiméantul preuniversitar
a) Programe de formare cu furnizor casa corpului didactic, acreditate de Ministerul

Educatiei

Denumirea Nr. deciziei de Nr. Nr. Cost Cost
programului acreditare credite participanti total credit/

** cursant
**kxk

”Utilizarea 3737/27.04.2021 15 CPT 21 5228 16,6
avansata a
instrumentelor TIC
in scoald”

Locatie: platforma
elearning
https://www.ccdtl.
reteauaedu.ro

”Scoala si familia | 3737/27.04.2021 10 CPT 46 8052 17,5
n formarea
personalitatii
elevilor”

Locatie: platforma
elearning
https://www.ccdtl.r
eteauaedu.ro

”Managementul 4414/28.05.2020 10 CPT 23 3991 17,35
comunicarii si
relatii publice”
Locatie: platforma
elearning
https://www.ccdtl.r
eteauaedu.ro

”Abilitarea cadrelor | 4482/15.07.2019 10 CPT 74 11287 15,25
didactice pentru
programul A doua
sansa”

Locatie: platforma
elearning
https://www.ccdtl.r
eteauaedu.ro

”Profesorul creator | 3631/27.04.2022 10 CPT 44 7407 16,83
de lectii in mediul
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virtual
(Teleprofesor)”
Locatie: platforma
elearning
https://www.ccdtl.r
eteauaedu.ro
’Integrarea 4925/10.08.2020 10 CPT 24 3714 15,48
grupurilor
vulnerabile in
mediul scolar”
Locatie: platforma
elearning
https://www.ccdtl.r
eteauaedu.ro
Total programe Total
=6 participanti
10 grupe =232
b) Programe de formare ale altor institutii, acreditate de Ministerul Educatiei si derulate
prin C.C.D.
Furnizorul Denumirea Nr. deciziei Nr. Nr. Cost Cost
programului | programului de acreditare | credite | participanti | total** | credit/
acreditat cursant**
*
Casa ”CRED _ 4737/ 30CPT | 27 Costurile au fost
Corpului Curriculum 09.08.2019 suportate din
Didactic relevant,educati bugetul alocat
Buzau e deschisa proiectului "CRED-
pentru toti, Curriculum
Formare nivel relevant, educatie
Il-invatdmant deschisa pentru
gimnazial” toti”
Locatie: Cod SMIS 2014+:
platforma 118327
elearning Beneficiar:
https://formare.e Ministerul
ducred.ro// Educatiei
Casa ”Managementul | 3673/ 12 CPT | 25
Corpului implementarii 02.05.2022
eficiente a
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Didactic
Buzau

curriculumul
national.
MANAGER -
CRED. Formare
nivel 2”

Locatie:
platforma
elearning
https://formare.e
ducred.ro//

“"Resurse
educationale
digitale:
realizare,
utilizare,
evaluare.
Formare nivel
7

Locatie:
platforma
elearning
https://formare.e
ducred.ro//

3036/
22.02.2022

12 CPT 56

Casa
Corpului
Didactic
Constanta

"PROF Il -
Management
educational Tn
context
mentoral”
Locatie:
platforma
elearning
Classroom/GSui
te

4740/
19.08.2022

16 CPT 65 Costurile au fost
suportate din
bugetul alocat
proiectului
POCU/904/6/25
”Profesionalizarea
carierei didactice-
PROF

Cod SMIS 146587
Beneficiar:

Casa
Corpului
Didactic
Constanta

"PROF IV -
Coaching in
procesul de
predare-
invatare-
evaluare n
context blended
learning”
Locatie:
platforma
elearning

4740/
19.08.2022

Ministerul
16 CPT 87 Educatiei
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Classroom/GSui
te
Total Total
programe=6 participanti
9 grupe =260
c) Programe de formare continui organizate prin casa corpului didactic la solicitarea
directiilor de specialitate din Ministerul Educatiei
Nr. Tema Nr. adresei Grup Durat Nr. Cost Cost ora/
crt. | programului ME tinta a cursanti total ** | cursant***
de solicitare
1. ”Program de | 32565/ cadre 12 ore 19 2160 9,47
perfectionare | DGMRURS/ | didactice
a 14.10.2022 care fac
metodistilor parte din
1.5.J.” corpul de
Program de metodisti
Locatie ai 1.S.J.
platforma e- Tulcea
learning de
cursuri
https://ccdtl.r
eteauaedu.ro
Total Total
programe =1 participanti
1 grupa =19
d) Programe de formare continui din oferta de programe a CCD, avizata de Ministerul
Educatiei
Nr. | Teme din categoria : Durata | Nr. Cost Cost
crt. cursanti | total** ora/cursant***
1. | Utilizarea platformelor/aplicatiilor - - -
specifice pentru derularea de
activitati didactice online
2. | Didactica specialitatii 30 ore 22 3300 5,00
Elemente de proiectare curriculara
in educatie fizica si sport, in
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TULCEA

contextul Curriculumului National
actual

Management.....
(educational/institutional etc)

TIC si utilizarea calculatorului

Educatie pentru calitate

Educatie pt. drepturile omului

Educatie pt. dezvoltare durabila

Educatie pt. egalitatea de sanse

O N 0

Educatie pt. egalitatea de gen

10.

Educatie pt.anticoruptie

Educatie antidrog

12.

Educatie interculturala

13.

Educatie antreprenoriala

14.

Alte programe( precizati tema)

Dezvoltare institutionala prin
proiecte cu finantare europeand

Responsabilitatea  manageriala a
directorului de scoala Tn domeniul
financiar-contabil

Rolul secretarului Tn gestionarea
drepturilor personalului unitatii de
invatamant

taxa — formatori

Cursuri  fara

voluntari:
Didactica limbii
materne

predarii ruse

Tehnici si metode inovative de
predare-invatare-evaluare a limbii
ruse materne_Modul |

Tehnici si metode inovative de
predare-invatare-evaluare a limbii
ruse materne_Modul |1

Curs de invatare a limbii chineze

30 ore

30 ore

30 ore

30 ore

40 ore

40 ore.

40 ore

43 6157 4,77

16 2102 4,38

16 2102 4,38

40 - -

46 . .

27 - -
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Total programe =8
13 grupe

Total
participa
nti =217

e) Programe pentru pregitirea debutantilor in vederea sustinerii examenului national de

definitivare 1n invatamant;

Nr.
crt.

Tema programului

Grup tintd

Durata

Nr.
cursanti

Cost total

**

Cost ora/
cursant***

”Program de
pregatire a cadrelor
didactice pentru
examenul national
de acordare a
definitivarii in
invatamant”
Locatie platforma
e-learning
https://ccdtl.reteaua
edu.ro

cadre
didactice
debutante din
invatamantul
preuniversitar

16 ore

17

2210

8,12

Total programe= 1
1 grupa

Total

participanti

=17

f) Programe pentru pregitirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in vederea

participdrii la sustinerea concursului national de ocupare a posturilor vacante;

”Programul de
pregatire pentru
concursul
national de
ocupare a
posturilor
vacante” Locatie
platforma e-
learning de
cursuri

Tncadrate cu statut
de suplinitor din
invatamantul
preuniversitar si
persoane Tnscrise
la concursul de
titularizare
conform bazei de
date 1.S.J. Tulcea

Nr. | Tema Grup tintd Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. | programului programul | cursanti total ** | cursant***
ui

1. cadre didactice 16 ore 18 1820 6,32
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uaedu.ro

Total
programe=1
1 grupa

Total
participanti
=18

g)Activititi de formare a cadrelor didactice din unitdti de invatamant preuniversitar din judet

in vederea dezvoltarii competentelor de evaluare a lucrarilor scrise din cadrul examenelor

nationale si a concursului national de ocupare a posturilor vacante;

Nr. Tema Grup Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. programului tinta programului | cursanti total cursant***
**
Total programe Total participanti

h)Activititi de instruire/ formare a directorilor din unititi de invatimant preuniversitar din

judet

Nr. | Tema activitatii | Locul Durata Nr. Cost total | Cost ora/

crt. | de desfasurar participanti ** participant
instruire/formar | ii falaled
e activitatii

1. | ”Managementul | platforma 50 ore 25 Costurile au fost
implementarii e-learning suportate din bugetul
eficiente a | de cursuri alocat proiectului
curriculumul https://for ”CRED-Curriculum
national. mare.educ relevant, educatie
MANAGER - | red.ro// deschisa pentru toti”

CRED. Formare
nivel 2”

- program de
formare
acreditat M.E
conform
O.M.E. nr.
3673/02.05.202
2
Furnizor:
Corpului
Didactic Buzau

Casa

Cod SMIS 2014+:
118327
Beneficiar: Ministerul
Educatiel
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”PROF Il -
Management
educational in
context
mentoral”

- program de
formare
acreditat M.E
conform
O.M.E. nr.
O.M.E.
nr.4740/19.08.2
022
Furnizor:
Corpului
Didactic
Constanta

Casa

platforma
e-learning
de cursuri
Classroom
/GSuite

60 ore 10 Costurile au fost
suportate din bugetul
alocat proiectului
POCU/904/6/25
”Profesionalizarea
carierei didactice-PROF
Cod SMIS 146587
Beneficiar: Ministerul

Educatiei

"PROF IV -
Coaching in
procesul de
predare-
invatare-
evaluare in
context blended
learning”
program de
formare
acreditat M.E
conform
O.M.E.
nr.4740/19.08.2
022

Furnizor: Casa
Corpului
Didactic
Constanta

platforma
e-learning
de cursuri
Classroom
/GSuite

60 ore 3 Costurile au fost
suportate din bugetul
alocat proiectului
POCU/904/6/25
”Profesionalizarea
carierei didactice-PROF
Cod SMIS 146587
Beneficiar: Ministerul

Educatiei

”Responsabilita
tea manageriala
a directorului
de scoala 1n
domeniul
financiar-
contabil”
Avizat
M.E./D.G.M.R.
U.R.S

platforma
e-learning
de cursuri
https://ccd
tl.reteauae
du.ro/

30 ore 16 2102 4,38
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NR.477/06.03.2
023

Furnizor: Casa
Corpului
Didactic
Tulcea

Total
programe=4

Total
participanti=54

NOTA: 46 de directori din unititi de invatimant preuniversitar din judetul Tulcea au participat la
programele de formare avizate/acreditate furnizate de Casa Corpului Didactic Tulcea, altele decét cele
mentionate in tabelul de mai sus.

D)Activitati de instruire/formare a cadrelor didactice care au, la nivelul unitatilor de

invatamant preuniversitar din judet, atributii privind formarea continua si dezvoltarea

profesionala
Nr. | Tema activitatii Locul Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. de desfasurarii participanti total ** | participant***
instruire/formare | activitatii/
modul de
desfasurare,
fizic/online
1. | Intalnirea de online 2 ore 48 cadre Institutia a suportat
lucru cu membrii | prin didactice, costurile privind
comisiei de intermediul membrii ai administrarea platformei
mentorat didactic | aplicatiei comisiei de e-learning si achizitia de
si formare in Google mentorat didactic | licente
cariera didactica, | Meet si formare 1n
desemnati de integrata in cariera didactica
invatamant din domeniul
judetul Tulcea propriu
privind aplicarea | ccdtulcea.ro
Metodologiei
aprobatd prin
OME nr.4224/
06.07.2022
2. | Activitate de online 2 ore 50 cadre didactice | Institutia a suportat
informare si prin membrii ai costurile privind
consiliere cu intermediul comisiei de administrarea platformei
membrii comisiei | aplicatiei mentorat didactic | e-learning si achizitia de
de mentorat Google si formare in licente
didactic si Meet cariera didactica
formare n cariera | integratd in
didactica privind | domeniul
aplicarea propriu
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Procedura ccdtulcea.ro

specifica/ OME

4224/06.07.2023/

Intalnirea de Fatd in fata | 2 ore 46 cadre didactice | 1000 10,87
lucru cu membrii | Liceul membrii ai

comisiei de Tehnologic comisiei de

mentorat didactic | "Brad mentorat didactic

si formare 1n Segal” si formare 1n

cariera didactica, | Tulcea cariera didactica

desemnati de

invatamant din

judetul Tulcea,

pentru

relationarea cu

CCD Tulcea

privind formarea

continua in anul

scolar 2022-2023

Activitati de online noiembr | membri ai Institutia a suportat
consiliere privind | prin ie 2022- | comisiei de costurile privind
dezvoltarea intermediul | mai mentorat didactic | administrarea platformei
profesionala aplicatiei 2023 _4 | si formare in e-learning si achizitia de
continua Google sesiuni/ | cariera didactica | licente

a personalului Meet saptama

didactic si integratd in | nal

didactic auxiliar | domeniul

din unitatile propriu

scolare din
judetul Tulcea

sl activitatea de
echivalare n
credite
profesionale
transferabile in
anul scolar 2022-
2023

ccdtulcea.ro

Total
participanti=144
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j) Programe/ Activitati desfasurate in mediul rural
Localitatea Titlul Durata Nr. participanti | Cost Cost
programului cursului total | ora/cursant
** **%
Luncavita Inaugurare Centrul de 2 ore 50 100 1,00

Documentare si
Informare

Luncavita

Liceul Tehnologic
”Simion Leonescu”

Total programe

Total
participanti=50

Noti: In cadrul programelor de formare acreditate/avizate de Ministerul Educatiei si a activitatilor
desfasurate cu membrii comisiei de mentorat (CMDFCD) din unitatile de invatamant, desfasurate de Casa
Corpului Didactic Tulcea pe parcursul anului scolar 2022-2023, au participat aproximativ 350 de cadre
didactice din mediul rural, reprezentand 45 % din numarul total de absolventi programe si participanti

activitati)

k) Programe/activititi destinate educatiei adultilor (parinti, tineri, romi din zone

defavorizate si alte grupuri tinta din afara sistemului de invatamant preuniversitar)

Localitatea | Titlul Grupul Durata Nr. Cost | Cost
programului tinta cursului participanti | total | ora/cursant*
(nr.ore) ** **
Platforma e- | ”Tehnici si metode | Cadre 40 ore 2 Institutia a
learning inovative de didactice suportat costurile
https://ccdtl. | predare-invatare- | din privind
reteauaedu.r | evaluare a limbii invataman administrarea
o] ruse tul platformei e-
materne_Modul I” | preunivers learning si
itar, achizitia de licente
categorii
”Tehnici si metode | de 40 ore 5
inovative de beneficiari
predare-invatare- , altele
evaluare a limbii decat
ruse cadrele
materne_Modul II” | didactice
Platforma e- | ”Curs de invatare a | Personal 40 ore 5
learning limbii chineze” didactic si
https://ccdtl. didactic
auxiliar
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din
invataman
tul
preunivers
itar,
categorii
de
beneficiari
altele
decat
cadrele
didactice

** - Se precizeaza : - suma totala

- sursa de finantare (buget de stat/alte surse, care se vor preciza distinct)
- in situatiile in care pentru acelasi program /activitate finantarea s-a realizat din mai multe surse,

se vor preciza defalcat

***- Costul creditului /orei per cursant va fi calculat Tmpartind costul total al programului la

numarul de credite/ ore de formare si la numarul de participanti

3. Situatii statistice privind beneficiarii programelor de formare si mediul lor de provenienta

a)
Categoria de personal Nr. Nr. personal Nr. personal participant la
posturi-cf. didactic si actiuni de formare desfasurate in
machetei didactic anul scolar 2022-2023
transmise auxiliar
de 1SJ la existent in
ME pana judet
la data de
28
septembrie
2023
Personal didactic: 2281,75 2289 705
-educatoare 320 306 111
-invatatori/institutori 452 430 149
-profesori 1331,78 1382 359
-maistri instructori 46,97 40 0
-personal didactic cu functii de | 131 131 86
conducere, de indrumare si de
control
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Personal didactic auxiliar 339,25 301 58
Personal nedidactic 755 730 0
Total 3376 3320 763
b)
Mediul Nr. programe derulate Nr. participanti
urban Programe de formare 461
rural derulate online 302
Total 22 763

4. Actiuni in domeniul informarii, documentarii si consultantei
Pentru sprijinirea cadrelor didactice din Invatamantul preuniversitar din judetul Tulcea, s-a

dezvoltat o infrastructura digitald prin intermediul site-ului www.ccdtulcea.ro si a platformei e-

leaning de cursuri https://ccdtl.reteauaedu.ro/. Aceasta a permis furnizarea de activitati de formare,

instruire si consiliere online. Scopul principal a fost initierea si perfectionarea in utilizarea
aplicatiilor digitale si organizarea activitatii in mediul online. Comunicarea cu beneficiarii
activitatilor s-a realizat preponderent online, folosind mijloace digitale adecvate.

Informare si suport pe tot parcursul anului scolar:

Compartimentele Programe/Proiecte si Financiar-administrativ au oferit scolilor si cadrelor
didactice din judet informatii relevante.

Aceste informatii au vizat conditiile de inscriere si participare la cursuri, precum si calendarul
activitatilor.

Comunicarea s-a facut prin intermediul postei electronice si/sau telefonic.

Actualizari constante pe site-ul institutiei:

Sectiunea "Anunturi” de pe site-ul institutiei a fost actualizata in mod constant de catre angajati.
Au fost postate anunturi si comunicate privind organizarea programelor de formare si alte activitati
planificate la nivelul C.C.D. Tulcea.

Pagina de conexiune cu site-urile relevante:

Pagina de pe site-ul institutiei care face legatura cu site-ul Ministerului Educatiei si cu site-urile
unitatilor scolare din judetul Tulcea https://ccdtulcea.ro/wp/formarea-personalului-din-

invatamantul-preuniversitar/https://ccdtulcea.ro/wp/formarea-personalului-din-invatamantul-

preuniversitar/ a fost actualizata in mod constant. Aceasta are scopul de a oferi o sinteza obiectiva

si concisa a activitatii Casei Corpului Didactic Tulcea. Pagina contine sectiuni cu informatii despre

Str. Alunisuluinr.7, Cod postal: 820203, Tulcea
Tel. +40(0) 240.51.66.56, Fax +40(0) 240.51.13.79
e-mail: contact@ccdtulcea.ro, site: https://ccdtulcea.ro 68



http://www.ccdtulcea.ro/
https://ccdtl.reteauaedu.ro/
https://ccdtulcea.ro/wp/formarea-personalului-din-invatamantul-preuniversitar/
https://ccdtulcea.ro/wp/formarea-personalului-din-invatamantul-preuniversitar/

ZNN
b= CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI TULCEA

L

formare continua, oportunitati, activitati de consiliere, cursuri In desfasurare, noutati si date de
contact.

Consultanta si consiliere personalizata:

Activitatile de consultantd si consiliere au inclus intalniri individuale desfasurate online intre
profesorii metodisti din cadrul C.C.D. Tulcea si personalul didactic si didactic auxiliar din unitatile
de invatamant din judetul Tulcea.

De asemenea, au fost oferite activitati de consiliere cadrelor didactice din scolile care au
implementat platforma Gsuite for Education, cu suportul informaticianului C.C.D. Tulcea.

1. Activitati de consiliere privind formarea continua si dezvoltarea profesionalda a personalului
didactic si didactic auxiliar din unitatile scolare din judetul Tulcea

In perioada noiembrie 2022 - mai 2023 profesorii metodisti din cadrul Compartimentului
Programe/Proiecte al Casei Corpului Didactic Tulcea au planificat si desfasurat pe platforma
Google Meet integrata in domeniul propriu ccdtulcea.ro, activitati de consiliere privind procesul
de dezvoltare profesionala continua, acumularea creditelor profesionale transferabile prin
participarea la activitati de formare si sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile. Activitatile de consiliere s-au desfasurat pe parcursul anului scolar, cu
o frecventa de 4 sesiuni/saptamana, conform planificarii care a fost publicata pe site-ul institutiei

www.ccdtulcea.ro in sectiunea Formarea personalului din invatamantul preuniversitar/Activitati

consiliere dezvoltare profesionald continua si acumulare a creditelor profesionale transferabile si
transmisa catre unitatile de invatamant din judetul Tulcea. Cadrele didactice au beneficiat de suport
si indrumare din partea profesorilor metodisti, In ceea ce priveste procesul de dezvoltare
profesionald continua, acumularea creditelor profesionale transferabile prin participarea la
activitati de formare si sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale
transferabile
2. Activitati de consiliere privind utilizarea platformei GSuite for Education pentru unitdtile de
invatamdnt din judetul Tulcea, an scolar 2022-2023, coordonate de informaticianul C.C.D. Tulcea
In perioada noiembrie 2022-mai 2023 au fost sustinute activititi de consiliere a cadrelor
didactice din scolile care au implementata platforma Gsuite for Education. Activitatile s-au
desfasurat conform planificarii care a fost afisatd pe site-ul institutiei si transmisa prin e-mail

scolilor, céte 2 activitati de consiliere desfasurate sdptamanal pe platforma Google Meet integrata
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in domeniul propriu ccdtulcea.ro. Saptdmanal a fost completat calendarul activititilor pentru
scolile programate si s-a generat link-ul Tntélnirilor online in Google Meet.
Au fost consiliate 30 de cadre didactice din 25 de scoli. Activitdtile s-au desfasurat conform

planificarii care a fost afisatd pe site-ul institutiei www.ccdtulcea.ro in sectiunea Formarea

personalului din invatamantul preuniversitar/Activitati de consiliere privind utilizarea platformei
GSuite si transmisa prin e-mail scolilor. Informaticianul Casei Corpului Didactic Tulcea a oferit
consultantd/consiliere cadrelor didactice interesate sa-si dezvolte competentele privind accesarea
si utilizarea suitei de aplicatii educationale oferite sub licenta gratuita de catre Google si Microsoft
(G Suite for education si Office 365 Al. Activitdtile au fost organizate sub forma de sesiuni Q&A,
iar In urma centralizarii s-au constatat urmatoarele: cele mai multe solicitari au vizat Crearea
materialelor suport pentru activitdtile de predare-invatare-evaluare (prezentari, documente si chiar
resurse video), Google Prezentari, Google Documente, YouTube, aplicatii terte pentru realizarea
de resurse video Meet, Screencastify, Open Board si integrarea in activitatea la clasd (fata in fatad)
si realizare a unei resurse educationale RED.
5. Activitati stiintifice, metodice si culturale

Scurta informare asupra acestor activitati (calitate, impact, utilitate)

Denumirea Tipul activitatii : Modul de Nr. Cost Cost ora/
activitatii simpozioane/ desfasurare participanti total** | participant*
sesiuni/ fizic/online il
schimburi de
experienta
“Adictia de Sesiune de online 90 Activitate desfasurata
droguri — informare online, fara costuri.
preventie si
interventie”
”Biblioteca vie” | Atelier de fizic/ 30 500 16,66
Scoala dezvoltare Scoala Bibliotecari
Gimnaziala profesionala Gimnaziala scolari si
”Mircea cel ”Mircea cel responsabili
Batran” Batran” ai centrelor
Babadag Babadag de
documentare
si informare
din unitati
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scolare din

judet

Reprezentanti

ai C.C.d.

Tulcea si

comunitatii

locale
Activitate de job | Schimb de fizic/ 8 profesori si | Activitate desfasurata
shadowing — experienta Casa Corpului | lucratori in fizic, costuri suportate
Erasmus+ Adult Didactic domeniul din bugetul proiectului
Education Tulcea educatiei Erasmus+, aplicant
Accreditation adultilor Turcia
Project 2022-1-
TRO1-KA121-
ADU-
000064157
Inaugurarea Schimb de fizic/ 50 cadre Costurile au fost
Centrului de experienta Liceul didactice suportate din bugetul
Documentare si Tehnologic unitatii scolare
Informare la ”Simion organizatoare.
Liceul Leonescu”
Tehnologic Luncavita
”Simion
Leonescu”
Luncavita
”Biblioteca Atelier de fizic/ 12 100 8,33
scolara traditie | dezvoltare Liceul bibliotecari
si modernitate” | profesionald Teoretic scolari si
Liceul Teoretic ,,Gheorghe responsabili
,,Gheorghe Munteanu ai centrelor
Munteanu Murgoci” de
Murgoci” Macin, documentare
Macin, st informare

din unitati

scolare din

judet
”Biblioteca- Atelier de fizic/ 12 Costurile au fost
izvor de dezvoltare Scoala bibliotecari suportate din bugetul
imaginatie” profesionala Gimnaziala scolari si unitatii scolare
Scoala ”Constantin responsabili | organizatoare.
Gimnaziala Gavenea” ai centrelor
”Constantin Tulcea de
Gavenea” documentare

Str. Alunisuluinr.7, Cod postal: 820203, Tulcea
Tel. +40(0) 240.51.66.56, Fax +40(0) 240.51.13.79
e-mail: contact@ccdtulcea.ro, site: https://ccdtulcea.ro 71




MINISTERUL EDUCATIEI

AN

@, CASA CORPULUIDIDACTIC

L

TULCEA

Tulcea si informare

din unitati

scolare din

judet
”Predarea limbii | Seminar fizic 100 Costurile au fost
materne — bune suportate din bugetul
practici si Comunitatii Rusilor
dezvoltarea Lipoveni din Romania.
profesionala*
”Scolile tulcene | Seminar judetean | online 55 Activitate desfasurata
pe harta online, fara costuri.
Erasmus Plus”
,Atelierele Workshop Prezenta fizica | 50 de experti | Costurile au fost
CRED — organizat in si online/30 in dezvoltarea | suportate din bugetul
Educatie cadrul proiectului | martie 2023, | curriculara, alocat proiectului
nonformala: ”Curriculum Casa profesori, ”CRED-Curriculum
actori, practici, | Relevant, Avramide directori, relevant, educatie
perspective” Educatie Tulcea inspectori deschisa pentru toti”
2023 Deschisa pentru scolari, Cod SMIS 2014+:

toti”- CRED reprezentanti | 118327
ai societatii Beneficiar: Ministerul
civile. Educatiei

Activitati relevante desfasurate in anul scolar 2022-2023, diseminate pe pagina web

https://ccdtulcea.ro/wp/ si pagina de facebook a institutiei https://www.facebook.com/ccdtulcea/ :

Seminar “Predarea limbii materne — bune practici si dezvoltarea profesionala

Activitatea a fost focusata pe importanta studiului limbii materne in scoala romaneasca, metode si
tehnici de predare a acestei discipline, promovarea diversitatii etnice prin programe si proiecte cu
finantare nationala si europeand. Casa Corpului Didactic Tulcea a lansat cursul avizat de
Ministerul Educatiei, intitulat ”Tehnici si metode inovative de predare-invatare-evaluare a limbii
materne ruse”, un program de formare care vizeaza atat perfectionarea profesorilor care predau
limba maternd rusa in scoli din Romania, cat si facilitarea invatarii acestei limbi de cétre alte cadre
didactice, ca sprijin pentru integrarea copiilor/elevilor refugiati din Ucraina.

https://ccdtulcea.ro/wp/seminar-predarea-limbii-materne-bune-practici-si-dezvoltarea-

profesionala/
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Cooperare intre Casa Corpului Didactic Tulcea si Directia Provinciala de Educatie Nationald
Edirne/Turcia

La invitatia Departamentului Proiecte din cadrul Directiei Provinciale de Educatie Nationala
Edirne (Milli Egitim Miidiirliigii), reprezentanti ai Casei Corpului Didactic Tulcea au sustinut
sesiuni de training in cinci scoli din provincia Edirne/Turcia. Activitatile de formare au vizat
domeniile Adult Education si School Education, avand ca grup tintd atdt manageri si traineri din
institutii de educatie a adultilor, cat si profesori de limba engleza din invatamantul primar,
gimnazial si liceal. Intalnirile au fost focusate pe doud teme de interes pentru participanti,
”Creating a Culture in Adult Education and Strategies for Adult Learning” si ”Specific Learning
Difficulties in Language Learning and Devoloping Oral Fluency in English Language Classes”.

https://ccdtulcea.ro/wp/cooperare-intre-casa-corpului-didactic-tulcea-si-directia-provinciala-de-

educatie-nationala-edirne-turcia/

Activitate de job shadowing — Erasmus+ Adult Education Accreditation Project 2022-1-TR01-
KA121-ADU-000064157

Activitatea de job shadowing, in cadrul proiectului intitulat "Knowledge is power”, Erasmus+
Adult Education Accreditation Project”- 2022-1-TR01-KA121-ADU-000064157, implementat de
Edirne Provincial Directorate of National Education, coordonata de echipa Casei Corpului
Didactic Tulcea, in colaborare cu institutiile partenere, cu participarea a 8 profesori si lucratori in
domeniul educatiei adultilor, veniti din Turcia, a cuprins: schimb de experienta privind
implementarea proiectelor scolare europene in domeniul educatiei incluzive, la Scoala Gimnaziala
“Elena Doamna” Tulcea; atelier de caligrafie si cunoastere a elementelor specifice civilizatiei
chineze, la Casa Corpului Didactic Tulcea; vizita de documentare la Administratia Rezervatiei
Biosferei ”Delta Dunarii” Tulcea (ARBDD); schimb de experiente intre beneficiarii a doud
institutii acreditate Erasmus+, Scoala Gimnaziala Nr. 12 Tulcea/Romania si Provincial Directorate
educatie scolara si educatia adultilor, cu numere de referinta 2022-1-RO001-KA-SCH-000063246
si 2022-1-TRO1-KA121-ADU-000064157, un seminar axat pe tema incluziunii organizat cu
sprijinul echipei manageriale a Scolii Gimnaziale Nr. 12 Tulcea; atelier de dezvoltare profesionala
intitulat "Modalitati de abordare in cadrul educatiei interculturale. Diferiti, dar impreuna pentru
viitor — strategii de imbunatatire a competentelor culturale prin cooperare, comunicare, initiativa,

competente antreprenoriale, gandire critica si creativa, lucru in echipa, rezolvare de probleme sau
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prin dezvoltare curriculard”, un dialog intercultural facilitat de Inspectoratul Scolar Judetean
Tulcea, 1n locatia Scoala Gimnaziala Jurilovca; vizitarea unor obiective turistice din municipiul si
judetul Tulcea.
https://ccdtulcea.ro/wp/activitate-de-job-shadowing-erasmus-adult-education-accreditation-
project-2022-1-tr01-kal21-adu-000064157/

Proiectul ”Limba si civilizatie chineza”

In anul scolar 2022 — 2023, s-a desfasurat proiectul intitulat ”Limba si civilizatie chineza”, initiat
de Institutul Confucius din cadrul Universitdtii Transilvania din Brasov, in parteneriat cu
Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea si Casa Corpului Didactic Tulcea. A inclus cursuri de
invatare a limbii chineze pentru elevi si adulti si activitdti de cunoastere a elementelor de cultura
si civilizatie chineza.

https://ccdtulcea.ro/wp/proiectul-limba-si-civilizatie-chineza/

Atelierul de dezvoltare profesionala cu tema “Biblioteca vie”

Casa Corpului Didactic Tulcea a organizat in colaborare cu Scoala Gimnaziald ”Mircea cel Batran”
Babadag atelierul de dezvoltare profesionald a bibliotecarilor si responsabililior CDI, in data de
15 februarie — Ziua Nationala a Lecturii. Evenimentul a insumat 0 prezentare interactiva de carte
si dezbateri, subliniind astfel importanta lecturii pentru fiecare copil si adult.

https://ccdtulcea.ro/wp/atelier-de-dezvoltare-profesionala-biblioteca-vie-2/

Atelier de dezvoltare profesionala " Biblioteca scolara traditie si modernitate”

Casa Corpului Didactic Tulcea a organizat atelierul de dezvoltare profesionald cu tema ”Biblioteca
scolard — traditie si modernitate”. La activitatea desfasuratd la Liceul Teoretic ,,Gheorghe
Munteanu Murgoci” Macin au participat bibliotecari scolari si responsabili ai centrelor de
documentare si informare din institutiile de invatamant din municipiul si judetul Tulcea. Atelierul
a fost structurat sub forma unei dezbateri privind activitatea desfasurata intr-o biblioteca scolara si
procesul de schimbare parcurs de la biblioteca traditionald la cea moderna, informatizata, acel
spatiu prietenos focusat pe nevoile si interesele elevilor.

https://ccdtulcea.ro/wp/atelier-de-dezvoltare-profesionala-biblioteca-scolara-traditie-si-

modernitate/
"Educatia nonformala: actori, practici, perspective” — Atelier CRED, 2023
In cadrul proiectului ”Curriculum Relevant, Educatie Deschisa pentru toti”- CRED, Casa Corpului

Didactic Tulcea a organizat unul din cele 43 de ateliere planificate la nivel national Educatia
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nonformala: actori, practici, perspective”. Evenimentul a reunit peste 50 de experti cu experienta
relevanta in promovarea programelor de educatie non-formala, profesori si inspectori scolari,
experti implicati in proiectul CRED, precum si reprezentanti ai societatii civile activi in domeniul
educatiei din judetul Tulcea.

Atelierul a abordat trei categorii de practici non-formale: activitati promovate de scoli, cu accent
pe programul ”Saptamana Verde”, practici in educatia non-formala din cadrul Palatul Copiilor
Tulcea, actiuni realizate de organizatii non-guvernamentale care activeaza in judetul Tulcea.

https://ccdtulcea.ro/wp/educatia-nonformala-actori-practici-perspective-atelier-cred-2023/

Inaugurarea Centrului de Documentare si Informare la Liceul Tehnologic Simion Leonescu”
Luncavita

Inaugurarea Centrului de Documentare si Informare (CDI) la Liceul Tehnologic ”Simion
Leonescu” Luncavita, infiintat prin decizia emisa de catre Casa Corpului Didactic Tulcea, a reunit
profesori, elevi, parinti, manageri scolari, reprezentanti ai comunitatii locale si sistemului de
educatie din judetul Tulcea. Noul Centru de Documentare si Informare este o structurad
infodocumentara moderna, integratd in institutia de invatamant, oferind beneficiarilor un spatiu de
formare, de comunicare, de informare si de exploatare a fondului documentar si tehnologiilor
informatiei si comunicarii in educatie, un loc de culturd si deschidere catre comunitate. Acest
centru de resurse pluridisciplinare si multimedia va contribui la asigurarea egalitatii de sanse a
elevilor proveniti din medii culturale, economice si sociale diferite prin facilitarea accesului la
informatie si servicii specifice destinate elevilor, cadrelor didactice si membrilor comunitatii
locale.

https://ccdtulcea.ro/wp/inaugurarea-centrului-de-documentare-si-informare-la-liceul-tehnologic-

simion-leonescu-luncavita/

Atelier de dezvoltare profesionala “Biblioteca —izvor de imaginatie”
Scoala Gimnaziala ”Constantin Gavenea” Tulcea a fost gazdd pentru atelierul de dezvoltare
profesionald intitulat Biblioteca — izvor de imaginatie”, organizat in parteneriat cu Casa Corpului
Didactic Tulcea. Au participat bibliotecari scolari si responsabili ai centrelor de documentare si
informare din unitatile scolare din judetul Tulcea. Activitatea a subliniat importanta si rolul
educativ al bibliotecarului scolar in activitdtile scolare si extrascolare.

https://ccdtulcea.ro/wp/atelier-de-dezvoltare-profesionala-biblioteca-izvor-de-imaginatie/
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Sesiune de informare cu tema “Adictia de droguri — preventie si interventie”

In parteneriat cu Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Tulcea, Casa Corpului
Didactic Tulcea a organizat o sesiune de informare in domeniul drogurilor cu tema “Adictia de
droguri — preventie si interventie”, la care au fost prezente 90 de cadre didactice din unitatile de
invatamant de pe raza judetului Tulcea.

Participantii au dobandit cunostinte teoretice si abilitati care sa faciliteze realizarea unei retele
resursa-umand la nivel national, capabild sd intervind in actiuni de prevenire a consumului de
droguri. Activitatea a fost desfasurata in conformitate cu Protocolul de colaborare Tncheiat intre
AN.A. - C.P.E.C.A. Tulcea si C.C.D. Tulcea.

Alte activitdti relevante, desfasurate cu participarea Casei Corpului Didactic Tulcea

Seminar judetean “Scolile tulcene pe harta Erasmus Plus”

Editia a 6-a #ErasmusDays 2022 a oferit scolilor tulcene oportunitatea de a promova valorile
europene, beneficiile aduse prin mobilitate si rezultatele proiectelor Erasmus+, invatarea sub toate
formele sale si dorinta de schimbare in bine prin educatie. Intr-un seminar judetean reprezentanti
ai institutiilor de Invatamant din judet au diseminat initiativele si activitdtile implementate in
cadrul programelor cu finantare europeand, incurajand astfel si alte scoli sa devina parte a marii
comunitati Erasmus+.

https://ccdtulcea.ro/wp/sesiune-de-informare-cu-tema-adictia-de-droguri-preventie-si-interventie/

Parteneriat incheiat intre Casa Corpului Didactic Tulcea si Comunitatea Rusilor Lipoveni din
Romania

Consfatuirea anuala a cadrelor didactice, Piatra Neamt.

Agenda evenimentului a cuprins si prezentarea Ofertei de formare a Casei Corpului Didactic
Tulcea, pentru anul scolar 2022-2023, de interes pentru participanti fiind cursul intitulat ”Tehnici
si metode inovative de predare-invatare-evaluare a limbii ruse materne”, 2 module axate pe
formarea si dezvoltarea competentelor de comunicare, care au avut ca grup tintd cu precadere
cadrele didactice care predau limba rusa materna, religia ortodoxa de rit vechi, istoria si traditiile
rusilor lipoveni din Romania.

Programul de formare a venit in sprijinul profesorilor care predau si alte discipline scolare in unitati
de Invatdmant din judetul Tulcea si din tard, in cadrul carora notiunile de limba rusa constituie un
avantaj si o necesitate pentru integrarea elevilor si adultilor refugiati din Ucraina, parte dintre ei

fiind vorbitori si de limba rusa.
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https://ccdtulcea.ro/wp/start-parteneriatului-incheiat-intre-casa-corpului-didactic-tulcea-si-

comunitatea-rusilor-lipoveni-din-romania/

Festivalul Ivan Patzaichin — Rowmania, Tulcea

Festivalul Ivan Patzaichin — Rowmania 2022, un eveniment organizat la Tulcea, Th memoria
marelui sportiv roman.

Festivalul a avut in agenda: concerte, spectacol cu drone si lumini, caravana ”Apele Unite ale
Romaniei — vaslit lent in Delta Dunarii, de la Tulcea la Mila 23”, program educational pentru copii
— ”Calauzele Deltei”, concurs de vaslit si indemanare, parada canotcilor construite de copiii din
Delta, conferinta nationala intitulata ”Solutii de dezvoltare durabila in Tulcea si Delta Dunarii”.
Evenimentele derulate au vizat protejarea naturii, a patrimoniului hidrografic si a biodiversitatii,
educarea copiilor si adultilor cu privire la valoarea capitalului natural si cultural, promovarea
principiilor sustenabilitatii si a turismului responsabil, demonstrarea beneficiilor miscarii in aer
liber si a sporturilor pe apa, Incurajarea comunitatilor sa isi valorifice atuurile si multiculturalitatea.
Festivalul a fost organizat de Asociatia Ivan Patzaichin — Mila 23, Tmpreuna cu Primaria
Municipiului Tulcea, Consiliul Judetean Tulcea si Departamentul pentru Dezvoltare Durabila.

https://ccdtulcea.ro/wp/festivalul-ivan-patzaichin-rowmania-tulcea-5-10-septembrie-2022/

"Un an fara IVAN”, eveniment organizat la Parlamentul Romdniei

Sub semnul marcarii unui an fara marele canoist al lumii, Ivan Patzaichin, Comunitatea Rusilor
Lipoveni din Romania, in colaborare cu Asociatia Ivan Patzaichin — Mila 23 si cu sprijinul
Grupului Parlamentar al Minoritatilor Nationale, a organizat in data de 13 decembrie 2022, in
Salonul de Receptii de la Palatul Parlamentului, evenimentul ”Un an farda IVAN”.

Reconstituirea vizuald a fabuloasei personalitati internationale, prin expozitia de imagini, medalii
olimpice, colane si distinctii primite de-a lungul carierei sale, precum si legendara pagaie rupta de
la Jocurile Olimpice de la Munchen din 1972, a fost insotita si de lansarea albumului cu valoare
documentara, intitulat "Un an fard IVAN. In memoriam: Omul si Campionul”, scris de Anca
Libidov si tehnoredactat de Leonard Lunguleac. In cadrul evenimentului a fost prezentatd si
macheta ansamblului memorial ce va fi construit la Tulcea de cinci cunoscuti artisti: Mircea
Cantor, Virgil Scripcariu, Teodor Graur, Dan Vezentan, Gyarfas Olah.

https://ccdtulcea.ro/wp/un-an-fara-ivan-eveniment-organizat-la-parlamentul-romaniei/
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Chinese Lantern Festival 2023

Casa Corpului Didactic Tulcea a fost gazda pentru o activitate culturala intitulatd ”Chinese Lantern
Festival 20237, avand ca partener institutul Confucius din cadrul Universitdtii Transilvania din
Brasov. Participantii au avut placerea sa fie prezenti la o demonstratie de preparare a unui desert
numit yuanxiao si de pregatire ceremoniala a ceaiului chinezesc.

Tntr-o atmosfera relaxantd si armonioasa, ambele traditii au fost puse in practici de invitatul
special, doamna Bing Wang, director al institutului din partea Chinei.

https://ccdtulcea.ro/wp/chinese-lantern-festival-2023/

Simpozion “Educatie de 10", Scoala Gimnaziala ”Alexandru Ciucurencu” Tulcea

Evenimentul organizat de Scoala Gimnaziala ”Alexandru Ciucurencu” din Tulcea a reprezentat un
schimb de experienta intre profesori din localitdtile Tulcea si Orhei din Republica Moldova, avand
ca scop cresterea calitatii actului didactic, dezvoltarea relatiilor de comunicare, promovarea
inovatiei, valorizarea gandirii stiintifice. Lucrarile elaborate au fost focusate pe trei teme:
“Invitarea bazati pe proiecte”, Metoda proiectelor tematice”, ”Proiectul scolar in colaborare cu
comunitatea locald”. In doud sectiuni ale simpozionului, primar si gimnaziu, au fost prezentate
exemple de bund practicd, sustinute de profesori si elevi din Scoala Gimnaziald ”Alexandru
Ciucurencu” Tulcea, Scoala Gimnaziald Baisesti din judetul Suceava si Liceul Teoretic ”Ion Luca
Caragiale” Orhei din Republica Moldova.
https://ccdtulcea.ro/wp/simpozion-educatie-de-10-scoala-gimnaziala-alexandru-ciucurencu-

tulcea/
6. Elaborare, editare si difuzare de carte si publicatii (se vor evidentia distinct

materialele elaborate, cele editate, precum si cele difuzate)

Reviste, periodice
(denumire, nr.

Buletine informative,
ghiduri metodologice

Culegeri, manuale
(denumire, nr.

Alte publicatii
(denumire, nr.

exemplare, (denumire, nr. exemplare, exemplare, elaborate/
elaborate/editate/ | exemplare, elaborate/ | elaborate/editate/ editate/ difuzate)
difuzate) editate/ difuzate) difuzate)

Revista on-line
“Convorbiri
didactice”
ISSN: 2247 —
7179

ISSN-L: 1222 —
2194; apare pe

Brosura Oferta de
formare pentru anul
scolar 2022/2023 —
100 buc.

Suport de curs Tn format
electronic CD, 300 buc,
multiplicat si difuzat;

Afis Oferta de formare
pentru anul scolar
2022/2023- 100 buc.

Agende activitati de
dezvoltare
profesionald, stiintifice
st culturale, 300 buc,
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site-ul institutiei
www.ccdtulcea.ro

Nr. 32 — lanuarie
2023
https://ccdtulcea.r
o/wpl/revista-
online/revista-nr-
32-ianuarie-2023/
Nr. 33 — Aprilie
2023
https://ccdtulcea.r
o/wpl/revista-
online/revista-nr-
33-aprilie-2023/
Nr.34 — Mai 2023
https://ccdtulcea.r
o/wpl/revista-
online/revista-nr-
34-mai-2023/

Nr. 35 — August
2023
https://ccdtulcea.r
o/wpl/revista-
online/revista-nr-
35-auqust-2023/

elaborate, editate si
difuzate;

Afise activitati
metodice, stiintifice si
culturale, 30 buc,
elaborate si difuzate;

Invitatii activitati, 300
buc, elaborate, editate
si difuzate;

Materiale suport
multiplicate pentru
programe de formare
500 buc.

Institutiile care nu au editura pYoprie vor prezenta doar informatii referitoare la materialele elaborate

si/sau difuzate

7. Parteneriate (activitati, proiecte, burse internationale)

Denumirea programului

Parteneri

Din tard

internationali

Forma de finalizare

Acord de colaborare

Casa Corpului
Didactic Constanta

Activitati de formare in
programul PROF 111 -
Management educational
n context mentoral
Activitati de formare in
programul PROF IV -
Coaching in procesul de
predare-invatare-evaluare
n context blended-
learning

Protocol de colaborare

Agentia  Nationala
Antidrog (CPECA
Tulcea)

Activitdti de prevenire a
consumului de droguri
legale (tutun si alcool),
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ilegale si a noilor
substante psihoactive
Sesiune de informare cu
tema “Adictia de droguri
— preventie si interventie”

Acord de parteneriat Asociatia  Rusilor - Organizarea de seminare,
Lipoveni din cursuri de formare avizate
Romania” de Ministerul Educatiei
pentru cadrele didactice
care predau limba rusa
materna

Seminar “Predarea limbii
materne — bune practici si
dezvoltarea

profesionald” ;

Programe de formare :
”Tehnici si metode
inovative de predare-
invatare-evaluare a limbii
ruse materne_modul I”
Tehnici si metode
inovative de predare-
invatare-evaluare a limbii
ruse materne_modul 11" ;
,,Didactica predarii
disciplinei limba rusa
maternd”

Acord de parteneriat Institutul Confucius - C.C.D. Tulcea - locatie
“Limba si civilizatie Universitatea acreditata program de
chineza” Transilvania Brasov invatare a limbii chineze
Centru acreditat de testare
a cunostintelor de limba
chineza.

Acord de colaborare AUTISM - Actiuni comune in
”AUTISM Dobrogea- | ROMANIA- proiectul ’AUTISM
Vocea care schimba Asociatia Parintilor Dobrogea-Vocea care
vieti” Copiilor cu Autism schimba vieti”

Acord de parteneriat Asociatia - Activitati de formare si
Program National ProactaEdu dezvoltare profesionala in
Ambasador Profesor Bucuresti cadrul programului

si Parinte AZI “Profesor si Parinte AZI”

Acord de parteneriat Casa Corpului - Curriculum Relevant,
Didactic Buzau Educatie Deschisa pentru
toti - CRED

POCU

Cod SMIS proiect 118327
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Acord de parteneriat

Scoala Gimnaziala Nr.
12 Tulcea

bh)

Seminar Educatia
incluziva oportunitati si
provocari pentru viitor”

Acord de parteneriat

Scoala  Gimnaziala

Simpozion judetean

”Alexandru ”Educatie de 10”
Ciucurencu” Tulcea
Protocol de colaborare | Fundatia - Actiuni de promovare a

,, Tineri Pentru
Tineri” Bucuresti

educatiei pentru sanatate
si de responsabilitate
individuala si sociala.
Proiect ’Pentru fete si
baieti — abilitati pentru
viata si starea de bine —
program pentru elevii de
gimnaziu”

”Educatie pentru viata de
familie — pregatire pentru
adolescenta — program
pentru elevii de liceu”

Acord de parteneriat Asociatia EduApps, - Activitati de formare si
Bucuresti dezvoltare profesionala

Acord de parteneriat Liceul Tehnologic - Sesiuni de instruire,
”Brad Segal” Tulcea informare, formare,

activitati de dezvoltare
profesionald/stiintifice/cul
turale, simpozioane,
conferinte, colocvii,
sesiuni de comunicari,
focus-groupuri, mese
rotunde pentru personalul
didactic si didactic
auxiliar si alte categorii de
adulti, inclusiv 1n cadrul
unor programe/proiecte cu
finantare externa

Acord de parteneriat

Liceul Teoretic ’Ion
Creanga” Tulcea

Sesiuni de instruire,
informare, formare,
activitati de dezvoltare
profesionald/stiintifice/cul
turale, simpozioane,
conferinte, colocvii,
sesiuni de comunicari,
focus-groupuri, mese
rotunde pentru personalul
didactic si didactic
auxiliar si alte categorii de
adulti, inclusiv 1n cadrul
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unor programe/proiecte cu
finantare externa
Acord de parteneriat Complexul Muzeal - Workshop “Educatia non-
de Patrimoniu formala: actori, practici,
Cultural Nord - perspective”
Dobrogean
Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala - Proiect Erasmus+ KA122-
Speciala nr. 14 sch ”Open to diversity”
Tulcea
Total programme=15

8. Marketing educational ( publicitate/ diseminare)
a) activitati de mediatizare si promovare institutionala;

Directorul C.C.D. Tulcea este membru in Consiliul de administratie al I.S.J. Tulcea, avand
ca responsabilitate formarea initiald si continua a cadrelor didactice, conform Deciziei [.S.J. Tulcea
nr. 976/07.09.2022.

Un profesor metodist este desemnat reprezentant al C.C.D. Tulcea in relatia de comunicare cu
ME/DFC.

Lanivelul C.C.D. Tulcea fluxul informational este reglementat prin proceduri operationale.
La nivel de institutie functioneaza un drive intern de stocare documente la care au acces toti
angajatii, cu monitorizare din partea directorului. Acesta cuprinde documente interne, legislatie,
raportdri, postad electronica.

Fluxul informational a fost asigurat permanent in relatia cu Ministerul Educatiei si
Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea. Informatiile au fost transmise la termenele stabilite sau la
solicitare expresad. Sistemul de informatii din Casa Corpului Didactic Tulcea a fost accesibil
personalului didactic din unitdtile de invatdmant din judet, filialelor si centrelor de documentare si
informare.

A fost dezvoltata platforma elearning de cursuri proprie, https://ccdtl.reteauaedu.ro/ .

A fost actualizatd permanent pagina “Formarea personalului din invatdmantul

preuniversitar”, care poate fi accesata la adresa https://ccdtulcea.ro/wp/formarea-personalului-din-

invatamantul-preuniversitar/

Pe tot parcursul anului scolar, prin intermediul postei electronice si/sau telefonic,
compartimentele Programe/Proiecte si Financiar-administrativ au oferit scolilor si cadrelor

didactice din judet, informatii legate de conditiile de inscriere si participare la cursuri, calendarul
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de desfasurare a activitdtilor. Pentru constituirea grupelor de cursanti, profesorii metodisti au
promovat in randul cadrelor didactice programe din oferta de formare. Promovarea s-a realizat
prin anunturi transmise prin posta electronica sau postate pe site-ul institutiei, respectiv pagina de
facebook. Ofertele de formare si dezvoltare profesionald au fost promovate si in colaborare cu
inspectorii scolari din cadrul 1.S.J. Tulcea si directorii de scoli. Strategiile de marketing
educational au fost coordonate de catre directorul institutiei.

Oferta de formare a fost elaborata sub diferite forme: brosura, afis care a ajuns in fiecare
unitate de invatamant, spre postare la avizier, flyere.

Sectiunea Anunturi de pe site-ul institutiei este actualizata permanent de catre angajati cu
anunturi si comunicate privind organizarea programelor de formare si a tuturor celorlalte activitati
planificate la nivelul C.C.D. Tulcea. Activitatile organizate de Casa Corpului Didactic Tulcea sunt

mediatizate pe pagina web a institutiei https://ccdtulcea.ro/wp/, in sectiunile Cursuri derulate,

Proiecte cu finantare europeand, Evenimente.

Pe pagina web a institutiei https://ccdtulcea.ro/wp/ exista informatii de interes public,

respectandu-se principiul transparentei https://ccdtulcea.ro/wp/informatii-de-interes-public/

Comunicarea cu mass media se realizeaza prin stabilirea unor canale de comunicare
directe, fiind promovate evenimentele din agenda institutiei, cu respectarea principiului
transparentei si accesului la informatii de interes public.

Pe pagina web a institutiei existd sectiunea Buletin informativ/presa care include
comunicate de presa si buletine informative privind activititile CCD.

In baza Legii nr. 544/2001, au fost furnizate informatii de interes public, privind
programele de formare organizate, unor persoane fizice care le-au solicitat.

b) materiale informative realizate pentru promovarea imaginii institutiei.
Promovarea imaginii institutiei si mediatizarea activitdtilor sunt sub directa coordonare a

directorului institutiei si s-au realizat prin intermediul a doi vectori principali de comunicare:

pagina web https://ccdtulcea.ro/wp/ si pagina facebook https://www.facebook.com/ccdtulcea/ .
A fost actualizatd permanent sectiunea de site care face conexiunea cu site M.E. si site-uri unitdti

scolare din judetul Tulcea privind activitatea de formare https://ccdtulcea.ro/wp/formarea-

personalului-din-invatamantul-preuniversitar/ . Scopul acesteia este acela de a prezenta o sinteza
a activitatii Casei Corpului Didactic Tulcea, de a reflecta obiectiv si concis activitatea desfasurata

la nivelul institutiei. Pagina este alcatuita din urmatoarele sectiuni: ”Cum beneficiez de formare
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continud”; ”Oportunitati de formare”; “Echivalare credite profesionale transferabile”; ”Cursuri in

derulare”; ”Analiza nevoi de formare”; “Activitati de consiliere privind utilizarea platformei
GSuite”; Activitati consiliere dezvoltare profesionald continud si acumulare a creditelor
profesionale transferabile”; "Resurse Educationale Deschise”; "Noutati”; Date de Contact”.

Sectiunea Anunturi de pe site-ul institutiei a fost actualizatd permanent cu anunturi si comunicate
privind organizarea programelor de formare si a tuturor celorlalte activitdti planificate la nivelul
C.C.D. Tulcea. Activitatile organizate de Casa Corpului Didactic Tulcea sunt mediatizate pe

pagina web a institutiei https://ccdtulcea.ro/wp/ , in sectiunile:

Cursuri derulate https://ccdtulcea.ro/wp/cursuri-derulate/

Proiecte https://ccdtulcea.ro/wp/proiecte-cu-finantare-europeana/

Evenimente https://ccdtulcea.ro/wp/evenimente/

Activitatea si imaginea Casei Corpului Didactic Tulcea au fost promovate si pe alte canale de
comunicare/informare, precum posta electronica si revista on-line a institutiei.

In anul scolar 2022-2023, au fost lansate 4 numere ale revistei on-line ”Convorbiri Didactice”
editatd de C.C.D. Tulcea ISSN : 2247 — 7179 ISSN-L : 1222 — 2194, postate pe pagina web

https://ccdtulcea.ro/wp/revista-online/

9. Domeniul dezvoltarii profesionale proprii (director si personalul institutiei)

In anul scolar 2022-2023, Casa Corpului Didactic a realizat o analiza privind dezvoltarea
profesionald a personalului din institutie, fiind elaborat un Plan institutional de dezvoltare
profesionala. Pe baza prioritatilor individuale si institutionale identificate au fost create
oportunitati de participare la diverse forme de organizare a formarii: cursuri, conferinte, seminarii,

studiu individual formator/expert in programe de formare.

Prioritati de dezvoltare Activitate de dezvoltare profesionala Persoana angajata
profesionala /functia
Imbunititirea pregatirii Program de formare acreditat "PROF I 1 profesor metodist

personalului angajat in domeniul | - Mentorat de cariera didactica”, furnizor
psihopedagogiei si in domeniul Universitatea Transilvania din Brasov, 120
stiintelor educatiei; ore, 30 CPT.

Curs Mecanismul de Avertizare Timpurie in
Educatie (MATE)

Participare workshop national ”Atelierele
CRED — Bune practici in educatie” cu tema
Educatia nonformala: actori, practici,
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perspective, organizat de Casa Corpului
Didactic Tulcea

Conferinta Nationala Educatia Parentala in 1 profesor metodist
Romania, lasi, organizata in cadrul
proiectului Extinderea modelelor de buna
practica QIE: Parenting Apreciativ,
implementat de HoltlS n parteneriat cu
Reprezentanta UNICEF in Romania
Programul de formare “Proiectarea si
implementarea activitatilor de tip outdoor in
Curriculumul National pentru invatdmant
primar si gimnazial - CREDactout — Formare
Nivel 17, furnizor CCD Bucuresti, 60 h, 20
CPT

Participare la seminarul “Educatie incluziva-
oportunitati si provocari pentru viitor”
organizat de Scoala Gimnaziala nr. 12
Tulcea.

Studii universitare de master — Tehnologii 1 profesor PCO
didactice asistate de calculator anul Il — curs
leadership si comunicare, consiliere si
asistentd psihopedagogica

Dobandirea si imbunatétirea Membru in Corpul national de formatori in director
competentelor de formator: domeniul mentoratului de cariera didactica

pregatirea si realizarea formarii, |din invatdmantul preuniversitar, in baza

tehnici de lucru cu adultii, OME nr. 6177/31.10.2022;

marketing, evaluarea Formator, Tn cadrul programului de

competentelor profesionale; dezvoltare profesionala continua "PROF III —

Management educational n context
mentoral”, desfagurat in cadrul proiectului
”Profesionalizarea carierei didactice —
PROF”, cod SMIS 146587;

Formator de formatori- Curriculum Relevant, |1 profesor metodist
Educatie Deschisa pentru toti-CREDactout
Formator program PROF IV — Coaching in
procesul de predare-invatare-evaluare in
context blended-learning

Formator pentru modul I ”Educatie 1 profesor metodist
incluziva” din cadrul programului de formare
acreditat ”Integrarea grupurilor vulnerabile in
mediul scolar”, furnizor CCD Tulcea, pentru

o grupa de cursanti.
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Formator modul Il ”Evaluare, recunoastere
si echivalare

in activitatea didactica, la nivelul comunitatii
de

invatare, in context mentoral” din cadrul
programului de formare ”PROF III -
Management educational in context
mentoral”, furnizor CCD Constanta, pentru 2
grupe de cursanti.

Formator pentru modulul IV din cadrul 1 informatician
programului de formare acreditat, din oferta
CCD Tulcea Abilitarea cadrelor didactice
pentru programul A Doua Sansa” pentru 3
grupe de cursanti.

Formator in cadrul programelor de formare
acreditate, furnizor EDUAPPS, "Google
Teacher Nivelul 1-Intermediari” 1 grupa de
cursanti, ’Google Teacher Nivelul 2-
Avansati” 2 grupe de cursanti.

Participare la sesiunile de instruire ale
formatorilor acreditati EDUAPPS.

Studii universitare de master — Tehnologii 1 profesor PCO
didactice asistate de calculator anul Il — curs
marketing

Participare la sesiunea de comunicari
stiintifice Management si cercetare
educationala — sesiunea stiintifica a
masteranzilor — editia a V-a cu lucrarea
”Impactul formarii continue asupra eficientei
procesului de predare-invatare-evaluare”

Dezvoltarea competentelor Participare la Erasmus Training Course, Director
complementare, de comunicare desfasurat in cadrul proiectului Erasmus+ 1 profesor metodist
si digitale; imbunatatirea ”RYTHM - Rural Heritage Youth Harmony
abilitatilor de comunicare intra si | Movement”, in locatia Castel
interinstitutionale; Campagnano/Italia,furnizor Associazione di
Promozione Sociale “River Aps”;

Program de formare ”Resurse educationale 1 profesor metodist
digitale: realizare, utilizare, evaluare” —
grupa S3_RED_CRED_SE_TL_01

Program de formare Program de
perfectionare metodisti 1.S.J”

Dobandirea de noi competente Speaker la atelierul de dezvoltare Director
privind gestionarea proiectelor profesionala "Modalitati de abordare in

cu finantare externa: cadrul educatiei interculturale. Diferiti, dar
managementul echipei de impreuna pentru viitor”, activitate

proiect, managementul desfasurata ca transfer de competente in
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resurselor, managementul
comunicarii in cadrul proiectului,
managementul calitatii
proiectului;

cadrul proiectului transnational ”Rethink
education and management approach for an
inclusive and democratic learning
environment”, finantat prin fonduri SEE si
norvegiene;

Expert in seminarii/workshops sustinute in
cadrul proiectului Erasmus+ Accreditation
Project in the Adult Education Field, numar
referintd 2021-1-TR01-KA121-ADU-
000008625, la invitatia Edirne Provincial
Directorate of National Education;
Coordonarea activitatii de job shadowing,
desfasurata la nivelul Casei Corpului
Didactic Tulcea — institutie gazda, in cadrul
proiectului intitulat "Knowledge is power”,
Erasmus+ Adult Education Accreditation
Project”- 2022-1-TR01-KA121-ADU-
000064157, implementat de Edirne
Provincial Directorate of National Education
Edirne/Turcia (10 participanti din Turcia);

Program de formare avizat ”Dezvoltare
institutionald prin proiecte cu finantare
europeand”

Proiectul ”Erasmus+ Adult Education
Accreditation Project”- 2022-1-TR01-
KA121-ADU-000064157-Turcia, Edirne

1 profesor metodist

Studii universitare de master — Tehnologii
didactice asistate de calculator anul Il — curs
management si cercetare educationala

1 profesor PCO

Dezvoltarea profesionala a
personalului angajat prin
dobandirea de abilitati de
comunicare in limba engleza
(citit, scris, vorbit);

Proiectul ”Erasmus+ Adult Education
Accreditation Project”- 2022-1-TR01-
KA121-ADU-000064157-Turcia, Edirne

Director
1 profesor metodist

Dobandirea de competente
transversale: autonomia invatarii,
initiative si spirit antreprenorial,
invatare in context nonformal,
dezvoltarea valorilor si eticii
profesionale, insertia activa si
eficienta 1n colectivitate,
cultivarea unui climat de munca
centrat pe valori, relatii
democratice, autonomie in
cautarea selectarea si
prelucrarea informatiilor;

Coordonarea grupului de lucru de realizare a
documentatiei de acreditare a programului
”Educatie nonformala 1n sistem outdoor”;

Director

Sesiune online organizata de Google pentru
prezentarea si testarea de produse noi pentru
educatie Google for Education 2023 Product
Roadmap.

Am participat la sesiunea de instruire in
vederea utilizarii tablei interactive Samsung
Flip 1n scoli si licee, organizatd de Samsung
Electronics.

informatician
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12 sesiuni online de instruire organizate de
Google for Education_Product Training
Series, Tn datele de 28, 30 martie 2023, 4, 6,
11, 13, 18, 20, 25, 27 aprilie 2023 si 2, 4 mai
2023

Workshop-ul privind utilizarea aplicaiei
MozaBook , sustinuta de EDUAPPS.

Conferinta Solutii de dezvoltare durabila 1 profesor metodist
pentru Tulcea si Delta Dunarii —Tulcea;
Seminarul judetean Scolile tulcene pe harta
Erasmus Plus — Tulcea;

Consfatuirea anuald a cadrelor didactice-—
Piatra Neamt

Comunitatea Rusilor Lipoveni din Romania;
Seminarul cu tema Predarea limbii materne-
bune practici si dezvoltare profesionald —
Tulcea;

Evenimentul de tip masa rotunda Stimularea
parteneriatelor public privat in Regiunea
Sud-Est -Inspectoratul Scolar Judetean
Tulcea;

Un an Fara Ivan . In memoriam: Omul si
Campionul - Palatul Parlamentului,
Bucuresti;

Teatrul — o lume, lumea ca un teatru,
Biblioteca Judeteana “’Panait Cerna”;
Atelierul de dezvoltare profesionald, cu tema
Modalitati de abordare in cadrul educatiei
interculturale. Diferiti, dar impreuna pentru
viitor — strategii de imbunatatire a
competentelor culturale prin cooperare,
comunicare, initiativd, competente
antreprenoriale, gandire critica si creativa,
lucru in echipa, rezolvare de probleme sau
prin dezvoltare curriculara, Jurilovca, Tulcea;
Expozitia itinerantd Medicina traditionala
chineza — patrimoniu si continuitate,
organizatd de Consiliul Judetean Tulcea la
Institutul de Cercetari Eco-Muzeale Tulcea

Participare la seminarul “Predarea limbii 1 profesor metodist
materne — bune practici si dezvoltarea
profesionala‘, organizat de CCD Tulcea si
Comunitatea Rusilor Lipoveni din Roméania
(CRLR)

Participare la Atelierul de lucru PROF,
organizat online, Tn cadrul proiectului
Profesionalizarea carierei didactice - PROF
de Partener 8 CCD Constanta.
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Participare la Atelier CRED “Educatia
nonformald: actori, practici, perspective”
organizat de Corpului Didactic Tulce in
cadrul proiectului ”Curriculum Relevant,
Educatie Deschisa pentru toti”- CRED.

Imbunitatirea competentelor Membru in Corpul national al profesorilor Director
privind managementul resurselor |mentori din invatamantul preuniversitar, in
umane; baza O.M.E. nr. 6173/28.10.2022;
Participare la atelierele de lucru PROF III si
PROF IV organizate de Ministerul Educatiei,
prin Casa Corpului Didactic Constanta, in
cadrul proiectului ”Profesionalizarea carierei
didactice — PROF”, cod SMIS 146587;

10. Activitati/ servicii prestate pentru obtinerea de venituri extrabugetare

Tipul activitatii/ serviciului Suma ncasata (Lei)
a) proiecte/parteneriate 92.303
b) inchirieri spatii
C) multiplicare materiale
d) editare carte/ reviste
e) alte servicii (care anume)
f) cursuri cu plata (tema/grupul {inta)

Profesorul creator de lectii in spatiul virtual (Teleprofesor)/
personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar;
Utilizarea avansata a instrumentelor TIC in scoalal personal
didactic de predare si personal didactic auxiliar din Invataméantul
preuniversitar;

Scoala si familia in formarea personalitatii elevilor/ personal
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar;
Managementul comunicarii si relatii publicel personal didactic de
predare si personal didactic cu functii de conducere, indrumare si
control din Tnvatamantul preuniversitar;

Integrarea grupurilor vulnerabile in mediul scolarl personal
didactic de predare din invatamantul preuniversitar;

Abilitarea cadrelor didactice pentru programul A doua
sansa/personal didactic de predare din invatimantul preuniversitar;
Dezvoltare institutionald prin proiecte cu finantare europeand/
cadre didactice din invatamantul preuniversitar;

Responsabilitatea manageriald a directorului de scoald in
domeniul financiar-contabil/ personal didactic cu functii de
conducere din invatamantul preuniversitar;

Rolul secretarului in gestionarea drepturilor personalului unitatii
de invatamdnt/ personal didactic auxiliar din invatamantul
preuniversitar (secretar);

TOTAL (Lei) - 92.303
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11. Actiuni in justitie /procese sau plangeri penale care au vizat institutia Casa Corpului

Didactic sau/si conducerea acesteia in anul scolar 2022-2023:

Judet | Tema/motivul actiunii
in justitie/plangerii

penale

Partile
implicate

Calitatea
procesuala
a partilor

Stadiul Tn care
se afld actiunea

Observatii

TL -

Nu au existat
actiuni in
Justitie
/procese sau
plangeri
penale care
au vizat
institutia
Casa
Corpului
Didactic
Tulcea sau/si
conducerea
acesteia, Tn
anul scolar
2022-2023

Director,
Gabriela NICHIFOR
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