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SISTEMUL DE ATITUDINI SI VALORI PROMOVAT DE
GEOGRAFIA SCOLARA

Motto

swDaca dorim sa continudm a trdi pe aceasta planeta este nevoie de o schimbare de
atitudine. Albert Einstein.,,

Atitudinea este un concept important al instruirii,0 dimensiune psihologica si sociologica de

baza a fiintei umane care invata,cu multiple acceptiuni in stiintele educatiei.
Definitii ale atitudinii.

Atitudinea se poate defini ca ,,pozitie a unei persoane sau a unui grup de acceptare sau de

respingere cu o intensitate mai mare sau mai mica a obiectelor.fenomenelor.persoanelor,

grupurilor sau institutiilor"(Chelcea,S., Ilut,P., Allport,W.)

W.Allport (1935.p.798 ) defineste atitudinea ca ,.,0 stare de pregatire mintald ,organizata prin

experienta .care exercitd o influentd dinamizatoare asupra raspunsurilor indivizilor la toate

obiectele si situatiilor cu care intra in relatie".

L.J.Keli(1985.p346) defineste atitudinea ca ,,sentimente pozitive sau negative pastrate de o

persoana.referitoare la obiecte.persoane.idei.care pot fi vazute de asemenea ca predispozitie la

actiune"

Aprecieri recente au facut;
(Neacsu,l.,Manolescu,M.Negret,2012;Ardelean,A.,Mandrut.0,2012) , care au pus intr-o
lumina noua rolul sistemului atitudinal-valoric In cresterea performantelor scolare.

Se considera ca aceste atitudini nu apar instantaneu ,ci se dezvolta in timp,incluzand in ele

valori si un sistem de credinte personale Impartasite in cadrul unui grup sau comunitate.

Sistemul atitudinal este de obicei completat cu un sistem de valori .

Valorile pot fi definite ca principii abstracte care orienteaza viata persoanelor (Ex.cinstea,
corectitudinea,toleranta ,ordinea).

Sistemul atitudinal-valoric se organizeaza in structuri ierarhizate cu elemente
interconectate pe mai multe nivele.

Atitudinile pot avea urmatoarele functii:

-instrumentala(orienteaza individul spre recompensa si evitd sanctiunea);

-de protectie a imaginii de sine;

-de exprimare a valorilor personale;
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-de sistematizare a stimulilor sociali exteriori.

Componenta atitudinala in sistemul de competente-cheie europene
Componentele-cheie europene apar sub forma unor combinatii multidimensionale care contin
variate cunostinte ,deprinderi sau obisnuinte de lucru si atitudini ,grupate In structuri
dinamice, adaptabile unor situatii particulare,elaborate din perspectiva invatarii pe tot

parcursul vietii.

Sistemul de atitudini promovat de domeniile de competente-cheie
cuprinde mai multe componente atitudinale: (dupaO.Mandrut,L.Catand,M.Mandrut,2012)
Redam cateva exemple:

In domeniul comunicare in limba materni,se considera ca trebuie promovate:
eatitudinea pozitiva pentru dialog constructiv;
einteresul de a comnica(interactiona)cu altii;

econstientizarea impactului limbajului asupra celorlalti:

Comunicarea in limbile straine presupune:
eaprecierea diversitatii culturale;

ecultivarea interesului si curiozititii pentru limbile straine;

Domeniul de competente matematici , stiinte si tehnologii promoveaza:
erespectul pentru adevar
eperseverenta de a gasi argumente
ecvaluarea validitatii argumentelor

eapreciere critica si curiozitate.

Competenta digitala(TSI-Tehnologia societatii informatiei) presupune:
edezvoltarea unei atitudini critice si reflexive de analiza a informatiei disponibile;

eutilizarea responsabild a mijloacelor interactive;

Competenta sociala si competentele civice dezvoltd urmatoarele caracteristici atitudinale:
ecolaborarea, increderea in sine,integritatea
einteres si implicare socio-economice;

evalorizarea diversitatii si a respectului pentru altii;
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eaprecierea si intelegerea diferentelor intre sistemele de valori ale diferitelor
grupuri;

emanifestarea unui sentiment de apartenenta la propria comunitate,la tara.Uniunea
Europeana si la lumea contemporana;

emanifestarea vointei de a participa la luarea de decizii democratice;

emanifestarea unui simt al responsabilitatilor;

Domeniul a invata sa invei presupune focalizarea pe urmatoarele aspecte:

ecresterea motivatiei si increderii pentru a continua si a reusi in invatarea pe
parcursul intregii vieti;

e atitudinea centrata pe rezolvarea de probleme:

e manifestarea dorintei de a exploata experientele de invatare si experientele de viata

e cxploatarea oportunitatilor pentru invatare.
Prin domeniul initiativa si antreprenoriat pot fi promovate :

e disponibilitatea de a avea initiativa;

e disponibilitatea de a fi independent si inovator in viata personala ,in societate;

e motivatia si hotararea de a realiza obiectivele propuse.
Prin sensibilizare si exprimare culturala se poate urmari:

e intelegerea profunda a propriei culturi si sentimentul identitatii ca baza a
respectului si a atitudinii deschise fatd de diversitatea exprimarii culturale;

e creativitate si vointd de a dezvolta propriul sistem estetic.
Aceastd sinteza a structurilor atitudinale reflectd asteptarile generale pentru elevii care
parcurg scolaritatea obligatorie. Ea reprezinta un referential suficient de larg pentru a intelege
atributele europene ale unui sistem axiologic care promoveaza valorile mentionate in cadrul
acestora.
Se poate observa cd geografia din invatdmantul preuniversitar isi poate asuma aproape toate
dimensiunile axiologice mentionate mai sus.
Campurile de manifestare ale atitudinilor (cognitiv,afectiv si comportamental) au o structura
complexd,cu anumite elemente care ar putea fi Intarite prin experienta.

De exemplu. intelegerea profundd a propriei culturi si sentimentul identitatii ca bazd a

respectului si a atitudinii deschise fatd de diversitatea exprimdrii culturale.

Geografia scolara in sistemul de atitudini si valori
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Constatarile realizate pe baza analizei sistemului de atitudini si valori prezente in programele
scolare se pot reda sintezei astfel:

a) sistemul de atitudini este continuu si stabil pentru o anumitd disciplind ,pe parcursul
invatdmantului gimnazial si liceal.

b) cu cateva exceptii ,pentru fiecare disciplind exista o atitudine referitoare la dezvoltarea
interesului pentru studiu disciplinei si pentru dezvoltarea unor atitudini pozitive pentru
comunicare.

c) Atitudinile au Tn componentd valori,procese si metode prin care pot fi dezvoltate.

Pornind de la constatarile anterioare,propunem o taxonomie a sistemului de atitudini si valori
promovabil de geografia scolara ,care poate cuprinde,intr-o prima aproximare ,
urmatoarele componente:
a)Receptarea mesajului atitudinal, prin:
- manifestarea interesului pentru ascultarea unui mesaj general sau specific;
- intelegerea mesajului receptat si alegerea unui raspuns adecvat;
- incurajarea dialogului pe o tema sugerata;
b) Raspunsul la mesajul receptat,prin:
- acceptarea formularii unui raspuns;
- respectul pentru valorile altora;
- formarea atitudinii pozitive pentru un raspuns argumentat;
- oferirea unor justificari in sprijinul opiniei formulate;
- discutarea opiniei receptate.
c)Valorizarea axiologica a mesajului atitudinal,prin:
- congtientizarea imoprtantei unui limbaj coerent;
- valorizarea diferitelor opinii exprimate;
- respectul fata de adevar;
- intelegerea diversitatii umane;
- angajare individuald pentru o anumitd optiune;
- utilizarea constructiva a argumentelor;
d) Organizarea comportamentului personal,presupunand:
- compararea tipurilor de demersuri atitudinale posibile;

- compararea unor alternative ,colaborarea,discutarea unor idei sau propuneri;

)

- cresterea motivatiei intriseci in invatare;
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e) Caracterizarea dimensiunii atitudinale,prin:
- increderea in sine si sustinerea unui demers;
- orientarea unor activitdtii personale sau de grup,
- evitarea discutiilor contradictorii;
- explicarea oportunitatilor subiectului dezbatut pentru invatare si in viata,
- asumarea unor initiative personale(sau colective) de actiune.
In raport cu cele de mai sus ,se poate observa ci:

a) Este util sa se elaboreze si s se aplice un cadru coerent de formare a atitudinilor si
valorilor,adoptat curriculumului scolar de geografie,bazat pe elementele referentiale
prezentate mai sus(atitudinile din competentele-cheie si din curriculum scolar),pe cat
se poate,intr-o forma generativa.

b) Sistemul de evaluare a atitudinilor va trebui sd aiba o semnificativda componenta

observationala ,prin comparatie cu sistemul de testare scrisa si orald a competentelor.

prof- Stefan Haralambie
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